Uchwata Nr 512/2018
Zarzadu Powiatu Mogilenskiego
z dnia 18 kwietnia 2018 r.

w sprawie przyjecia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w stazach i praktykach
zawodowych w ramach projektu pn. ,,Ksztatcenie zawodowe uczniow szkét Powiatu
Mogileniskiego” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt. 1 i art. 32 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2017r., poz. 1868 tj.) uchwala sie, co nastepuije:

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w stazach i praktykach zawodowych
w ramach projektu pn.,Ksztatcenie zawodowe uczniow szkét Powiatu Mogilenskiego” realizowanym
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020, O$ Priorytetowa 10 Innowacyjna Edukacja, Dziatanie 10.2 Ksztalcenie ogoélne i
zawodowe, Poddziatanie 10.2.3 Ksztalcenie zawodowe, wspoétfinansowanym  Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz z budzetu panstwa w formie dotacji celowe;.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Mogilefnskiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy cztonkéw Zarzadu: G
1. Barczak Tomasz ....... Nl /8 ... .........

2. Szarzynski Krzysztof

3. Leszczynski Mirostaw

4., Maruszak Marek ..................-0L&%najn.. ... ...



Uzasadnienie
do Uchwaty Nr 512/2017 Zarzadu Powiatu Mogilenskiego w
z dnia 18 kwietnia 2018 r.

W odpowiedzi na konkurs RPKP.10.02.03-04-0010/16 ogtoszony w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, dla
Poddziatania 10.2.3 Ksztalcenie zawodowe, Dziatanie 10.2 Ksztalcenie ogélne i zawodowe w
ramach Osi Priorytetowej 10 Innowacyjna Edukacja, ztozony zostat wniosek o dofinasowanie
projektu. Przedmiotowy wniosek zostat zweryfikowany przez Instytucje Organizujgcg Konkurs —
Urzad Marszatkowski \Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego i wybrany do dofinasowania.
Dziatania rekrutacyjne na zadanie dotyczgce wysokiej jakosci stazy zawodowych i wysokiej jakosci
praktyk zawodowych zaplanowane zostaty w okresie 1.04.2018r. — 30.06.2018r.

W zwigzku z powyzszym niezbedne jest przyjecie Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w ww.
formach wsparcia oraz zasadne jest podjecie niniejszej uchwaty.

Projekt realizowany bedzie w roku szkolnym 2017/2018 w trzech zespotach szkét: w Zespole Szkot
w Mogilnie, w Zespole Szkét w Bielicach i w Zespole Szkét w Strzelnie. W terminie od 1.06.2017r.
do 28.09.2018r. wsparciem objetych zostanie 200 uczniéw szkét zawodowych z terenu Powiatu
Mogilenskiego. Projekt przewiduje realizacje dodatkowego wsparcia stuzgcego podnoszeniu,
nabywaniu oraz uzupetnianiu wiedzy, umiejetnosci, kompetencji i kwalifikacji zawodowych,
dostosowanego do potrzeb pracodawcéw oraz realizacje wysokiej jakosci stazy i praktyk
zawodowych dla ucznidw ww. szkét. Realizacja dziatah ma na celu podniesienie jakosci
ksztatcenia zawodowego i dostosowanie do potrzeb rynku pracy.

Dofinansowanie ze $rodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i budzetu parnstwa zgodnie,
z podpisang 31 lipca umowg o dofinansowanie wynosi 653.761,27 zi.
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1 Zatgcznik nr 1

do Uchwaty Nr 512/2018
Zarzgdu Powiatu Mogilenskiego
z dnia 18 kwietnia 2018r.

REGULAMIN REKRUTACJI

I
UCZESTNICTWA

j W STAZACH I PRAKTYKACH ZAWODOWYCH

Ksztalcenie zawodowe uczniow szkél Powiatu Mogileriskiego”

Mogilno 2018r.
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Informacj?a (1) Projekcie
1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w wysokiej jakosci stazach i
praktykach zawodowych w ramach projektu pn. ., Ksztalcenie zawodowe uczniow szkot
Powiatu Mogileriskiego” nr RPKP.10.02.03-04-0010/16, wspotfinansowanego ze
érodkow Unii Europejskiej oraz budzetu panstwa w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, OS$ Priorytetowa
10 Innowacyjna edukacja, Dziatanie 10.2 Ksztatcenie ogo6lne i zawodowe, Poddziatanie
10.2.3 Ksztalcenie zawodowe.
Udziat w projekcie jest dla uczniéw bezplatny.
Beneficjentem projektu jest Powiat Mogilenski.
Okres realizacji projektu: 1.06.2017r. - 28.09.2018r.

aos W

Projekt jest dofinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spolecznego.
§2
Cel

1. Wysokiej jakosci praktyki zawodowe beda mialy na celu zastosowanie i poglebienie
zdobytej podczas ksztalcenia obowiazkowej wiedzy i umiejgtnosei zawodowych przez
uczniéw zasadniczych szkot w rzeczywistych warunkach pracy, a tym samym podniesienie
ich umiejetnosci praktycznych wymaganych przez pracodawcow w danym zawodzie.

2. Wysokiej jakosci staze zawodowe prowadzone beda dla rozszerzenia pro gramOw praktyk
obowiazkowych dla danego zawodu, wykraczajacych poza zakres ksztalcenia
zawodowego praktycznego, aby uczniowie mieli szanse lepiej przygotowac si¢ do wejscia
na rynek pracy i w szerszym zakresie poglebi¢ umiej etnosci praktyczne, bgdg odpowiadaty
na zapotrzebowanie zglaszane przez pracodawcow w zakresie podnoszenia umiejgtnosci

praktycznych dla danego zawodu.
§3
Uczestnicy
1. Staze bedg prowadzone dla uczniéw posiadajgcych status ucznia technikum ze szkol, dla
ktérych organem prowadzacym jest Powiat Mogilenski. Wsparciem objetych zostanie 35
uczniow szkot tj.:
1) Zespohu Szkot w Mogilnie ksztalcacy si¢ w zawodzie technik ekonomista, technik

drogownictwa, technik informatyk, technik organizacji reklamy— 15 os6b;
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2) Zespotu Szkol w Bielicach ksztalcacy si¢ w zawodzie technik obstugi turystycznej,
technik logistyk, technik Zywienia i ustug gastronomicznych, technik mechanizacji
rolnictwa — 10 oséb,

3) Zespotu Szkét w Strzelnie ksztalcacy sie w zawodzie technik mechanik, technik
handlowiec— 10 osdb.

2. Praktyki bedg prowadzone dla ucznidw posiadajgcych status ucznia zasadniczej szkoly
zawodowej ze szkot, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Mogilenski.
Wsparciem objetych zostanie 10 ucznidw szkol, tj.:

1) Zespolu Szkot w Bielicach ksztatcaey si¢ w zawodzie kucharz— 5 osob,

2) Zespolu Szkét w Strzelnie ksztatcacy sie w zawodzie $lusarz, wielozawodowa,
mechanik — operator pojazdéw i maszyn rolniczych — 5 0sdb.

3. Liczba grup i ich liczebnos$¢ u poszczegolnych podmiotéw przyjmujgcych na staz/praktyke
bedzie zalezna od pracodawcdow, ktérzy zglosza sie do projektu.

§4
Zakres wsparcia

1. Kazdy uczestnik realizowa¢ bedzie staz/praktyke u pracodawcy na terenie wojewodztwa
kujawsko- pomorskiego, ktorzy zglosza sie¢ w odpowiedzi na ogloszenie o mozliwosci
realizacji stazy/praktyk. Przedmiotowe ogloszenie zostanie zamieszczone na stronie
internetowej Beneficjenta oraz szkdt bioracych dziat w projekcie.

2. Staze i praktyki zawodowe beda realizowane z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.

3. Staze i praktyki podlega¢ beda badaniu uzyskania zatrudnienia przez uczestnika po
zakoniczeniu udziatlu w projekcie/zakonczeniu edukacji - badanie na podstawie
oswiadczenia ucznia.

4. Staze i praktyki zawodowe prowadzone bedg w okresie: 01 czerwca 2018r.— 28 wrzesien
2018r.

5. Wymiar godzinowy stazy i praktyk zawodowych w ramach projektu wynosi nie wiccej
niz 150 godz. zegarowych w odniesieniu do udzialu jednego ucznia i zostanie
zrealizowany:

a) w okresie nie dtuzszym niz jeden miesiac (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
podziat czasu trwania stazy na czesci);

b) przez 5 dni w tygodniu zgodnie z programem stazu/praktyki ustalonym z zakladem
pracy, w szczegolnych przypadkach, w tym wynikajacych z potrzeb pracodawcow,
mozliwa jest realizacja stazu/praktyki w wymiarze wigkszym niz 5 dni w tygodniu,

jednak wylacznie za zgoda ucznia;
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c) w czasie wolnym od nauki z jednoczesnym dostosowaniem do systemu pracy u danego
pracodawcy, z wylgczeniem pracy w porze nocnej;

d) dobowy wymiar czasu pracy nie moze przekroczy¢ 8 godzin;

e) stazysta/praktykant nie moze $wiadczy¢ pracy w godzinach nadliczbowych;

f) zuwzglednieniem przerw wynikajace z przepisdéw obowigzujacych w danym zakladzie

pracy.

6. Podstawg realizacji stazy i praktyk zawodowych jest program stazu/praktyki zawodowe;

7.

opracowany w formie pisemnej przy wspdtpracy Dyrektora szkoty, nauczyciela —

Szkolnego Opiekuna Projektu (SOP), podmiotu przyjmujgcego na staz/praktyke

(opiekuna stazysty/praktykanta). Program stazu/praktyki zawiera co najmniej:

a) konkretne cele edukacyjne (w zakresie kompetencji 1 umiejg¢tnosci), ktdre
praktykant/stazysta osiggnie, wskazane zostang konkretne standardy wymienione
wobec uczniéw danych zawoddw,

b) tresci edukacyjne,

¢) zakres obowigzkéw stazysty/praktykanta,

d) harmonogram realizacji stazu/praktyki,

e) szczegdlowe zasady i obowigzki pracodawcy w zakresie zapewnienia warunkow i
wyposazenia stanowiska pracy odpowiednie do wymagan zakladu pracy i programu
stazu/praktyki,

f) procedury wdrazania stazysty/praktykanta do pracy i monitorowania stopnia realizacji
tresci 1 celow edukacyjnych,

g) profil stazysty/praktykanta (jego predyspozycje, potrzeby rozwojowe oraz
wymagania).

Przy ustalaniu programu brane beda pod uwage indywidualnie potrzeby rozwojowe

i edukacyjne oraz mozliwosci i predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom

wyksztalcenia oraz dotychczasowe kwalifikacje stazysty/praktykanta.

8. Uczestnikowi zostanie wyznaczony opiekun stazu/praktyki w zakladzie pracy, ktory

bedzie czuwal nad prawidlowa realizacja stazu/praktyki przez uczestnika zgodnie z
wezesniej opracowanym programem stazu/praktyki. Kazdy przyjety stazysta/praktykant
ma przydzielonego opiekuna. Opiekun stazu/praktyki jednoczes$nie bedzie méglt mie¢ pod
opiekg 1-6 ucznidow, jednak $rednio szacowana jest liczba 2 uczniow przypadajaca na
jednego opiekuna.

Staze/praktyki prowadzone beda w oparciu o umoweg zawarta pomiedzy stronami
zaangazowanymi w realizacje stazu/praktyki z uwzglednieniem niniejszego regulamin

oraz programu stazu/praktyki. Umowa ta bedzie zawierala m.in. szczegolowe zasady
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odbywania stazu/praktyki i wyplat stypendiow stazystom/praktykantom (w tym

wysokos¢, termin oraz sposob ptatnosci).

10. Wigcej informacji na temat stazy/praktyk mozna uzyskaé¢ u SOP w poszczegdlnych

10.

zespotach szkot.
§5
Rekrutacja uczestnikow
Rekrutacja prowadzona bedzie wirdd uczestnikow projektu opisanych w § 3 zgtaszajacych
chec uczestnictwa w projekceie i spetniajacych kryteria rekrutacji okreslone w § 6.
Rekrutacja prowadzona bedzie w kazdym zespole szkot przez SOP oraz Dyrektora szkoty
z poszanowaniem zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz z zasada réwnosci szans
1 niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla o0séb z niepelnosprawnosciami. Dobér
uczestnikow bedzie odbywal si¢ bez wzgledu na pleé, rase, pochodzenie etniczne,
narodowos¢, religie, wyznanie, §wiatopoglad, niepelnosprawno$¢, wiek, etc. Na potrzeby
niniejszego regulaminu przez pojecie uczen, uczestnik stazysta, praktykant rozumie sig
uczennica/uczen, uczestniczka/uczestnik, stazystka/stazysta, praktykantka/praktykant.
Rekrutacja uczestnikow na staze/praktyki zawodowe odbedzie sie w okresie od 1 kwietnia
2018r. do 30 czerwca 2018r.
Rekrutacja pracodawcow odbedzie si¢ w okresie 15 maja 2018r. do 30 czerwca 2018r.
Wymagane dokumenty rekrutacyjne dla uczestnikéw to: Deklaracja uczestnictwa
w stazu/praktyce zawodowej wraz z zalacznikami: Formularzem zgloszenia do udziatu
w stazu/praktyce zawodowej oraz Os$wiadczeniem uczestnika projektu (wzér stanowi
zalgcznik Nr 1 do Regulaminu).
Dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 5 musza zosta¢ podpisane przez ucznia, a w przypadku
ucznia niepetnoletniego dodatkowo przez jego rodzica/opiekuna prawnego.
Dokumenty rekrutacyjne dostepne sa: na stronach internetowych szkét bioracych udziat
w projekcie, na stronie internetowej Beneficjenta, w pomieszczeniu wyznaczonym przez
Dyrektora szkoly oraz w Biurze Projektu prowadzonym przez Beneficjenta.
Sktadanie dokumentéw prowadzone bedzie w kazdym zespole szk6t w pomieszezeniu
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.
Celem zapewnienia uczniom réwnego dostepu, rekrutacja prowadzona bedzie dla kazdego
zespotu szkot oddzielnie wedhug ustalonego ze szkolami parytetu liczby miejsc na
poszczegdlne formy wsparcia.
Sporzgdzone zostang listy uczestnikow form wsparcia wskazanych w § 4 zapewniajace
jednorodno$¢ grupy oraz listy rezerwowe. Listy bedg zatwierdzane przez Dyrektora szkoly

(wzor stanowi zatgcznik nr 3 do Regulaminu).

RPO WK-P na lata 2014 — 2020, 05 Priorytetowa 10 Innowacyjna edukacja, Dziatanie 10?2\)(§z,ta{}:enj% ogdlne i zawodowe, Poddziatanie
CY LARLAUL

W7 A

10.2.3 Ksztatceni® Eatkodowe C4N

: ¢ 5
mgr inz. 1,6 Bapfzak



11. Wszystkie osoby, ktore ztozyly dokumenty rekrutacyjne zostang powiadomione
o wynikach rekrutacji ustnie w szkole przez poszczegdlnych SOP’6w.

12. Osoby z list rezerwowych bedg kwalifikowane do stazy lub praktyk w przypadku
skreslenia z listy podstawowej uczestnikéw projektu wedtug kolejnosci umieszczenia na
liscie rezerwowej, jednak tylko wowczas jesli dane wsparcie zostanie przerwane w takim
momencie, gdy bedzie mozliwe osiggniecie efektéw przez kolejnego uczestnika przy
jednoczesnym uwzglednieniu aspektu finansowego dotyczacego kosztéw prowadzenia
stazu/praktyki. Decyzja o mozliwosciach osiggniecia tych efektow oraz zdolnosci
finansowych Beneficjenta bedzie podejmowana przez osoby zarzadzajgce projektem po
zapoznaniu si¢ z opinig SOP, opiekuna stazysty/praktykanta u danego pracodawcy.

13. Skreslenie z listy uczestnikow stazy/praktyk nastepuje w przypadku:

a) naruszenia zasad uczestnictwa w projekcie okreslonych niniejszy regulaminem i/lub
umowa,

b) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na stanowisku pracy,

¢) przerwania przez zakwalifikowanego uczestnika udziatu w projekcie,

d) rezygnacji z nauki w szkole — skutkujgcej utrata statusu ucznia,

e) naruszenia obowigzujacych przepisow BHP, prawa pracy oraz wewnetrznego
regulaminu pracy obowigzujacego w danym zakladzie pracy,

f) w przypadku innych losowych wydarzen.

14, Szkolny Opiekun Projektu w danym zespole szkot objetym wsparciem po

przeprowadzonej rekrutacji zobowigzany jest do sporzadzenia Protokotu z rekrutacji.

§6
Kryteria rekrutacji
1. Kryteria kwalifikujace do wsparcia:

a) przynalezno$¢ do okreslonej grupy uczestnikéw, opisanych w § 3, status ucznia w
danym zawodzie w danej szkole;

b) uczen nie korzystat i nie korzysta z tej samej formy wsparcia w ramach Poddzialania
10.2.3 RPO WK-P 2014-2020;

c) zlozenie poprawnie wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych;

2. Kryteria premiujace:

- uczen klasy III1 IV (max 5 pkt),

- uczen z lepszymi wynikami w nauce (na podstawie $redniej ocen z ostatniego

zakonczonego semestru) (max 5 pkt),

- frekwencja na zajeciach (max 5 pkt),

- uczen z terendéw wiejskich (max 5 pkt),
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- uczen z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz mozliwosciami
psychofizycznymi (max 5 pkt),
- uczen spetniajgcy szczegoélne preferencje pracodawcéw (max 5 pkt).

3. Sposob przyznawania wartosci punktowych zostal okre$lony w zalaczniku nr 2 do
Regulaminu.

4. Uczestnicy zostang uszeregowani wedtug liczby punktéw od najwickszej do najmniejsze;.
Osoby z najwigkszg liczbg punktéw zostang zakwalifikowane na liste uczestnikow
stazu/praktyki, pozostale zostana umieszczone na liscie rezerwowej w kolejnosci wedtug
liczby punktow.

5. W przypadku wyréwnanych wynikéw rekrutacji pierwszefstwo bgda mieli uczniowie plei
zenskiej lub/i zamieszkale na terenach wiejskich oraz uczniowie decydujgcy sie na dang
forme wsparcia kojarzeni z plcig przeciwna.

6. W przypadku réwnych wynikéw rekrutacji po uwzglednieniu warunkéw opisanych w ust.
3 14 decyduje kolejnos¢ zgloszen.

7. Weryfikacja ww. kryteriow prowadzona bedzie na podstawie o$wiadczedn ucznia
w dokumentach rekrutacyjnych oraz dokumentéw od Dyrektora szkoty (Poswiadczenie

Dyrektora szkoly - wzér stanowi zatgcznik Nr 2 do Regulaminu).
§7

Prawa i obowiazki uczestnikow
Udzial w projekcie jest bezplatny, wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Projektodawca na potrzeby projektu zwraca koszty dojazdu w zakresie niezbednym do
odbycia stazu/praktyki zgodnie z zasadami refundacji kosztéw dojazdu ucznia
okreslonymi w Instrukcji w zakresie rozliczenia kosztow dojazdu na staz/praktyke
zawodowa, ktory stanowi Zatacznik do umowy.
Uczestnikowi zostang pokryte koszty ubezpieczenia oraz badan lekarskich w zakresie
niezbednym do odbycia stazu/praktyki.
4. Kazdy uczestnik ma prawo:
- zapozna¢ si¢ z programem oraz wymogami stazu/praktyki,
- wyboru oferty zgodnej z indywidualnymi potrzebami rozwojowym i edukacyjnymi oraz
mozliwosciami psychofizycznymi,
- zgtasza¢ SOP/opiekunowi stazu/praktyki swoje uwagi i opinie dotyczace prowadzonych
dziatan w tym ocenia¢ prace wykonana podczas stazu/praktyk, celowo$é i przydatnosé tej

formy oraz sposob jej realizacji,
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- uzyskiwania informacji zwrotnej na temat swoich postepéw w trakcie realizacji formy
wsparcia.

5. Uczestnik jest zobowigzany do:
- punktualnego, regularnego i aktywnego uczestniczenia w formach wsparcia zgodnie z
zaplanowanym programem stazu/praktyk, na ktore zostal zakwalifikowany oraz
ukonczenia ww. formy wsparcia;
- realizacji stazu/praktyki zgodnie z zaplanowanym programem stazu/praktyki oraz
potwierdzenia swojej obecnosci na stazu/praktyce kazdorazowo w dzienniczku stazu oraz
biezacego prowadzenia dzienniczka stazu,
- wypetnienia wymaganych dokumentéw w trakcie realizacji projektu jak i udzialu w
procesie ewaluacji nadzorowanej przez Beneficjenta lub Instytucje Zarzadzajaca, takze po
zakonczeniu stazu, w tym poddania sie badaniu uzyskania zatrudnienia przez uczestnika
po zakonczeniu udzialu w projekcie/ zakonczeniu edukacji — badanie na podstawie
o$wiadczenie ucznia stanowigcego Zatgcznik do umowy;
- do sktadania dodatkowych o$wiadczen w trakcie realizacji projektu, niezbednych do
uczestnictwa w projekcie;
- do biezgcego informowania o zmianach danych zawartych w dokumentacji rekrutacyjnej,
w tym w szczegolnosci w danych teleadresowych;
- przestrzegania obowigzujacych przepiséw BHP, prawa pracy oraz wewnegtrznego
regulaminu pracy obowigzujacego w danym zakladzie pracy;
- godnego reprezentowania szkoty w trakcie odbywania stazu/praktyki;
- biezacego informowania realizatora projektu o wszelkich nieprawidlowosciach oraz
zdarzeniach moggcych zaktoci¢ dalszy udzial w projekcie;
- niezwlocznego poinformowania opiekuna stazu/praktyk w zakladzie pracy oraz SOP
w danej szkole o chorobie lub innych nieoczekiwanych zdarzeniach losowych
uniemozliwiajacych stawienie si¢ w zaktadzie pracy, wskazujac jednoczesnie dzien
powrotu do zaktadu pracy celem kontynuowania stazu/praktyki,
- do zapoznania si¢ z postanowieniami niniejszego Regulaminu, a przystapienie do procesu
rekrutacji jest rownoznaczne z zaakceptowaniem i przestrzeganiem przedmiotowego
Regulaminu.

6. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialnos¢ za skladanie o$wiadczen niezgodnych

z prawda.

7. Kazdy uczen moze wzia¢ udziat tylko raz w przedmiotowej formie wsparcia.
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§8
Obowiazki podmiotu przyjmujgcego na staz/praktyke

Podmiot przyjmujacy na staz/praktyke:

a)

b)

d)

opracowuje program stazu/praktyki we wspdtpracy z Dyrektorem szkoly,
nauczycielem — SOP;

wyznaczy opiekuna stazu/praktyki w zakladzie pracy; opiekun bedzie posiadat
odpowiednie doswiadczenie zawodowe niezbedne do nadzoru pracy uczniéw na
wyznaczonych stanowiskach, umiejetno$¢ pracy w zespole i przekazywania wiedzy;
do zadan opiekuna nalezy m.in.:

- diagnoza kompetencji i kwalifikacji stazysty/praktykanta (we wspolpracy z
nauczycielem-SOP),

- okreslenie celu i programu stazu/praktyki (we wspodlpracy z Dyrektorem 1
nauczycielem-SOP),

- udzielenie informacji zwrotnej w trakcie realizacji oraz po zakonczeniu
stazu/praktyki,

- nadzor nad prawidlowa realizacjg oraz harmonogramem stazu/praktyki;

Sposob rozliczania kosztow opiekunka stazysty/praktykanta zostanie okreslony w
umowie.

na poczatku stazu/praktyki przeprowadzi dla uczniow szkolenie na zasadach
przewidzianych dla pracownikéw w zakresie BHP i przepiséw przeciwpozarowych,
oraz zapozna ich z obowigzujgcym regulaminem pracy na stanowisku, ktdrego dotyczy
staz/praktyka i innymi przepisami obowigzujacymi na terenie danego zaktadu pracy;
zapewni odpowiednie stanowisko pracy stazysty/praktykanta, wyposazone
w niezbedne sprzety, narzedzia i zaplecze, udostgpnia warsztaty, pomieszczenia,
zaplecze techniczne, zapewnia urzadzenia 1 materialy, zgodnie z programem
stazu/praktyki 1 potrzebami stazysty/praktykanta wynikajagcymi ze specyfiki zadan
wykonywanych przez stazyste/praktykanta, wymogdéw technicznych miejsca pracy,
a takze z niepelnosprawnoéci lub stanu zdrowia; uczniowie beda mogli korzysta¢
z wyposazenia udostepnionego przez pracodawcéw wypelniajac swoje obowigzki
w ramach stazu/praktyki;

sprawowal bedzie nadzér nad stazystami/praktykantami, bedzie monitorowat ich
postepy 1 nabywanie nowych umiejetnosci;

na zakonczenie odbytych stazy/praktyki wydany zostanie dokument potwierdzajacy
odbycie stazu/praktyki; zostanie dokonana ocena kazdego ucznia; ocena zostanie

zamieszczona w dzienniczku stazu/praktyki; uczen otrzyma zaswiadczenie o odbyciu

RPO WK-P na lata 2014 — 2020, O$ Priorytetowa 10 Innowacyjna edukacja, Dziatanie 10.2 Ksztaicenie ogélne i zawodowe, Poddziatanie

DRZEWODNICZACY 7AR7 2 ;
PRZEWODNICZACY ZARZARD.2.3 Ksztatcenie zawodowe




stazu/praktyki, zawierajgce opini¢ zaktadu pracy o stazyscie/praktykancie,
podstawowe informacje o zrealizowanym stazu/praktyce i osiggnig¢tych efektach;
warunkiem wydania zaswiadczenia jest otrzymanie przez ucznia pozytywnej oceny
stazu/praktyk.

2. W ramach realizacji projektu przewidziano 5% udzial finansowy kazdego z duzych
przedsigbiorstw w kosztach organizacji i prowadzenia stazy i/lub praktyk zawodowych.
Forma partycypacji (pieni¢zna lub niepienigzna) bedzie okreslona po zgloszeniu si¢
przedsiebiorcy do udzialu w projekcie podczas uzgadniania warunkéw realizacji
stazu/praktyki. Pracodawca odpowiednim dokumentem wskaze czy spetnia ww. wymogi
projektu. — kwestia uregulowana zostanie w umowie.

3. W umowie dotyczacej realizacji stazu/praktyki zawodowej naklada si¢ koniecznos¢
przekazania Beneficjentowi, przez podmiot przyjmujacy na staz/praktyke zawodowa,
niezbednych dokumentéw finansowych potwierdzajacych poniesienie wydatkéw
zwigzanych z organizacja stazy/praktyk zawodowych, tj. list ptac 1 wyciaggdéw bankowych.

§9
Zasada zrownowazonego rozwoju
Na poczatku stazy/praktyk uczestnicy zostang poinformowani o sposobach efektywnego
energetycznie korzystania ze sprzetu, a podczas tych form wsparcia te zasady bedg
realizowane.
§ 10
Przepisy koncowe

1. Nadzor organizacyjny i merytoryczny nad realizacja projektu sprawowaly beda osoby
zarzgdzajace projektem i Dyrektorzy szkot.

2. Realizacja stazy/praktyk bedzie spelniala wymogi zwigzane z pozyskaniem
dofinansowania ze $srodkow UE na prowadzenie projektu, w tym te okreslone w umowie o
dofinansowanie.

Projektodawca zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym Regulaminie.

Wszelkie zmiany wymagajg formy pisemne;.

Regulamin obowigzuje w okresie realizacji projektu.

N W B W

W przypadkach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje

Koordynator Projektu.

Zataczniki:
1. Deklaracja uczestnictwa w projekcie PRZEWODNICZACY ZARZADU
2. Poswiadczenie Dyrektora Szkoty

3. Lista uczestnikow i lista rezerwowa m wi2] Barczak
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Zatgcznik nr 1
do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w stazach i praktykach zawodowych

DEKLARACIJA UCZESTNICTWA W STAZU/PRAKTYCE ZAWODOWEJ*
»Ksztatcenie zawodowe uczniow szkét Powiatu Mogilenskiego”

1. Ja, MIZe] POAPISANA/Y ... vttt ittt e
Imig (imiona), nazwisko PESEL

deklaruje udzial w stazu/praktyce zawodowej* realizowanym/realizowanej w ramach projektu
pt. ,, Ksztalcenie zawodowe uczniow szkol Powiatu Mogileriskiego” przez Powiat Mogilenski w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020, Os Priorytetowa 10 Innowacyjna edukacja, Dziatanie 10.2 Ksztalcenie ogdlne i zawodowe,
Poddziatanie 10.2.3 Ksztalcenie zawodowe, prowadzonym od 01.06.2017r. do 28.09.2018r.

W razie koniecznosci zrezygnowania z udziatu w projekcie, zobowigzuje sie do pisemnego powiadomienia o
tym fakcie Szkolnego Opiekuna Projektu wraz ze wskazaniem uzasadnienia.

Jednoczesnie:
1. Oswiadczam, ze zapoznatem/lam sig z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w stazach i praktykach zawodowych w
ramach Projektu ,Ksztalcenie zawodowe uczniow szkét Powiatu Mogileriskiego” | zobowigzuje sie do
respektowania zawartych w nim postanowien. !

. O$wiadczam, iz spelniam kryteria kwalifikowalnosci uprawniajgce do udziatu w projekcie.

3. Oswiadczam, ze nie korzystalem i nie korzystam z tej samej formy wsparcia w ramach Poddziatania 10.2.3.
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

4. Jestem Swiadomy/Swiadoma, ze koszt mojego uczestnictwa w projekcie pokrywany jest ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

3. Zostatem/-am poinformowany/-a, ze projekt pt. ,, Ksztalcenie zawodowe ucznidw szkoél Powiatu Mogilenskiego” jest
wspdlfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 — 2020, Os Priorytetowa
10 Innowacyjna Edukacja, Dzialanie 10.2 Ksztalcenie ogdlne i zawodowe, Poddziatanie 10.2.3 Ksztalcenie
zawodowe

6. Wyrazam zgodg na poddanie si¢ badaniom ewaluacyjnym w trakcie realizacji projektu oraz po jego zakoriczeniu, w
tym dotyczqcych uzyskania zatrudnienia po zakorczeniu udzialu w projekcie.

7. Wyrazam zgodg na wykorzystanie i rozpowszechnianie mojego wizerunku wylgcznie na potrzeby realizacji projektu i
Jego promocji oraz informuje, iz z tego tytulu nie bede zgdaé wynagrodzenia Sfinansowego.

8. Oswiadczam, ze dane osobowe i pozostale informacje sq zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

9. O$wiadczam, ze zostatem/am pouczony/a o odpowiedzialnosci za skladanie oswiadczen niezgodnych z prawdg, w
zwigzku z tym w przypadku zlozenia oswiadczenia niezgodnego z prawdg realizatorowi przysiuguje od ugzestnikow
projektu roszczenie w drodze powddztwa cywilnego.

o

P \: ,I|f\""j' Ly e
................................................................................................................ ! rj .w.a-'.:?.z,;;;t.;
(imig i nazwisko) (imig i nazwisko)
; ; ; mar.inz Tom ..
Data, czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego ** Data, czytelny pOCﬂ)IS UczeSthika Bareza )

Zalgczniki:
1. Formularz zgloszenia do udzialu w stazu zawodowym /w praktyce zawodowej*
2. Oswiadczenie uczestnika projektu
3. Zaswiadczenie o statusie ucznia

* Niepotrzebne skresli¢
!
ks *Obowiq,zkowo w przypadku uczestnikow niepelnoletnich
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Zatacznik nr 1
do Deklaracji uczestnictwa w stazu/praktyce zawodowe;]

FORMULARZ ZGtOSZENIA DO UDZIAtU W STAZU/PRAKTYCE ZAWODOWE]J

»Ksztatcenie zawodowe uczniéw szkét Powiatu Mogileriskiego”
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 — 2020, Os Priorytetowa 10 Innowacyjna
edukacja, Dziatanie 10.2 Ksztatcenie ogélne i zawodowe, Poddziatanie 10.2.3 Ksztatcenie zawodowe

Lp. | Nazwa
1 Imie (imiona) Nazwisko
Dane 2 Data urodzenia Wiek w chwili przystapienia do projektu (w latach)
uczestnika
3 | Plec (zaznacz whasciwe) ] kobieta [ meiczyzna
4 PESEL
5 |Wyksztatcenie (zaznacz wtasciwe) &l gimnazjalne [
!
6 Szkota (zaznacz wiasciwe)
[ Technikum: 22\ ol EYININSRSSSSISI { - | Sy
[ zasadnicza Szkota Zawodowa: 2aWd ............cvrec... Klasa
Dane 7 Ulica Nr budynku / Nr lokalu
kontaktowe
8 Miejscowosc Kod pocztowy
9 Gmina Powiat
10 |Wojewddztwo Kraj
11 | Obszar (zaznacz na jakim obszarze lezy miejscowosé wymieniona w punkcie 8) L] miejski [ wiejski
12 | Telefon stacjonarny * Telefon komdrkowy * e-mail *
(| Nie posiadam O Nie posiadam (] Nie posiadam
*Aby bra¢ udziat w projekcie nalezy wypetnié co najmniej jedng rubryke poprzez podanie danych kontaktowych
13 | Jestem osoba bierng zawodowo, w tym uczaca sie o tak 0 nie
Jestem osobg bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z i
j ; O tak O nie
\ dostepu do mieszkan
; . w tym: w gospodarstwie domowym
Jestem osobg przebywajgca w gospodarstwie domowym bez Y ; g ) P . S
4 : z dzieémi pozostajgcymi na
0sob pracujacych ;
i b e - utrzymaniu
ha l':s a0y W O tak O nie
B w'; ienia d Jestem osobg Zyjacag w gospodarstwie sktadajacym sie z jednej - —
zrn_!ska::lema o osoby dorostej i dzieci pozostajacych na utrzymaniu
roje
Jestem osobg nalezaca do mniejszosci narodowej lub o m] 0 odmowa podania
etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia tak | nie informacji
. g o ] 0O odmowa podania
Jestem osobg z niepetnosprawnosciami . ; .
tak nie informacji
Jestem osobq w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej D m] 0 odmowa podania
niz wymienione powyszej) tak | nie | informacji
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wsparcia

Zaznacz wybrana forme¢ wsparcia.
Zespot Szkot w Mogilnie:

o Branza ekonomiczna
Branza informatyczna
Branza reklamowa

Branza drogowa

Ooo0ooo

Zespo6t Szkot w Bielicach:

o Branza gastronomiczna
Branza rolnicza

Branza logistyczna
Branza turystyczna

000D

Zespot Szkot w Strzelnie:
o Branza mechaniczna
o Branza handlowa

11 1 (<P

INNE & oo

O 6 cmamrinmmsave st
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iZaznacz wybrana forme wsparcia.
Zespot Szkot w Bielicach:

o Branza gastronomiczna

o Branza rolnicza

Zespo6t Szkot w Strzelnie:
o Branza mechaniczna
o Branza handlowa

B THBEL ...conrmmnrmessbnsiss i

INNE: oo

16
IDodatkowe

Oswiadczam, ze wyzej wybrane przeze mnie formy wsparcia odpowiadajg na moje indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz s3 zgodne z moimi mozliwosciami psychofizycznymi.

17

Os$wiadczam, e nie korzystalem i nie korzystam z tej samej formy wsparcia w ramach Poddziatania 10.2.3 RPO WK-P 2014-2020.

18

Planowana data zakonczenia edukacji w placowce edukacyjnej, w ktorej skorzystano ze wsparcia

Miejscowos¢, data

Czytelny podpis uczestnika

Czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego -
obowigzkowe w przypadku uczestnikdw niepetnoletnich

CY ZARZADU

mgr inz. Tom&gz Barczak
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Zatgcznik nr 2
do Deklaracji uczestnictwa w stazu/praktyce zawodowe;j

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwiazku z przystapieniem do projektu pn. ,,Ksztalcenie zawodowe uczniow szkol Powiatu
Mogileniskiego” oswiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych jest Marszatek Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
petnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, majacy siedzibe przy Placu Teatralnym 2, 87-100
Toruri (w odniesieniu do zbioru Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020) oraz Minister Infrastruktury i Rozwoju na mocy art. 71 ustawy z
dnia 11lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020, majacy siedzibe przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-
926 Warszawa (w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny).

2. Podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27
ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2014 r. poz.
1182, z péin. zm.) — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WK-P 2014-2020)
na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogdlne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013,
str. 320, z péin. zm.),

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470),

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spéjnodci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146,
z p6ézn. zm.);

2) w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje
programdéw operacyjnych:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnoéci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,
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b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1081/2006,

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020,

d) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r.
ustanawiajgcego szczegofowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzacych do
przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegotowe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy Beneficjentami a instytucjami zarzadzajgcymi,
certyfikujacymi, audytowymi i posredniczacymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).

Moje dane osobowe beda przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu ,,Ksztalcenie
zawodowe uczniow szkél Powiatu Mogileniskiego”, w szczegdlnosci potwierdzenia
kwalifikowalnosci wydatkow, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu
i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach RPO WK-P 2014-2020.-

Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Beneficjentowi realizujgcemu projekt
- Powiat Mogilenski ul. G.Narutowcza 1, 88-300 Mogilno oraz podmiotom, ktére na zlecenie
Beneficjenta uczestniczg w realizacji projektu - i
(nazwa iadres ww. podmiotéw). Moje dane osobowe mogg zosta¢ przekazane podmiotom
realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju, Instytucji
Zarzadzajace] lub Beneficjenta. Moje dane osobowe mogg zosta¢ rowniez powierzone
specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju, Instytucji
Zarzadzajgcej oraz Beneficjenta kontrole i audyt w ramach RPO WK-P 2014-2020.

Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek cdmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem
mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

W terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie przekaze Beneficjentowi dane
dotyczace mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatlu w ksztatceniu lub
szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.

W ciaggu trzech miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dotyczace mojego
statusu na rynku pracy.

Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

MIEISCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU"
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Zatacznik nr 2
do Regulaminu rekrutacji
i uczestnictwa w stazach i praktykach zawodowych

POSWIADCZENIE DYREKTORA SZKOLY

Imig i nazwiskouczniai..cin gl w0 o BESNHIE

Dane weryfikujace:

Kryteria kwalifikujace:

Posiada status uczennicy/ucznia szkoly i w zawodzie objetym
wsparciem [JTAK [NIE

Uczennica/uczen nie korzystat i nie korzysta z tej samej formy wsparcia

w ramach Poddziatania 10.2.3 RPO WK-P 2014-2020 Ortak  [ONE

Kompletnos¢ i poprawnos¢ formalna wypemionych

dokumentéw rekrutacyjnych LTAK  [INIE

Kryteria premiujace:

Uczennica/uczen klasy 11T i IV 0 TAK -5 pkt [ NIE -0 pkt

[] Srednia ocen ponizej 2 — 0 pkt.
[] Srednia ocen 2-3 — 1 pkt
Srednia ocen z ostatniego zakoficzonego semestru ] Srednia ocen 3,1-4,00 — 2 pkt.
[ Srednia ocen 4,01-5,00 — 4 pkt.
[ Srednia ocen 5,01-6,00 — 5 pkt.

Frekwencja na zajeciach [ 95- 100% [] pon.94% - 0 pkt

Zamieszkiwanie na terenach wiejskich [ TAK- 5 pkt. [] NIE- 0 pkt.

Uczennica/uczen z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i

edukacyjnymi oraz mozliwosciami psychofizycznymi [ TAK- 5 pkt. [ NIE- 0 pkt.

Uczennica/uczeni spenia szczeg6lne preferencie pracodawcow

(Bottilko pralkyk stasy) [ TAK- 5 pkt. [] NIE- 0 pkt. [] NIE DOTYCZY

Miejscowosé, data Podpis Dyrektora Szkoly
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