w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Mogilenskiego

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
( Dz. U.z 2018 r. poz. 995, z pdzn. zm.), art. 9 ust. 2, art. 36 ust. 2, 3 i 4 oraz art. 38 ust 1 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260, z pdzn.
zm,) oraz § 3 pkt 1, § 61 § 7 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936) uchwala sig, co
nastepuje:

§ 1. Ustala sie miesigczne wynagrodzenie Starosty Mogilenskiego w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze - 4.700,00 zt (stownie: cztery tysiace siedemset ztotych,-),
2) dodatek funkcyjny - 1.800,00. zt (stownie: jeden tysigc osiemset ztotych,-),
3) dodatek specjalny w wysokosci - 38 % facznie wynagrodzenia zasadniczego

i dodatku funkcyjnego

4) dodatek za wieloletnig pracg

§ 2. Staroscie Mogilenskiemu przystuguja  ponadto, nagroda  jubileuszowa
i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXXIX/232/18 Rady Powiatu w Mogilnie z dnia
29.06.2018r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Starosty Mogilenskiego.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Przewodniczgcemu Rady Powiatu Mogilenskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujaca od dnia 23
listopada 2018 r.




UZASADNIENIE DO UCHWALY NR’ .......... Laonins /2018
RADY POWIATU MOGILENSKIEGO
z dnia ............ 2018 r.

W sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Mogilenskiego.

Podstawg prawng podjgcia przedmiotowej uchwaty stanowi art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5
czerwea 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2018 r. poz. 995, z pdézn. zm.), ktory
wskazuje, ze do wylgcznej wlasciwosci rady powiatu nalezy ustalanie wynagrodzenia
przewodniczgcego zarzadu. W mysl art. 9 ust. 2 ustawy dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260, z pézn. zm.), wynagrodzenie starosty ustala rada
powiatu, w drodze uchwaty. Stosownie do przepisu art. 36 ust. 2, 3 i 4 oraz art. 38 ust.] ww.
ustawy, pracownikowi samorzadowemu przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za
wieloletnig prace, nagroda jubileuszowa oraz jednorazowa odprawa w zwigzku z przejsciem na
emeryturg lub rente z tytutu niezdolnodci do pracy oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, a takze dodatek specjalny.

Warunki i sposéb wynagradzania pracownikéw samorzadowych, w tym zatrudnionych
na podstawie wyboru oraz maksymalny poziom dodatku funkcyjnego okresla rozporzadzenie
Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U.z2018 r. poz. 936).

W zwiazku z powyzszym, koniecznym jest podjgcie przedmiotowej uchwaty.



