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W zwigzku ze zblizajacym si¢ terminem posiedzenia Rady Powiatu Mogilenskiego,
Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie w zataczeniu przekazuje ,,Informacje z realizacji zadan
Powiatowego Urzedu Pracy w Mogilnie, sytuacji na rynku pracy w Powiecie Mogilefiskim oraz

aktywizacji lokalnego rynku pracy w 2019 roku”.

7 powazaniem
DYREf

_ TOR
Powiatowego Urzefiu Pracy w Mogilnie

Ewa Strzelecka



Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie

Informacja z realizacji zadari Powiatowego Urzedu Pracy w Mogilnie,
sytuacja na rynku pracy w Powiecie Mogileriskim

oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy w 2019 roku

Mogilno, listopad 2019 r.






I. Informacja o sytuacji na rynku pracy w powiecie mogilenskim w roku 2019

(stan na dzien 31.10.2019 r.)

Dane ogdlne

Oceng sytuacji na rynku pracy mozna opiera¢ na rdznorodnych danych, ktore polegaja
na ewidencjonowaniu w sposob ciagly zjawisk naptywu i odptywu bezrobotnych z rejestréw
powiatowych urzedow pracy. Dokonujgc biezacej analizy dostepnych danych nalezy wskazaé
przede wszystkim na utrzymujaca si¢ tendencje spadku poziomu bezrobocia rejestrowanego

zardwno na poziomie kraju, wojewddztwa, jak i powiatu mogilenskiego.
Poziom bezrobocia

Jako podstawowy wskaznik obrazujacy sytuacje na rynku pracy nalezy wskaza¢ stope
bezrobocia, ktéra wynosita odpowiednio:
- stopa bezrobocia w kraju we wrzesniu 2018 roku — 5,7 %
- stopa bezrobocia w kraju we wrzesniu 2019 roku — 5,1 %
- stopa bezrobocia w wojewddztwie we wrzesniu 2018 roku - 8,6 %
- stopa bezrobocia w wojewddztwie we wrzesniu 2019 roku - 7,6 %
- stopa bezrobocia w powiecie we wrzesniu 2018 roku - 10,5 %

- stopa bezrobocia w powiecie we wrzes$niu 2019 roku - 9,4 %

Wedlug stanu na dzien 31.10.2019 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mogilnie
zarejestrowanych bylo 1 616 oséb, z czego 1 117 0s6b (czyli 69 %) to kobiety. Odnotowano
zatem spadek ogolnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w stosunku do pazdziernika
poprzedniego roku o 159 osob (wowezas bylo to 1 775 0s6b) i odpowiednio o 68 osoby, jesli

chodzi o kobiety.

W pazdzierniku 2019 roku odnotowano réwniez spadek liczby o0sdb nowo
rejestrujgcych sig, gdyz w miesigcu tym zarejestrowato si¢ 240 oséb. Dla porédwnania
w miesigcu pazdzierniku 2018 roku zarejestrowaty sie 282 osoby bezrobotne, czyli o 42
osoby wigcej niz obecnie. Spadek nastapit tez w liczbie podje¢ pracy, gdyz w paZzdzierniku

2018 roku wytaczonych zostato z tego powodu 206 0séb, a w 2019 roku 179 osob.
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Struktura bezrobocia

Ze wskazane] ogdlnej liczby bezrobotnych, zdecydowana czes$é bo 1 304 osoby, czyli
blisko 81 %, to osoby nie posiadajgce prawa do zasitku (spadek w stosunku do poprzedniego
roku o 125 os6b). Liczba 0s6b bezrobotnych pobierajacych zasitek wynosita natomiast 312
0s0b, czyli 19 % ogdtu bezrobotnych, i liczba ta zmalala w stosunku do poprzedniego roku
0 34 osoby. Z analizy pordwnawczej wynika zatem, ze procentowy udziat 0séb pobierajacych
zasitek obecnie nieznacznie zmalal, z 19,5 na 19 % ogdtu bezrobotnych.

Jesli chodzi o kobiety zarejestrowane jako bezrobotne, to w pazdzierniku 2018 roku
stanowily one ponad potowe ogétu zarejestrowanych, bo blisko 67%, tj. 1185 0séb. Podobnie
sytuacja ta wyglagda na dzien 31 pazdziernika 2019 roku, gdyz obecnie kobiety stanowia 69 %
(1117 0s6b) ogdtu bezrobotnych, z czego 188 posiada prawo do zasitku.

Populacja bezrobotnych zamieszkalych na wsi wynosila 1046 oséb, co stanowito
blisko 65% ogdtu zarejestrowanych. Zdecydowang wigkszod$é, bo 68% bezrobotnych

mieszkancow wsi (714 oséb) stanowily kobiety.

Wsrod  ogétu  bezrobotnych najliczniejsza subpopulacje stanowig nadal osoby
diugotrwale bezrobotne (bezskutecznie poszukujace pracy przez okres ponad 1 roku), gdyz
jest to 879 0s6b, co daje 54 % z czego wiekszos¢, bo 672 osoby, to kobiety.

Biorge natomiast pod uwage wiek bezrobotnych, tak jak w poprzednim roku,
najliczniejsza kategorig stanowig bezrobotni do 30 roku zycia — 544 osoby (1j. 33,7%).

Wyznacznikiem pozycji na rynku pracy i szans bezrobotnych na znalezienie pracy jest
poziom wyksztalcenia i przygotowania zawodowego. W $wietle danych z rejestracii,
podobnie jak w roku ubiegtym, najlicznicjsza grupe wérdd bezrobotnych stanowia osoby
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym, tj. 525 0s6b (32.5%). Drugie miejsce - 375 0s6b
(23,2%) - zajmuja obecnie osoby z wyksztalceniem policealnym i $rednim zawodowym.
Nastepna grupg sg osoby posiadajace wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej - 374 osoby
(23,1%), a wiec osoby bez zadnego przygotowania zawodowego. Z kolei o0s6b
z wyksztalceniem Srednim ogolnoksztatcacym bylo 204, czyli 12,6%. Najmniej liczng grupe
stanowia natomiast niezmiennie osoby posiadajace wyksztalcenie wyzsze — obecnie jest to

139 0s6b (8,6%).

Warto wskaza¢ takze, iz w biezacym roku miala miejsce zmiana obowiazujacych
przepisow ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktéra zniosta ustalanie

profilu pomocy dla bezrobotnych.



Badajgc aktualng strukture bezrobocia w powiecie mogilenskim nalezy zauwazyé
rowniez sukcesywny wzrost ilosci o0sob rejestrujgcych sie jako bezrobotne po okresie
wykonywania pracy zagranica. Liczbg zarejestrowanych takiego typu 0séb w poszczegélnych

miesigcach 2019 roku przedstawia ponizsza tabela.

Mizsie Liczba zarejestrowan).rch 0séb
po pracy zagranicg

Styczen 2019 0
Luty 2019 6
Marzec 2019 7
Kwiecien 2019 10
Maj 2019 7
Czerwiec 2019 g
Lipiec 2019 T
Sierpien 2019 15
Wrzesien 2019 18
Pazdziernik 2019 29

Wsrod tych osob najwigkszg czes¢ stanowia osoby pracujace przed rejestracja w Wielkiej
Brytanii oraz w Holandii. Nadal tez wigckszos¢ z zarejestrowanych posiada krotkotrwate
okresy pracy zagranicg (czgsto sa to prace sezonowe trwajace do okolo 6 miesiecy), ale

zwigksza sig tez udziat 0sob posiadajacych dhuzszy, nawet kilkuletni okres pracy zagranica.

Zestawienie zarejestrowanych bezrobotnych wedlug miast i gmin

Stan na 31 pazdziernika 2018 r. 1 31 pazdziernika 2019 r.

Lp. | Wyszczegolnienie | Ogolem | Kobiet | Ogélem Kobiet
Pazdziernik 2018 Pazdziernik 2019
1. | Miasto Mogilno 413 273 364 257
2. | Obszar wiejski 499 346 450 311
3. | Miasto Strzelno 226 160 206 146
4. | Obszar wiejski 248 155 249 170
5. | Gmina Dgbrowa 153 119 146 114
6. | Gmina J. Wielkie 236 132 201 119
Razem 1775 1185 1616 1117




II. Aktywizacja os6b bezrobotnych z terenu powiatu mogilenskiego

w roku 2019 (stan na 31.10.2019 r.)

1. Srodki na realizacje¢ aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu oraz $rodki
Krajowego Funduszu Szkoleniowego w latach 2018 - 2019 bedgce w dyspozycji
PUP w Mogilnie

Lp.

Zrédlo pochodzenia/Cel

Rok 2018

Rok 2019
/stan na 31.10.2019/

Srodki  Funduszu Pracy przyznane
Ministerstwo Pracy i Polityki Spoleczne;j

przez

1 880 801,00

1 445 298,00

Srodki na realizacje projektow
pozakonkursowych wspoltfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spolecznego

2745 199,00

2914 602,00

Srodki  dodatkowo
Funduszu Pracy

pozyskane z rezerwy

2300 300,00

739 500,00

Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego
(wraz z rezerwa)

92 300,00

228 000,00

Srodki na realizacje zadania, o ktorym mowa
w art. 150f ustawy (refundacja czesci kosztow
wynagrodzenia, nagrod oraz skladek na
ubezpieczenia spoleczne za skierowanych
bezrobotnych do 30 roku zycia)

1 354 600,00

0,00

RAZEM

8 373 200,00

5327 400,00

2019 rok

2018 rok

& Fundusz pracy (algorytm)

i Fundusz pracy (rezerwa) = EFS

KFS  m art. 150f ustawy




2.  Podzial i wykorzystanie srodkow Funduszu Pracy (algorytm) na aktywizacje
0s0b bezrobotnych wg stanu na koniec pazdziernika 2019 r.
Zaangazowanie 2 h"
Lp. Forma aktywizacji Plan limitow | $rodkéw na dzien Srodk;d;ﬁgsrozycu
31.10.2019 r. *
1. | Szkolenia 32199,92 32 199,92 0,00
2. | Studia podyplomowe 2074,97 2 074,97 0,00
3. |Egzaminy 1 000,00 1 000,00 0,00
4. |Prace interwencyjne 469 889,58 469 878,27 11,31
5. Roboty publiczne 120 061,13 118 413,60 1 647,53
6. |Staze 679 359,50 679 359,50 0,00
7. Bon na zasiedlenie 7 500,00 7 500,00 0,00
Jednorazowe srodki na podjecie dziat. gosp.
8. |oraz utworzenie lub przystapienie do 40 000,00 40 000,00 0,00
spotdzielni socjalnej
Refundacja kosztéw wyposazenia lub
B doposazenia stanowiska pracy Z0 oo, 00 <0 {aD, 00 0:80
10. Koszty dojazdu 33 853,69 31462,24 2 391,45
11. Koszty opieki nad dzieckiem i osobg zalezna 4 000,00 3 968,87 31,13
12. Prace spotecznie uzyteczne 32 859,21 32 859,21 0,00
13. | Badania lekarskie i psychologiczne 2 500,00 2 081,40 418,60
14. | Refundacja sktadek KRUS 0,00 0,00 0,00
Ogdtem 1 445 298,00 1 440 797,98 4 500,02
3. Aktywizacja zawodowa os6b niepelnosprawnych w ramach S$rodkéw
PFRON
Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie w roku 2019 w ramach $rodkéw PFRON realizuje dodatkowe
zadania wspierajace rehabilitacje zawodowa o0séb  niepetnosprawnych bezrobotnych oraz
poszukujacych pracy niepozostajacych w zatrudnieniu.
Rok 2019
Lp. ; 3 5
Przeznaczenie $rodkéw PRFON Limit $rodki Licora oot
zaangazowane zaktywizowanych
1. Srodki na rozpoczgcie dzialalnosci gospodarczej 30 000,00 0,00 0
Udzielenie pracodawcey zwrotu dodatkowych
2. kosztéw w zwigzku z zatrudnieniem osoby 32 521,00 32 521,00 1
niepelnosprawne;j
Razem 62 521,00 32521,00 |

W zwigzku z brakiem zainteresowania 0s6b niepetnosprawnych $rodkami PFRON przeznaczonymi na
rozpoczgeie dzialalnosci gospodarczej kwota 30 000,00 zt Uchwalg Nr XI11/85/2019 Rady Powiatu
Mogilenskiego z dnia 24.10.2019 r. zostala przeniesiona na realizacje innych zadan na rzecz osob

niepetnosprawnych.




Osoby niepelnosprawne zarejestrowane jako bezrobotne, sa osobami w szczegdlnej sytuacii na rynku

pracy i moga korzysta¢ z form aktywizacji finansowanych ze érodkéw Funduszu Pracy oraz

Europejskiego Funduszu Spolecznego.

4. Dodatkowe Srodki z rezerwy Funduszu Pracy na realizacje programow

aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych

Stan zaangazowania Srodkéw w realizowanych programach przedstawiono na dzied 31.10.2019 r.,

"Program aktywizacji bezrobotnych zwigzany z tworzeniem zielonych miejsc pracy" Ucsoitals
Okres realizacji:  25.03.2019 r. - 31.12.2021 r. y
o gk Srodki Srodki Planowana | Liczba oséb
Lp. Forma aktywizacji Limit ; ; i . .
zaangazowane | niewykorzystane | liczba oséb | skierowanych
1. |Staze 5 886,61 5 886,61 0,00 1 1
2. | Prace interwencyjne 14 975,74 14 975,74 0,00 4 4
3. | Roboty publiczne - ogdtem 80 865,15 79 219,74 1 645,41
3.1 | Roboty publiczne - rezerwa 78 637,65 78 637,65 0,00 14 14
3.2 | Roboty publiczne - wklad z FP - algorytm 2 227,50 582,09 1 645,41
4, | IPaatmzowe Sadkiing padicoie 20 000,00 20 000,00 0,00
dzialalnosci gospodarczej 1 1
5 RefundlaCJ?:a kosztow_wypo-sazema lub 20 000,00 20 000,00 0,00
doposazenia stanowiska pracy 1 1
Ogolem 141 727,50 140 082,09 1 645,41 21 21
Na realizacj¢ ww. programu PUP w Mogilnie wnioskowal o przyznanie kwoty: 310 000,00 z1 na
aktywizacje 41 osob bezrobotnych.
"Program aktywizacji bezrobotnych zamieszkujacych na wsi" ;
Okres realizacji:  29.05.2019 . - 31.12.2021 . Lezeumicy
b ol gt o Srodki Srodki Planowana | Liczba os6b
Lp. Forma aktywizacji Limit ) . : ; ;
zaangazowane | niewykorzystane | liczba oséb | skierowanych
I. | Staze- ogbtem 83 916,60 83 916,60 0,00
.1 | Staze - rezerwa 82 500,00 82 500,00 0,00 21 21
1.2 | Staze - wkiad z FP - algorytm 1416,60 1 416,60 0,00
2. | Bon na zasiedlenie 37 500,00 37 500,00 0,00 5 5
5, [JednaezowREoHl He podjeete 40 000,00 40 000,00 0,00 2 %
dzialalnosci gospodarczej
4 RefundeCJE} kosztow. wyp0§azen1a lub 40 000,00 40 000,00 0,00 5 )
doposazenia stanowiska pracy
Ogélem 201 416,60 201 416,60 0,00 30 30

Na realizacje ww. programu PUP w Mogilnie wnioskowal o przyznanie kwoty: 1 685 000 zl na

aktywizacje 200 osob bezrobotnych.




"Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia' Uczestnic
Okres realizacji: _ 21.08.2019 r. - 31.12.2021 r. d
L Fo ktvwizacii Limit Srodki Srodki Planowana | Liczba os6b
p- rma aktywizagl — zaangazowane | niewykorzystane | liczba os6b | skierowanych
I. |Staze 37 889,98 37 886,26 3,72 1 T
2. | Bon na zasiedlenie 60 000,00 60 000,00 0,00 10 10
3. | Prace interwencyjne 39 376,52 39 007,11 369,41 20 20
4. | Roboty publiczne 22 733,50 2273227 1,23 6 6
5, |eenomzowe dradi u8 podigele 120 000,00 120 000,00 0,00
dziatalnosci gospodarczej 6 6
6. Refund‘aqell kosztow. wyposazenia lub 120 000,00 120 000,00 0.00
doposazenia stanowiska pracy 6 6
Ogolem 400 000,00 399 625,64 374,36 59 59
Na realizacj¢ ww. programu PUP w Mogilnie wnioskowal o przyznanie kwoty: 1 357 900 z} na
aktywizacj¢ 170 osob bezrobotnych.
S. Projekty pozakonkursowe wspolfinansowane z Europejskiego Funduszu
Spolecznego.
Fundusze . . :
iclei Rzeczpospolita Unia Europejska
5::222?3;‘;:iozwéj - Polska Europejski Fundusz Spoteczny
Zaangazowanie srodkow w projekcie pozakonkursowym ,,Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych
bez pracy w powiecie mogilenskim (IV)” realizowanym w 2019 r. w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na dzien 31.10.2019 r.
Projekt realizowany w okresie od 01.01.2019 r. — 31.12.2020 r.
2019 rok
Lp. Forma aktywizacji == Sro.dki Srodki do Y Liczba osob
Limit (w zl) zaangazowane wykorzystania zaktywizowanych
(w zl) (w 1) y
Poradnictwo zawodowe 0,00 0,00 0,00 190
Posrednictwo pracy 0,00 0,00 0,00 129
Staze 814 804,00 808 426,49 637751 129
Jednorazowe $rodki na podjgcie 400 000,00 394 397,31 5602.69 20
dzial. gosp.
Bon na zasiedlenie 312 500,00 312 500,00 0,00 43
Ogolem 1527 304,00 1515 323,80 11 980,20 192+

* Liczba 0s6b zaktywizowanych ogélem nie jest suma uczestnikow poszczegolnych form aktywizacji ze wzgledu na fakt. iz
uczestnicy w ramach projektu korzystaja z wigeej niz jednej formy wsparcia.




Fundusz ; e, Wojewddztwo . .
Eurgp:jsekie Rzeczpospolita ; i Kui:,wskofpommk,e Unia Europejska

! - Polska \ Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny =

Zaangazowanie srodkéw w projekcie pozakonkursowym ,Wsparcie aktywno$ci zawodowej osob
bezrobotnych w powiecie mogilenskim (IV)” realizowanym w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 na dzien 31.10.2019 1.

Projekt realizowany w okresie od 01.01.2019 r. — 31.12.2020 r.

BT P Srodki Srodki Liczba osob
Lp. Eormalaknymiac)] 012 zaangazowane | niewykorzystane | skierowanych
1. |Staze 353 950,16 353 153,51 796,65 49
g, [Fhiomzbwe Srodkl R pOdigdie 420000,00| 41999813 1,87 21
dziat. gosp.
Refundacja kosztow wyposazenia
3. |stanowiska pracy dla skierowanego 340 000,00 340 000,00 0,00 17
bezrobotnego
¢ TGS TR 1B 186 000,00 169 502.83 16 497,17 33
4 (pomoc de minimis)
Prace interwencyjne 87 347,84 84 458,28 2 889,56 17
(bez pomocy de minimis)
Ogotem 1387 298,00 1367 112,75 20 185,25 137

6. Szkolenia

Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie w 2019 roku realizuje i finansuje szkolenia w trybie
indywidualnym, jesli osoba zainteresowana szkoleniem uzasadni jego celowosc.

Kwota przewidziana na sfinansowanie kosztu szkolenia naleznego instytucji szkoleniowej dla 1 osoby
wynosi maksymalnie 4 000 zt.

Na dzien 31.10.2019 r. na szkolenia w trybie indywidualnym skierowanych zostato 9 0séb.

Szkolenia finansowane w 2019 roku:

- Kurs prawo jazdy kat. C — 2 osoby,

- Kurs prawo jazdy kat. C+E — 2 osoby,

- Kwalifikacja wstepna przyspieszona kierowcy w zakresie bloku programowego C, C+E, C1,CI1+E —
3 osoby,

- Tester manualny — 1 osoba,

- Spawanie w metodzie MIG i MAG — | osoba.
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v Krajowy
Fundusz

7. Krajowy Fundusz Szkoleniowy w 2019 roku -
Szkoleniowy

W 2019 roku PUP dysponuje $rodkami Krajowego Funduszu

Szkoleniowego przyznanymi wedtug algorytmu oraz pozyskanymi z rezerwy KFS.

W 2019 roku Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie decyzja Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej uzyskat z Krajowego Funduszu Szkoleniowego kwote 168 000 zi, z przeznaczeniem na

finansowanie dzialan na rzecz ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow.

Priorytety Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej obowiazujace w 2019 roku:

I. wsparcie ksztalcenia ustawicznego w  zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych;

2. wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, ktore nie posiadajg $wiadectwa dojrzatosei;

3. wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikéw pochodzacych z grup zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych status
przedsigbiorstwa  spolecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonej przez MRPiPS, czlonkéw lub pracownikéw  spoldzielni socjalnych
pochodzacych z grup, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o spoldzielniach socjalnych lub
pracownikow Zaktadow Aktywnosci Zawodowej;

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0sob, ktére moga udokumentowaé wykonywanie przez
co najmniej 15 lat prac w szezegélnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, a ktorym
nie przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

5. wsparcie ksztalcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu, nauczycieli
ksztalcenia zawodowego oraz pozostatych nauczycieli, o ile podjecie ksztalcenia
ustawicznego umozliwi im pozostanie w zatrudnieniu;

6. wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0sob po 45 roku zycia.

ar Srodki Smdl.“
Forma Limit R S— pozostajace
g w dyspozycji PUP
Ksztalcenie ustawiczne pracownikow
. 168 000,00 166 176,00 | 824,00
i pracodawcy

W wyniku przeprowadzonych dwdch naboréw wnioskéw o przyznanie Srodkow z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na ksztalcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcow z 19 pracodawcami

zawarto 19 umow z przeznaczeniem na realizacje ksztatcenia ustawicznego 124 o0sob.
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Krajowy Fundusz Szkoleniowy — REZERWA

W 2019 roku Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie decyzja Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spofecznej uzyskal z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego kwote 60 000 zi,
z przeznaczeniem na finansowanie zadan realizowanych w ramach priorytetow Rady Rynku Pracy
wydatkowania srodkow rezerwy KFS w roku 2019,

Priorytety Rady Rynku Pracy obowigzujace w 2019 roku:

I. wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikéw Centrow Integracji Spotecznej, Klubow Integracji
Spolecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej;

2. wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0s6b z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci;

3. wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii

i narzedzi pracy.

W wyniku przeprowadzonego dwoéch naboréw pozytywnie rozpatrzonych zostato 11 wnioskow
o przyznanie Srodkéw z rezerwy KFS zlozonych przez 9 pracodawcow na faczng kwote 58 017,00 z1.

(obejmuja ksztatcenie ustawiczne 54 osob).

Maksymalny koszt szkolenia ze srodkow KFS przewidziany na 1 uczestnika wynosi 4 000 zt w roku.

8. Posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe

Pracownicy PUP w Mogilnie pefniacy funkcje doradey klienta w sposob indywidualny udzielaja
pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia oraz
pracodawcom w pozyskaniu pracownikéw o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych.

W okresie do konca pazdziernika 2019 r. pracodawcy sygnalizowali potrzeby kadrowe zwiazane
w szczegolnosci z:

= transportem (kierowca kat C, CE),

®* budownictwem (robotnik budowlany, murarz, zbrojarz, betoniarz),

® przemystem przetwdérczym (spawacz, $lusarz, stolarz),

®" pracami prostymi (magazynier, pakowacz, sortowacz surowcow wtornych).

Liczba wolnych miejse pracy i miejsc aktywizacji zawodowej oraz pod je€ pracy w latach
2015-2019

Rok 2015 2016 2017 2018 2019
(stan na 31.10)
Liczba ofert pracy 2 686 2 490 2245 1 679 1193
Liczba podje¢ pracy* 2715 2488 2209 1 874 1387 |

* liczba zawiera nie tylko podjecia pracy w wyniku dziatalnosci posrednictwa pracy. lecz wszystkie zgloszone podjecia pracy
przez osoby bezrobotne w danym roku.
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W celu lepszego doboru kandydatow do pracy w okresie do korica pazdziernika br. zorganizowano
18 gield pracy, na ktore zglosito si¢c 111 oséb.

W ostatnim kwartale br. posrednicy pracy przeprowadzaja badanie lokalnego rynku
pracy majgce na celu poznanie aktualnej sytuacji kadrowej w zakladach pracy na terenie
powiatu mogilenskiego oraz planowanej przez pracodawcdw wspétpracy z PUP w Mogilnie
w zakresie aktywizacji osob bezrobotnych w roku 2020. W miesigcu pazdzierniku ramach

ww. badania podczas wizyt u pracodawcdw przeprowadzono 71 ankiet.

Poradnictwo zawodowe
Ustugi poradnictwa zawodowego obejmujg:
» porady (w formie indywidualnej i grupowej) dla 0sob bezrobotnych lub poszukujacych pracy,
ulatwiajagce wybor zawodu, zmiang kwalifikacji, podjecie odpowiedniej pracy,
» informacje o zawodach, rynku pracy oraz mozliwosciach szkolenia i ksztalcenia,
z wykorzystaniem zasobow informacji w formie drukowanej, audiowizualnej i innych technik
przekazu informacji,
kierowanie na specjalistyczne badania psychologiczne i lekarskie umozliwiajace wydanie
opinii o przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu albo kierunku szkolenia,
» pomoc pracodawcom w doborze kandydatow do pracy — udzielanie informacji i doradztwo
w zakresie pozyskania kandydatow na dane stanowisko pracy oraz okreslaniu zadan
i czynnosci zawodowych jakie beda wykonywane w trakcie odbywania formy aktywizacji,

a takze we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracownikow.

Korzystajacy z ustug poradnictwa zawodowego w 2019 r.

Rok 2019 (stan na 31.10) Liczba osob
Liczba osob, ktére skorzystaly z indywidualnych porad zawodowych 461
Liczba 0s6b, ktore skorzystaly z grupowych porad zawodowych 102%*
Liczba 0sdb objetych indywidualna informacjg zawodowa 126
Liczba osob, ktore skorzystaty z grupowych informacji zawodowych 9

* w tym czgs¢ 0s6b uczestniczyta w poradach grupowych realizowanych w siedzibie PUP przez pracownikow
Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Bydgoszczy.

Tematyka porad grupowych

%

# Porady grupowe organizowane i prowadzone przez doradcéw zawodowych PUP w Mogilnie:

. .MJgj potencjal” - bilans umiejetnosci, zainteresowan, wartosci, uswiadomienie sobie
potencjatu w celu bardziej efektywnego dzialania na rynku — 6 uczestnikow
2. ,.Dogoni¢ pracg” - poznanie roznych metod i zasad utatwiajacych poszukiwanie pracy oraz

swiadomos¢ koniecznosci stosowania wielu sposobdw szukania pracy — 12 uczestnikdw
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3. ,,Czas pomysle¢ o pracy” - poznanie roznych metod poszukiwania pracy — 11 uczestnikdw
4., Kompetencje i predyspozycje zawodowe” - zidentyfikowanie posiadanych umiejetnosci
i predyspozycji zawodowych — 11 uczestnikow.

» Porady grupowe organizowane i prowadzone w PUP w Mogilnie przez doradcow

zawodowych z Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Bydgoszczy:

—

.Zeby chciato nam si¢ cheied, czyli o motywacji do dzialania™ — 13 uczestnikéw

2. ,.Dobry cel — dobra praca — o sztuce planowania kariery zawodowej” - 7 uczestnikow

3. .Umiejgtnosé pracy w zespole jako umiejetnos¢ pozadana przez pracodawcow™ - 12
uczestnikow

4. ,Kierowanie wlasnym wizerunkiem — o sztuce autoprezentacji” - 8 uczestnikow

5. ..Nie odkladaj i uktadaj — zarzadzenie czasem™ - 12 uczestnikdw

6. ,,Adaptacja w miejscu pracy” - 10 uczestnikow

Osoby bezrobotne w ramach poradnictwa zawodowego moga rdwniez korzystat z testow
diagnostycznych, ktore stuzg do badania zainteresowarn zawodowych (Kwestionariusz Zainteresowan
Zawodowych) lub do diagnozy poziomu kompetencji osobistych, spofecznych i menadzerskich

(Narzedzie do badania kompetenc;ji).

Kwestionariusz zainteresowan zawodowych moze poméc w:
- okresleniu preferencji zawodowych,

- wyborze lub zmianie zawodu,

- wyborze szkoly, uczelni,

- okresleniu kierunku ksztatcenia lub szkolenia,

- poznaniu przyczyny niepowodzen zawodowych.

Narzedzie do badania kompetencji pomoze w:

- podjeciu decyzji o wyborze zawodu, w ktérym najlepiej sprawdza si¢ dane kompetencje
i predyspozycje zawodowe,

- okresleniu i wyborze kierunku ksztatcenia lub szkolenia,

- znalezieniu pracy dostosowanej do danych kompetencji,

- zaplanowaniu rozwoju kompetencji, ktore sa poszukiwane przez pracodawcow,

Rodzaj testu Liczba oséb objetych badaniem W
Kwestionariusz Zainteresowain Zawodowych 8
Narzedzie do badania kompetencji 110
RAZEM 118
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W ramach poradnictwa i informacji zawodowej doradcy zawodowi organizuja rowniez zajecia
zawodoznaweze oraz spotkania z mlodzieza szkét podstawowych i ponadpodstawowych z terenu
powiatu mogilenskiego. Gféwnym celem tych spotkan jest udzielenie uczniom informacji zawodowej
na temat mozliwosci dalszego ksztalcenia, $wiata zawodow, rynku pracy oraz ustug swiadczonych
przez urzad pracy.
W 2019 pracownicy PUP w Mogilnie uczestniczyli w spotkaniach z uczniami i mlodzieza szkolna:
I Szkola Podstawowa nr 1 w Mogilnie — spotkanie doradcéw zawodowych z uczniami klas 111
gimnazjum - temat ,,Zapotrzebowanie na zawody na lokalnym rynku pracy”.
2. Szkola Podstawowa nr 1 w Mogilnie — spotkanie doradcy zawodowego i posrednika pracy
z uczniami klas VIII SP - temat ,,Zapotrzebowanie na zawody oraz sytuacja na lokalnym
rynku pracy”.
3. Zespol Szkol w Mogilnie — wspdlpraca przy organizacji Szkolnego Tygodnia Kariery,
spotkanie posrednikow pracy z uczniami klas maturalnych nt. zasad rejestracji w PUP,
funkcjonowania lokalnego rynku pracy oraz form wsparcia adresowanych do o0s6b

bezrobotnych oraz pracodawcow.

EURES — Europejskie Stuzby Zatrudnienia

Z pomocy posrednika pracy realizujgcego zadania EURES w PUP moga korzysta¢ wszystkie osoby
(nie tylko bezrobotne), zainteresowane ofertami pracy bedacymi w dyspozycji sieci EURES.

Posrednik pracy:
- udziela informacji dot. wymagan stawianych przez pracodawceg,

- udziela informacji nt. warunkow zycia i pracy w krajach Europejskiego Obszaru Gospodarczego,
- udziela informacji nt. sposobéw i metod poszukiwania pracy za granica.

W okresie do konca pazdziernika 2019 roku zgloszono 442 oferty pracy na 2 502 miejsca.
Zdecydowana wigkszos¢ ofert pracy EURES skierowana jest do os6b, ktore znajg jezyk obcy
W stopniu co najmniej komunikatywnym (gléwnie jezyk niemiecki i angielski) i posiadajg
doswiadczenie zawodowe na oferowanym stanowisku, co czesto stanowi bariere dla oséb
bezrobotnych. Rzadkoscig sa oferty dla oséb bez kwalifikacji zawodowych i znajomosci jezyka
nowozytnego, takie jak np. pracownik sezonowy do uprawy i zbioru owocéw lub Warzyw.

9. Zatrudnianie cudzoziemcow

W 2018 roku wprowadzono nowe przepisy prawne, zgodnie z ktorymi PUP wydaje zezwolenia na
pracg¢ sezonowg dla cudzoziemca oraz wpisuje do ewidencji oswiadczenia o powierzeniu pracy

cudzoziemcowi.
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2019 rok 5 i ; Zezwolenia na prace :
(stan na 31.10.2019 r.) Oswiadczenia S Informacja Starosty
Przyjete wnioski 438 10 5
WpISiHG do 393 11 5
ewidencji/wydano
Decyzje o odmowie wpisu 22 0 nie dot.
Decyzje o umorzeniu 75 0 nie dot.
postgpowania

10. Udzial os6b bezrobotnych z terenu powiatu mogilefiskiego w programach

rynku pracy w 2019 roku z uwzglednieniem poszczegélnych gmin.

(Jest to liczba 0séb bezrobotnych, ktére zostaly skierowane do odbywania poszczegdlnych form aktywizacji
lub korzystaty ze wsparcia w ramach wszystkich realizowanych przez PUP programow rynku pracy)

Liczba os6b skierowanych w 2019 roku wg stanu na dzien
31.10.2019 r. (w ramach wszystkich programoéw)

i Rorma a6y wizucl] Gmina Gmina |Gmina Jeziora| Gmina OGOLEM
Mogilno | Strzelno Wielkie Dabrowa
1. | Szkolenia 4 1 3 1 9
2. | Egzaminy, licencje 2 1 2 0 5
3. | Prace interwencyjne 57 18 17 5 97
4. | Roboty publiczne 21 6 7 9 43
5. | Staze 142 35 32 15 224
6. Jel_inoraz?v.ve srodki na podjecie 30 10 2 3 50
dzialalnosci gosp.
7 Wyposz'izeme lub doposazenie 28 6 6 5 42
stanowisk pracy
8. | Prace spolecznie uiyteczne 11 0 10 11 32
9. | Bon na zasiedlenie 33 15 6 2 56
Refundacja kosztow
10. | wynagrodzenia i ZUS os6b do 30 r. 8 5 1 0 14
Z (uzupelnianie stanowisk)
11. | Koszty dojazdu 36 7 12 9 64
12. Koszty Opllekl nad dzieckiem i 3 0 3 0 6
osobg zalezna
13. | Badania lekarskie i psychologiczne 7 2 7 0 16
OGOLEM 382 106 113 57 658
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Udzial poszczegolnych form aktywizacji w ogole udzielonego wsparecia (stan na 31.10.2019)
r.)

Koszty opieki nad dzieckiem i osoba zaleina; 6
Koszty dojazdu; 64_

asychciogiczne,
Refundacja kosztéw zatr. Egzaminy, licencje; 5
zaos.do30r.i.; 14

Szkolenia; 9

Prace
interwencyjne;
a7

Bon na zasiedlenie;56

Prace spotecznie uiyteczne; 32

Wyposaienie lub doposatenie
stanowisk pracy; 42

Jednorazowe srodkina:
podjecie dzial. gosp.; 50

Udzial 0s6b z poszczegélnych gmin w ogéle zaktywizowanych oséb bezrobotnych
w2019 r. (stanna31.10.20191.)

Gmina Dabrowa;
57
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11. Udzial 0s6b bezrobotnych z terenu powiatu mogilenskiego, ktore kontynuujg
udzial w programach rynku pracy w 2019 roku.

Lp. Forma aktywizacji Liczba os6b
1 Szkolenia 1
2 Studia podyplomowe 2
3 Egzaminy 0
4. | Prace interwencyjne 123
5 Roboty publiczne 1
6 Staze 122
7 Bon na zasiedlenie 16
3. Jednorazowe $rodki na podjecie dzial. gosp. oraz utworzenie lub 52
przystapienie do spéldzielni socjalnej

9. | Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 123
10. | Koszty dojazdu 20
11. | Koszty opieki nad dzieckiem i osobg zaleina 3
12. | Refundacja kosztow zatrudnienia oséb do 30 r. z. 64

13. | Prace spolecznie uzyteczne

14. |Badania lekarskie i psychologiczne 0
15. |Refundacja skiadek KRUS 0
Ogolem 527

Liczba o0s6b aktywizowanych w 2019 roku (kontynuujace i skierowane w 2019 r.)

200
180
160
140
120
100
20
50
40
20 5
, 2
O &
%§®®$ &\QQ&GN

B Kontynuujacy z lat ubieghych H Skisrowani w 20191
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12. Efektywnosé podstawowych form aktywizacji zawodowej.

Wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej i kosztowej podstawowych form aktywizacji zawodowej

definiuje si¢ nastgpujaco:

® wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej podstawowych form aktywizacji zawodowej,

rozumiane jako udzial procentowy liczby 0séb, ktére w trakcie lub po zakonczeniu udziatu

W podstawowych formach aktywizacji zawodowej zostaly wykazane jako zatrudnione,

w stosunku do liczby osob, ktore zakonczyly udzial w podstawowych formach aktywizacji

zawodowej,

® wskazniki efektywnosci kosztowej podstawowych form aktywizacji zawodowej, rozumiane

Jako stosunek kwoty wydatkow Funduszu Pracy poniesionych przez samorzady powiatowe na

finansowanie podstawowych

form

aktywizacji

zawodowej do

liczby o0sob,

ktore

w trakcie lub po zakonczeniu udzialu w podstawowych formach aktywizacji zawodowej

zostaly wykazane jako zatrudnione.

W 2015 roku wprowadzone zostaly zmiany w formularzu sprawozdawczym o przychodach

i wydatkach Funduszu Pracy MPIPS — 02 stuzgce poprawie mierzenia efektywnosci zatrudnieniowej -

wykorzystano mozliwos¢ pozyskiwania danych z ZUS o tytulach do ubezpieczenia platnikéw

skladek.

Okreslona ustawa definicja wskaznikéw zostata doprecyzowana do celéw ujecia w statystyce

publicznej jako udzial procentowy liczby oséb, ktére w trakcie Ilub po zakonczeniu udzialu

W podstawowych formach aktywizacji zawodowej finansowanych z Funduszu Pracy, zostaly

wykazane jako zatrudnione, przez co najmniej 30 dni w okresie trzech miesiecy od zakornczenia

udziatu, w stosunku do liczby 0sob, ktére zakonczyly udzial w podstawowych formach aktywizacji

zawodowej.

Efektywnos$¢ zatrudnieniowa i kosztowa w Polsce i w powiecie mogilenskim w latach 2014 — 2018

Efektywnos¢ zatrudnieniowa

Efektywnos¢ kosztowa (w zh)

Obszar 2014 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2014 2015 2016 2017 2018
Polska 76,25% | 75,89% | 78,74% | 81.98% | 84,96% | 11 174,50 | 12996,00 | 11291,09 | 11 520,54 | 10 286.42
Powiat * | gg 7, 84.51% | 80,69% | 85.79% | 89,24% | 8479,74 | 13206,11 | 10 512,68 | 9584.86 | 10 815.62
mogilenski




Efektywnos¢ zatrudnieniowa w Polsce i w powiecie mogilenskim w latach 2014 — 2018

2018

2017

2016

2015

2014

89,24%

84,96%

85,79%

81,98%

80,69%
78,74%

84,51%

5,89%

88,20%

76,25%

65,00% 70,00% 75,00% 80,00% 85,00% 90,00%

Zrodto:

B Powiat mogileriski m Polska

opracowanie wlasne na podstawie informacji Ministerstwa ds. pracy

Efektywnos¢ kosztowa w Polsce i w powiecie mogilenskim w latach 2014 — 2018

2018

2017

2016

2015

2014

Zrodto:

10815,62
10286,42

9 584,86
11520,54

10512,68
11291,09

8479,74
11174,50

0,00 2 000,00 4 000,00 6 000,00 8 000,00 10000,00 12 000,00

® Powiat mogileniski ® Polska

opracowanie wlasne na podstawie informacji Ministerstwa ds. pracy

95,00%

13 206,11
12 996,00

14 000,00
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ITI. Pozostale informacje

Informacja na temat wydanych decyzji administracyjnych, zaswiadezen oraz
wyplaconych $wiadczen obligatoryjnych w okresie od 1 stycznia do 31 pazdziernika

2019 r.

Z posiadanych danych wynika, ze od poczatku roku do konica pazdziernika 2019 r.
zarejestrowalo si¢ 1955 0sob. Oznacza to taka samg ilos¢ wydanych decyzji o uznaniu za
osobg bezrobotna. Z ogdlnej liczby osob, ktére dokonaty rejestracji w PUP, 512 0s6b nabyto
prawo do zasitku dla bezrobotnych. Od poczatku roku wydano 2188 decyzje wylgczajace
osoby
z ewidencji PUP. Powodem wylgczenia w wigkszosci sg podjecia pracy - 1469 (w tym pracy
subsydiowanej, takiej jak: roboty publiczne, prace interwencyjne, podjecia pracy w ramach
refundacji kosztow zatrudnienia skierowanego bezrobotnego, takze pracy w wyniku
przyznania bonu na zasiedlenie oraz pracy niesubsydiowanej, takiej jak: podjecie dziatalnosci
gospodarczej czy pracy sezonowej), a w dalszej kolejnosci niestawiennictwo, rezygnacja
osoby, nabycie prawa do emerytury, renty lub §wiadczenia przedemerytalnego, brak
gotowosci do podjgeia pracy, przerwanie stazu, a takze odmowa przyjecia propozycji pracy
lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie (o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy).Z tytutu odmoéw i nie podjecia pracy lub innej formy pomocy oferowanej przez Urzad
— status bezrobotnego utracity 73 osoby.

W przypadku nienaleznie pobranych $wiadczen zapadaja decyzje o ich zwrocie.
Od poczatku biezacego roku (do konca pazdziernika br.) wydano ich 17. Sa to decyzje
0 zwrocie nienaleznie pobranego zasitku dla bezrobotnych, stypendium oraz dodatku
aktywizacyjnego. Ponadto platnosé 5 naleznosci zostala roztozona na raty. W biezacym roku
wystawiono 2 tytuly wykonaweze i skierowano sprawy do egzekucji skarbowe].

Z uwagi na brak splaty podlegajacych zwrotowi $rodkéw finansowych przyznanych
w ramach instrumentéw rynku pracy czy innych form pomocy, takich jak np. jednorazowe
srodki na podj¢cie dziatalnosci gospodarczej lub $rodki finansowe w zwiazku z przyznaniem
bonu na zasiedlenie, sprawy kierowane sa do sadu, a w dalsze] kolejnosci do egzekucji
komorniczej. W roku 2019 dotychczas nie wniesiono zadnych pozwow do Sadu Rejonowego
w Mogilnie. Laczna ilos¢ spraw sadowych jakie tocza si¢ obecnie w Sadzie wynosi: 1

(postepowanie klauzulowe), natomiast egzekucji komorniczych: 10.
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Sposrod 14 odwotan jakie w tym roku wplynely do tut. Urzedu, jedynie 3 zostaty
wystane do rozpatrzenia do Wojewody Kujawsko-Pomorskiego w Bydgoszczy. W stosunku
do 2 z tych odwotan decyzje zostaly utrzymane w mocy, natomiast w przypadku 1 odwotania
wydano postanowienie o uchybieniu terminu do wniesienia odwolania. Pozostale 11 odwolan
Jakie wniesiono, zostalo uwzglednione i na podstawie art. 132 Kodeksu postepowania
administracyjnego, Urzad Pracy wydal nowe orzeczenia uchylajgce lub zmieniajace
zaskarzone decyzje. Wigkszo$¢ odwolan odnosito sie do decyzji dotyczacych utraty statusu
bezrobotnego z powodu nieusprawiedliwionego niestawiennictwa.

Kazdorazowo przed wydaniem decyzji, pracownicy PUP w toku prowadzonych
postgpowan administracyjnych zbierajg stosowne o$wiadczenia, dowody i inne informacje
majgce na celu ustalenie faktycznego stanu majacego wptyw lub mogacego mieé wplyw na
status i inne uprawnienia osoby bezrobotnej.

Wydawane sq takze decyzje o uptywie okresu pobierania zasilku dla bezrobotnych (od
poczatku roku do korica pazdziernika 2019 r. wydano ich 209), decyzje, w ktorych osoby
bezrobotne nabywaja prawo do zasitku po 90 lub 180 dniach (od poczatku roku wydano ich
86) oraz decyzje o przyznaniu (190) oraz o utracie prawa do dodatku aktywizacyjnego (190),
a takze o przyznaniu prawa do stypendium stazowego (224) i stypendium szkoleniowego (6).

Dla potrzeb os6b zarejestrowanych w PUP oraz tych, ktorzy nie figurujg
w rejestrze tut. Urzedu wydawane sg zaswiadezenia. W okresie od stycznia do pazdziernika
b.r. wydano ich tgcznie 1106. W wickszosci sa to zaswiadczenia o zarejestrowaniu w PUP
Mogilno,

o wysokosci uzyskiwanych dochodéw z tytulu pobieranych $wiadczen, o nie figurowaniu
w rejestrze PUP, a takze zaswiadczenia niezbedne do ustalenia wysokos$ci emerytury lub
renty.

W ramach wspélpracy z innymi jednostkami, takimi jak: Policja, Sad, ZUS, KRUS,
Komornik Sadowy, Inspekcja Pracy i inne, PUP udziela odpowiedzi na ztozone wnioski
o udostepnienie danych osobowych, badz tez realizuje zajecia komornicze. Dwukierunkowa
wymiana informacji pomigdzy Urzedem Pracy a jednostkami organizacyjnymi pomocy
spolecznej 1 jednostkami organizacyjnymi obshugujacymi $wiadezenia rodzinne na temat
wspolnych beneficjentow obszaru rynku pracy i pomocy spofecznej na poziomie lokalnym,
odbywa sig¢ drogg elektroniczng za pomoca platformy komunikacyjnej (SEPI - z wyjatkiem
gminy Dabrowa). Stad ilos¢ wydawanych za$wiadczen jest nizsza z uwagi na mozliwo$é
uzyskania wymaganych danych bezposrednio  dzieki funkcjonowaniu  platformy

komunikacyjne;j.
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Swiadczenia obligatoryjne wyplacone przez Powiatowy Urzqd Pracy w Mogilnie do dnia
31 paidziernika 2019 r.

Nazwa $wiadczenia Wyplacona kwota

Zasitki dla bezrobotnych wraz ze skladkami 3.287.390,42 zi
na ubezpieczenie spoteczne

Dodatki aktywizacyjne 292.287,70 z1
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