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I. Stan i struktura bezrobocia w powiecie mogilenskim w 2019
i 2020 roku

Dane ogolne

Oceng sytuacji na rynku pracy mozna opiera¢ na réznorodnych danych, ktore polegajg na
ewidencjonowaniu w sposob ciagly zjawisk naptywu i odpltywu bezrobotnych z rejestrow
powiatowych urzgdéw pracy. W obecnej trudniej sytuacji, dokonujac biezgcej analizy
dostgpnych danych nalezy wskaza¢ przede wszystkim, iz w poréwnaniu do roku poprzedniego
nastgpit wzrost poziomu bezrobocia rejestrowanego zardwno na poziomie kraju, wojewodztwa,
jak i powiatu mogilenskiego. Na terenie Powiatu Mogilenskiego nie zaobserwowano masowych
zwolnien wskutek panujgcej sytuacji epidemiologicznej, jedynie jedna firma zglosita bowiem w
miesigcu kwietniu br. planowane zwolnienia grupowe 14 0s6b, z czego ostatecznie zwolniono
jednak tylko 4 osoby. Na dzien dzisiejszy brak nowych zgloszen o planowanych czy
realizowanych zwolnieniach grupowych. Obecnie znaczng czes¢ nowo rejestrujacych sie
stanowig osoby, ktore zakonczyly wykonywanie prac sezonowych oraz osoby miode,
rejestrowane po raz pierwszy, ktore w tym roku skonczyty nauke w szkole lub na studiach.

Z uwagi na zaistnialg sytuacje epidemiologiczng w kraju, w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Mogilnie, podobnie jak w innych urzgdach, wprowadzono ograniczenia co do bezposredniej
obstugi petentéw w siedzibie urzedu. Zaréwno przez pierwsze miesiace po ogloszeniu stanu
epidemii koronawirusa w kraju, jak i obecnie rejestracja 0sob bezrobotnych odbywa sie jedynie
drogg internetowg przez praca.gov.pl (dla osdb posiadajgcych profil zaufany lub podpis
elektroniczny) lub poprzez zlozenie wniosku o rejestracje w wersji papierowej droga pocztowa
albo w skrzynce podawczej.

Poziom bezrobocia

Jako podstawowy wskaznik obrazujgcy sytuacj¢ na rynku pracy nalezy wskaza¢ stope
bezrobocia, ktora wynosita odpowiednio:

- stopa bezrobocia w kraju we wrzesniu 2020 roku — 6,1 %
- stopa bezrobocia w kraju we wrzesniu 2019 roku — 5,1 %

- stopa bezrobocia w wojewddztwie we wrzesniu 2020 roku — 8,7 %
- stopa bezrobocia w wojewddztwie we wrzesniu 2019 roku - 7,6 %

- stopa bezrobocia w powiecie we wrzes$niu 2020 roku — 10,6 %
- stopa bezrobocia w powiecie we wrzesniu 2019 roku - 9,4 %

Wedlug stanu na dzien 31.10.2020r. w.Powiatowym Urzedzie Pracy w Mogilnie
zarejestrowanych bylo 1750 oséb, z czego 1145 o0sob (czyli blisko 65,5%) to kobiety.
Odnotowano zatem wzrost ogdlnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w stosunku do
pazdziernika poprzedniego roku o 134 osoby (wowczas bylo to 1616 osob) i odpowiednio
0 28 0s0b, jesli chodzi o kobiety.

Mimo wzrostu ogdlnej liczby 0s6b bezrobotnych, w pazdzierniku 2020 roku
odnotowano jednak spadek liczby os6b nowo rejestrujacych sie w stosunku do roku
poprzedniego, gdyz w miesigcu tym zarejestrowaly sie 183 osoby. Dla poréwnania w
miesigcu pazdzierniku 2019 roku zarejestrowato sie 240 0so6b bezrobotnych, czyli 0 57 0séb
wigeej niz obecnie. Spadek nastapit takze w liczbie podje¢ pracy, gdyz w pazdzierniku 2019
roku wylaczonych zostato z tego powodu 179 0séb, a w 2020 roku 146 0sob.



Struktura bezrobocia

Ze wskazanej ogolnej liczby bezrobotnych, zdecydowana czgs¢ bo 1381 osob, czyli
blisko 79 %, to osoby nie posiadajace prawa do zasitku (wzrost w stosunku do poprzedniego
roku o 77 os6b). Liczba 0séb bezrobotnych pobierajgcych zasitek wynosita natomiast 369
0s0b, czyli 21 % ogoétu bezrobotnych. Liczba ta wzrosta zatem w stosunku do poprzedniego
roku o 57 oséb. Z analizy poréwnawczej wynika z kolei, ze procentowy udzial 0sob
pobierajgcych zasitek obecnie takze wzrést, z 19 na 21 % ogo6hu bezrobotnych.

W miesigcach letnich, czg$é oséb bezrobotnych spetniajgcych ustawowo przewidziane
warunki, skorzystalo z pomocy finansowej w postaci tzw. dodatku solidarnosciowego
wyplacanego na wniosek przez Zaklad Ubezpieczeri Spotecznych. Wedle posiadanych danych
byly to facznie 104 osoby, z czego 82 posiadaly prawo do zasitku dla bezrobotnych. Zgodnie
z przepisami wobec uprawnionych do zasitku, wyplata tego Swiadczenia zostala zawieszona na
czas otrzymywania dodatku i z dniem 01.09.2020r. wznowiona wobec 0sob, ktore nadal status
bezrobotnego posiadaty.

Jesli chodzi o kobiety zarejestrowane jako bezrobotne, to w pazdzierniku 2019 roku
stanowily one ponad polowe og6tu zarejestrowanych, bo blisko 69%, tj. 1117 o0s6b. Podobnie
sytuacja ta wyglada na dzien 31 pazdziernika 2020 roku, gdyz obecnie kobiety stanowia
65,5% (1145 0s6b) ogétu bezrobotnych, z czego 221 posiada prawo do zasitku,

Populacja bezrobotnych zamieszkalych na wsi wynosila 1103 osoby, co stanowito
blisko 63% ogétu zarejestrowanych. Zdecydowang wigkszo$¢, bo 65% bezrobotnych
mieszkancow wsi (tj. 720 0s6b) stanowily kobiety.

Wsrod ogétu  bezrobotnych najliczniejsza - subpopulacje stanowia nadal osoby
diugotrwale bezrobotne (bezskutecznie poszukujace pracy przez okres ponad 1 roku), gdyz sg
to 942 osoby, co daje blisko 54 % z czego wiekszos¢, bo 702 osoby, to kobiety.

Biorge natomiast pod uwage wiek bezrobotnych, tak jak w poprzednim roku,
najliczniejszg kategorig stanowia bezrobotni do 30 roku zycia — 602 osoby (1j. 34,5%).

Wyznacznikiem pozycji na rynku pracy i szans bezrobotnych na znalezienie pracy jest
poziom wyksztalcenia i przygotowania zawodowego. W $wietle danych z rejestracji,
podobnie jak w roku ubiegtym, najliczniejsza grupe wsrod bezrobotnych stanowia osoby
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym, tj. 583 os6b (prawie 33,5%). Drugie miejsce -
402 osob (23%) - zajmuja obecnie osoby posiadajace wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej,
a wigc osoby bez zadnego przygotowania zawodowego. Nastepng grupa sg osoby
z wyksztalceniem policealnym i $rednim zawodowym — 372 (21%). Z kolei osob
z wyksztalceniem srednim ogélnoksztatcacym bylo 248, czyli 14%. Najmniej liczna grupe
stanowig natomiast niezmiennie osoby posiadajace wyksztalcenie wyzsze — obecnie jest to
145 0s6b (blisko 8,5%). Ponadto na koniec pazdziernika br. mamy zarejestrowanych 56 0s6b
niepelnosprawnych.

Badajac aktualng strukture bezrobocia w Powiecie Mogilenskim nalezy zauwazy¢
rowniez utrzymujacy sie staly naplyw osoéb rejestrujacych sie jako bezrobotne po okresie
wykonywania pracy zagranicg. Nadal sg to zardwno osoby, ktére pracowaly w innym kraju
zaledwie kilka miesiecy (prace sezonowe), jak i osoby powracajgce do kraju po znacznie
dluzszym, czasami nawet i 15-letnim okresie pracy.



- Liczba zarejestrowanych osdb
Miesiac ;
po pracy zagranicg
Styczen 2020 13
Luty 2020 10
Marzec 2020 6
Kwiecien 2020 9
Maj 2020 14
Czerwiec 2020 b
Lipiec 2020 13
Sierpien 2020 10
Wrzesien 2020 12
Pazdziernik 2020 13

Zestawienie zarejestrowanych bezrobotnych wedtug miast i gmin
Stan na 31 pazdziernika 2020 i 31 pazdziernika 2019

Wyszezegdlnienie | Ogétem | Kobiet | Ogétem | Kobiet
Pazdziernik 2020 Pazdziernik 2019
1. | Miasto Mogilno 411 263 364 257
2. | Obszar wiejski 481 314 450 311
3. | Miasto Strzelno 236 162 206 146
4. | Obszar wiejski 246 167 249 170
5. | Gmina Dgbrowa 166 121 146 114
6. | Gmina J. Wielkie 210 118 201 119
Razem 1750 1145 1616 1117




II. Aktywizacja os6b bezrobotnych z terenu powiatu mogilenskiego
w roku 2020 (stan na 31.10.2020 r.)

1. Srodki na realizacje aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu oraz $rodki

Krajowego Funduszu Szkoleniowego w latach 2019 - 2020 bedgce w dyspozycji

PUP w Mogilnie
: Rok 2020

Lp. | Zrédlo pochodzenia/Cel Rok 2019 AT (b0
Srodki Funduszu Pracy przyznane przez

L. Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej Izl L ZerEsa e
Srodki na realizacje projektow

2. | pozakonkursowych wspolfinansowanych 2914 602,00 3 266 866,05
z Europejskiego Funduszu Spotecznego

3. Srodki dodatkowo pozyskane 2z rezerwy 739 500,00 700 000,00
Funduszu Pracy

i Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego 228 000,00 265 000,00
(wraz z rezerwa)

RAZEM 5327 400,00 5479 701,14

2020 rok

2019 rok

= Fundusz pracy (algorytm)  ® Fundusz pracy (rezerwa)

2914 602,00

= EFS

KFS




2. Podzial i wykorzystanie sSrodkow Funduszu Pracy (algorytm) na aktywizacje
0s0b bezrobotnych wg stanu na koniec pazdziernika 2020 r.

Lp. Forma aktywizacji Plan limitéw Zaagrgoa‘:'?;v\:me Srodki do dyspozycji
1. |Szkolenia 4 724,69 4724,69 0,00
2. Prace interwencyjne 421633,41 413 429,45 8 203,96
3. | Roboty publiczne 198 670,00 198 660,06 9,94
4, |Staie 193 961,49 184 069,88 9 891,61
5. Bon na zasiedlenie 20 000,00 12 000,00 8 000,00
lednorazowe $rodki na podijecie dziat. gosp.
6. |oraz utworzenie lub przystapienie do 100 000,00 40 000,00 60 000,00
spétdzielni socjalnej
% d“:;;::ia:r"?a";s::xi;"I'(‘;p:rza::"ia lub 260 000,00 219 992,10 40 007,90
8. Koszty dojazdu 18 000,00 17 992,76 7,24
9. Koszty opieki nad dzieckiem i osobg zaleing 5 000,00 3 458,20 1541,80
10. | Prace spofecznie uzyteczne 23 845,50 23 636,70 208,80
11. | Badania lekarskie i psychologiczne 2 000,00 1355,00 645,00
Ogotem 1247 835,09 1119 318,84 128 516,25

3. Aktywizacja zawodowa o0sob niepelnosprawnych w ramach $rodkéw PFRON

Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie w roku 2020 w ramach srodkow PFRON realizuje dodatkowe

zadania wspierajgce

rehabilitacje

zawodowg 0sdb

poszukujacych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu.

niepetnosprawnych  bezrobotnych oraz

Rok 2020
Lp. ) :
Przeznaczenie srodkow PRFON Limit érodki Liczba osdb
zaangazowane zaktywizowanych

i Srodki n.a rozpoczecie dziatalnosci 40 000,00 40 000,00 1

gospodarczej

Udzielenie pracodawcy zwrotu kosztéw
2 wyposazenia stanowiska pracy dla osoby 60 000,00 60 000,00 1

niepetnosprawnej

Razem 100 000,00 100 000,00 2

Osoby niepetnosprawne zarejestrowane jako bezrobotne, sg osobami w szczegdlnej sytuacji na rynku

pracy 1 mogg korzysta¢ z form aktywizacji finansowanych ze $rodkéw Funduszu Pracy oraz

Europejskiego Funduszu Spotecznego.




4. Dodatkowe S$rodki z rezerwy Funduszu Pracy na realizacje programow
aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych

Stan zaangazowania srodkéw w realizowanych programach przedstawiono na dzien 31.10.2020 r.

"Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia" Uczestnicy
ek Sen Srodki Srodki do Planowana Liczba oséb
Lp. Forma aktywizacji Limit : < . . .
zaangaiowane wykorzystania liczba os6b | skierowanych
1. |Staie 125 739,00 123 377,74 2361,26 29 29
2. | Bon na zasiedlenie 12 000,00 8 000,00 4 000,00 3 2
3. | Praceinterwencyjne 107 741,00 107 507,11 233,89 37 37
4, | Roboty publiczne 14 520,00 14 520,00 0,00 3 3
g, |lednorazaws:sradkinapadjgsle 260 000,00 220 000,00 40 000,00
dziatalnosci gospodarczej 13 11
g |Refndscia kasEtow wyposazenla |y 140 000,00 40 000,00
lub doposazenia stanowiska pracy 9 7
Ogdtem 700 000,00 613 404,85 86 595,15 94 89

Formy aktywizacji (staze oraz prace interwencyjne) realizowane w ramach Programu przechodzgce na
rok 2021, angazujg kwote 215 068,00 zt i zostang sfinansowane ze srodkéw Funduszu Pracy bedacych
w dyspozycji PUP.

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

5. Projekty pozakonkursowe wspélfinansowane z Europejskiego Funduszu
Rzeczpospolita

Spolecznego.

Zaangazowanie srodkéw w projekeie pozakonkursowym ,,Aktywizacja osob mlodych pozostajgcych

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

bez pracy w powiecie mogilefiskim (IV)” realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj na dziefi 30.09.2020 .
Projekt realizowany w okresie od 01.01.2019 r. — 30.06.2021 r.

2020 rok
Lp. Forma aktywizacji Srodki arockl do Liczba oséb
Limit (w zi) zaangazowane wykorzystania Z
(w zl) (w z}) zaktywizowanych
1. [Staze 508 813,78 496 044,36 12 769,42 122
2. [Jednorazowe $rodki na podjecie dziat. gosp. 834 793,99 654 793,99 180 000,00 33
3. | Bon na zasiedlenie 96 000,00 92 000,00 4 000,00 23
Refundacja kosztéw wyposazenia
4, |stanowiska pracy dla skierowanego 200 000,00 160 000,00 40 000,00 8
bezrobotnego
Prace interwencyjne (pomoc de minimis) 44 734,08 44 734,08 0,00
5. i i 24
Pr.ac_e ' interwencyjne (bez pomocy de 36 291,02 36 084,52 206,50
minimis)
Ogdtem 1720632,87 1483 656,95 236 975,92 210




U

Tarcza
Antykryzysowa

Forma wsparcia

Dofinansowanie czesci kosztéw
wynagrodzen pracownikéw dla
przedsiebiorcow

samozatrudnionych (art. 15zzc
ustawy o COVID -19)

Limit sSrodkéw

(w zi)

175 961,39

Srodki

wykorzystane
dyspozycji

155 740,00

Srodki

dla przedsigbiorcow w ramach Tarczy antykryzysowej

W ramach projektu finansowane s3 réwniez formy wsparcia

Liczba uczestnikow

do
do

20 221,39

wsparcia (pracownicy

oraz wtasciciele firm

30r. 2.)
31

Dofinansowanie czesci kosztéw
wynagrodzen pracownikéw dla
mikroprzedsigbiorcéw, matych i
srednich przedsiebiorcéw
(art. 15zzb ustawy o COVID -19)

821 497,62

821 497,62

0,00

186

Razem

997 459,01

977 237,62

20 221,39

216 *

* Liczba uczestnikow wsparcia ogélem nie jest sumg uczestnikéw poszezegolnych form aktywizacji ze wzgledu na fakt, iz
uczestnicy w ramach projektu korzystaja z wiecej niz jednej formy wsparcia.

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

I

Rzeczpospolita
olska

Wojewédztwo
. Kujawsko-Pomorskie

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Zaangazowanie srodkéw w projekeie pozakonkursowym ,,Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb

bezrobotnych w powiecie mogilefiskim (IV)” realizowanym w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 na dzien 31.10.2020 r.
Projekt realizowany w okresie od 01.01.2019 r. — 30.06.2021 r.

Srodki Srodki do Liczba os6b
Lp. Forma aktywizacji Limit 2020 . wykorzystania x
zaangazowane skierowanych
(w zt)
1. |Staie 302 709,57 283 793,43 18 916,14 66
5, |eenumazowme Srodkd s podjdule 619 880,40 559 636,69 60 243,71 28
dziatalnosci gospodarczej
Refundacja kosztéw
3. |wyposazenia stanowiska pracy 419 926,00 419 926,00 0,00 23
dla skierowanego bezrobotnego
Prace interwencyjne (pomoc de 153 198,71 151.312,17 1886,54
minimis)
4. Prace interwencyjne (bez s
S 50 518,50 50 367,99 150,51
pomocy de minimis)
Ogétem 1546 233,18 1465 036,28 81 196,90 160




0 W ramach projektu finansowane s3 rdéwniez formy wsparcia

Ant{rgr:":\fsgwu dla przedsiebiorcéw w ramach Tarczy antykryzysowej

Liczba uczestnikow

Limit érodkow Srodki Srodki wsparcia (pracownicy

Forma wsparcia s ;
(w zi) wykorzystane do oraz wiasciciele firm

dyspozycji pow. 30r. 2.)

Dofinansowanie czesci kosztéw 470 646,26 470 348,71 297,55 85
wynagrodzen pracownikéw dla
przedsiebiorcow
samozatrudnionych (art. 15zzc
ustawy o COVID -19)
Dofinansowanie czesci kosztow 931 283,51 931 283,51 0,00 271
wynagrodzen pracownikéw dla
mikroprzedsiebiorcéw, matych i
$rednich przedsiebiorcow

(art. 15zzb ustawy o COVID -19)
Razem 1401 929,77 1401 632,22 297,55 355*

“* Liczba uczestnikow wsparcia ogdlem nie jest sumg uczestnikow poszczegdlnych form aktywizacji ze wzgledu na fakt, iz
uczestnicy w ramach projektu korzystaja z wiecej niz jednej formy wsparcia.

6. Szkolenia

Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie w 2020 roku realizuje i finansuje szkolenia w trybie
indywidualnym, jesli osoba zainteresowana szkoleniem uzasadni jego celowosé.

Kwota przewidziana na sfinansowanie kosztu szkolenia naleznego instytucji szkoleniowej dla | osoby
wynosi maksymalnie 4 000 zi.

W 2020 r. skierowane zostaly 2 osoby na Kurs Prawo jazdy kat. C w trybie indywidualnym.

Sytuacja epidemiologiczna w kraju spowodowata powazne utrudnienia w realizacji szkolen,
w zwigzku z czym Srodki zaplanowane na finansowanie szkolefi zostaly przesunigte na realizacje

innych form wsparcia dla oséb bezrobotnych.
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Krajowy
Fundusz

7. Krajowy Fundusz Szkoleniowy w 2020 roku -
Szkoleniowy

W 2020 roku PUP w Mogilnie dysponuje $rodkami Krajowego

Funduszu Szkoleniowego przyznanymi wedtug algorytmu oraz pozyskanymi z rezerwy KFS.

W 2020 roku Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie decyzja Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej uzyskat z Krajowego Funduszu Szkoleniowego kwote 214 000,00 zl, z przeznaczeniem na

finansowanie dziatan na rzecz ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow.

Priorytety Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej obowigzujace w 2020 roku:

1. wsparcie ksztalcenia ustawicznego dla oséb powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzangj
ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

2. wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0sdb po 45 roku zycia;

3. wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewodztwie zawodach deficytowych;

4. wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku z rozwojem w firmach technologii
i zastosowaniem wprowadzanych przez firmy narzadzi pracy;

5. wsparcie ksztalcenia ustawicznego w  obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju
powiatu/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju;

6. wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majgcych
zamiar podjgcia sie¢ tego zajecia, opiekundéw praktyk zawodowych 1 opiekundéw stazu
uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego;

7. wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych
status przedsigbiorstwa spolecznego, wskazanych na lidcie przedsigbiorstw spotecznych
prowadzonej przez MRPIPS, czlonkdw lub pracownikdéw spotdzielni socjalnych lub pracownikow

Zaktadow Aktywnosci Zawodowej;

Srodki Srodki pozostajace

Yorua oy zaangazowane w dyspozycji PUP

Ksztalcenie ustawiczne pracownikdw
214 000,00 202 486,00 11 514,00

i pracodawcy

W wyniku przeprowadzonych dwoch naboréw wnioskow o przyznanie $rodkow z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na ksztalcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcow z 24 pracodawcami
zawarto 27 umdw z przeznaczeniem na realizacje ksztalcenia ustawicznego 138 osob.

W zwigzku z powstalymi oszczg¢dnosciami, w miesigcu listopadzie br. PUP oglosit kolejny 3. nabor
wnioskéw o przyznanie $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztalcenie ustawiczne
pracownikéw i pracodawcow w ramach ktérego 4 pracodawcdw zawnioskowato o wsparcie na kwote
32 295,80 zt dla 14 oséb.

PUP jest w trakcie rozpatrywania wnioskow. Zawarcie umédw z pracodawcami oraz rozpoczgcie

szkolen nastapi w roku biezacym.
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Krajowy Fundusz Szkoleniowy - REZERWA

W 2020 roku Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie decyzjg Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej uzyskal z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego kwote 51 000 zi,
z przeznaczeniem na finansowanie zadah realizowanych w ramach priorytetow Rady Rynku Pracy
wydatkowania srodkow rezerwy KFS w roku 2020.

Priorytety Rady Rynku Pracy obowigzujgce w 2020 roku:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb z orzeczonym stopniem niepelnosprawnoscei;

2. wsparcie w nabywaniu kompetencji cyfrowych;

3. wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikow Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej oraz Warsztatow Terapii Zajeciowej;

4. wsparcie ksztalcenia ustawicznego osdb, ktore mogg udokumentowaé wykonywanie przez
co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowe;j;

5. wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob zatrudnionych u pracodawcéw, ktorzy w latach 2017-2019

nie korzystali ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego;

W wyniku przeprowadzonego naboru pozytywnie rozpatrzonych zostato 7 wnioskOw o przyznanie
srodkow z rezerwy KFS zlozonych przez 7 pracodawcdéw, na laczna kwote 51 000,00. PUP jest

w trakcie zawierania umow z pracodawcami dotyczacych szkolei dla 49 osob.

8. Posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe

Pracownicy PUP w Mogilnie petnigcy funkcje doradey klienta w sposob indywidualny udzielajg
pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia oraz
pracodawcom w pozyskaniu pracownikéw o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych.

W okresie do konca pazdziernika 2020 r. pracodawcy sygnalizowali potrzeby kadrowe zwigzane
w szczegolnosci z:

= transportem (kierowca kat C, CE),

= budownictwem (robotnik budowlany, murarz, zbrojarz, betoniarz),

" przemyslem przetworczym (spawacz, §lusarz, stolarz),

= pracami prostymi (magazynier, pakowacz, sortowacz surowcow wtarnych)
= handlem (sprzedawca).

Ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczna, odnotowuje sie spadek liczby skiadanych do urzedu pracy
ofert pracy.
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Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej oraz podjeé pracy w latach
2016 —2020

2020
Rok 2016 2017 2018 : 2019 (stan na dzief
31.10.2020 r.)
Liczba ofert pracy 2490 2245 1679 1292 828
Liczba podje¢ pracy* 2 488 2209 1874 1714 1356

* liczba zawiera nie tylko podjgcia pracy w wyniku dziatalnoéci posrednictwa pracy, lecz wszystkie zgloszone podjgcia pracy
przez osoby bezrobotne w danym roku.
Poradnictwo zawodowe
Ustugi poradnictwa zawodowego obejmuja:
» porady (w formie indywidualnej i grupowej) dla 0séb bezrobotnych lub poszukujacych pracy,
ulatwiajgce wybdr zawodu, zmiang kwalifikacji, podjecie odpowiedniej pracy,
» informacje o zawodach, rynku pracy oraz mozliwosciach szkolenia i ksztalcenia,
z wykorzystaniem zasobéw informacji w formie drukowanej, audiowizualnej i innych technik
przekazu informacji,
> kierowanie na specjalistyczne badania psychologiczne i lekarskie umozliwiajace wydanie
opinii o przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu albo kierunku szkolenia,
» pomoc pracodawcom w doborze kandydatow do pracy — udzielanie informacji i doradztwo
w zakresie pozyskania kandydatéw na dane stanowisko pracy oraz okreélaniu zadan
i czynnosci zawodowych jakie bedg wykonywane w trakcie odbywania formy aktywizacji,

a takze we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracownikéw.

Korzystajacy z ustug poradnictwa zawodowego w 2020 r.

Rok 2020 (stan na 31.10.2020) Liczba oséb
Liczba 0sob, ktore skorzystaly z indywidualnych porad zawodowych 268
Nie realizowano
Liczba 0sdb, ktére skorzystaty z grupowych porad zawodowych ze wzgledu na
pandemig
Liczba 0s6b objetych indywidualng informacjg zawodowa 105

Osoby bezrobotne moga réwniez korzysta¢ z testéw diagnostycznych, ktére shuzg do badania
zainteresowan zawodowych (Kwestionariusz Zainteresowan Zawodowych) lub do diagnozy poziomu
kompetencji osobistych, spotecznych i menadzerskich (Narzedzie do badania kompetencji).
Kwestionariusz zainteresowan zawodowych moze pomoc w:

- okredleniu preferencji zawodowych,

- wyborze lub zmianie zawodu,

- wyborze szkoly, uczelni,

- okresleniu kierunku ksztatcenia lub szkolenia,

- poznaniu przyczyny niepowodzen zawodowych.
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Narzedzie do badania kompetencji pomoze w;

- podjeciu decyzji o wyborze zawodu, w ktérym najlepiej sprawdza si¢ dane kompetencje
i predyspozycje zawodowe,

- okresleniu i wyborze kierunku ksztatcenia lub szkolenia,

- znalezieniu pracy dostosowanej do danych kompetencii,

- zaplanowaniu rozwoju kompetencji, ktére sg poszukiwane przez pracodawcow.

Rodzaj testu Liczba o0sob objetych badaniem
Kwestionariusz Zainteresowan Zawodowych Nie realizowano ze wzgledu na
pandemie

Narzgdzie do badania kompetencji 33
RAZEM 33

Ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng PUP ma ograniczone mozliwosci organizacji spotkan dla
0s6b bezrobotnych. Ustugi poradnictwa zawodowego oraz posrednictwa pracy $wiadczone sg przez
doradcow klienta w indywidualny sposdb, z wykorzystaniem narzedzi teleinformatycznych w sposab

dogodny dla klienta.

EURES — Europejskie Sluzby Zatrudnienia

Z pomocy posrednika pracy realizujacego zadania EURES w PUP mogg korzysta¢ wszystkie osoby

(nie tylko bezrobotne), zainteresowane ofertami pracy bedacymi w dyspozycji sieci EURES.
Posrednik pracy:

- udziela informacji dot. wymagan stawianych przez pracodawce,
- udziela informacji nt. warunkow zycia i pracy w krajach Europejskiego Obszaru Gospodarczego,

- udziela informacji nt. sposobow i metod poszukiwania pracy za granica.

W okresie do 31.10.2020 roku zgloszono 148 ofert pracy na 1 243 miejsca pracy.

Zdecydowana wigkszo$¢ ofert pracy EURES skierowana jest do osdb, ktére znajg jezyk obcy
w stopniu co najmniej komunikatywnym (glownie jezyk niemiecki i angielski) i posiadaja
dos$wiadczenie zawodowe na oferowanym stanowisku, co czgsto stanowi bariere dla oséb
bezrobotnych. Rzadkoscia sa oferty dla osab bez kwalifikacji zawodowych i znajomoscei jezyka

nowozytnego, takie jak np. pracownik sezonowy do uprawy i zbioru owocdw lub warzyw.




9. Zatrudnianie cudzoziemcow
W 2018 roku wprowadzono nowe przepisy prawne, zgodnie z ktorymi PUP wydaje zezwolenia na
pracg sezonowg dla cudzoziemca oraz wpisuje do ewidencji o$wiadczenia o powierzeniu pracy

cudzoziemcowi.

2020 rok o i Zezwolenia na prace :
(stan na 31.10.2020 r.) OSwiadczenia sy Informacja Starosty
Przyjete wnioski 250 16 9 ofert pracy
Wpisano do ;
swidencii/wydana 198 10 35 stanowisk pracy

Decyzje o odmowie wpisu 2 1 nie dot.

Decyzje o umorzeniu 37 3 nie dot.

postepowania

10. Udzial oséb bezrobotnych z terenu powiatu mogileniskiego w programach

rynku pracy w 2020 roku z uwzglednieniem poszczegolnych gmin.

(Tabela przedstawia liczbg os6b bezrobotnych, ktére zostaly skierowane do odbywania poszczegélnych form
aktywizacji lub korzystaty ze wsparcia w ramach wszystkich realizowanych przez PUP programéw rynku pracy)

Liczba o0s6b skierowanych w 2020 roku wg stanu na dziefi
i 31.10.2020 r. (w ramach wszystkich programéw)
Lp. Forma aktywizacji
Gmina Gmina | Gmina Jeziora| Gmina OGOLEM
Mogilno | Strzelno Wielkie Dabrowa
1. Szkolenia 1 1 0 0 2
2. Prace interwencyjne 107 26 12 9 154
3. Roboty publiczne 14 [ 5 6 31
4. | Staze 133 67 19 19 238
5 .]efinoraz?v.ve Srodki na podjecie 45 14 11 4 74
dzialalnosci gosp.
6. Wyposz.lzeme lub doposazenie 41 6 7 1 55
stanowisk pracy
7 Prace spolecznie uzyteczne 12 3 7 1 23
8. Bon na zasiedlenie 10 8 5 2 25
9. | Koszty dojazdu 20 14 9 5 48
10. Kos?ty opieki nad dzieckiem i osobg 4 0 1 0 5
zalezny
11. | Badania lekarskie i psychologiczne 2 3 0 1 6
OGOLEM 389 148 76 48 661
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Udzial poszezeg6lnych form aktywizacji w ogéle udzielonego wsparcia (stan na 31.10.2020 r.)

Koszty dojazdu; 48, Koszty opieki; 5
Bon na zasiedlenie; 25 "\ ‘
s X i Badania lek. i psychol.; 6

Prace spofecznie uzyteczne;
23
~~nu____ Szkolenia; 2
Wyposaizenie lub
doposaienie stanowisk
pracy; 55

Prace
- interwencyjne;
154

Jednorazowe $rodkina__~
podjacie dzial. gosp.; 74

Udzial 0séb z poszczegéInych gmin w ogéle zaktywizowanych os6b bezrobotnych
w 2020 r. (stanna31.10.2020r.)
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11. Efektywno$¢ podstawowych form aktywizacji zawodowej.

Wskazniki efektywnosei zatrudnieniowej i kosztowej podstawowych form aktywizacji zawodowej
definiuje sie nastepujaco:

* wskazniki efektywnosei zatrudnieniowej podstawowych form aktywizaciji zawodowej,
rozumiane jako udzial procentowy liczby oséb, ktére w trakcie lub po zakoriczeniu udziatu
w podstawowych formach aktywizacji zawodowej zostaly wykazane jako zatrudnione,
w stosunku do liczby o0sob, ktore zakonczyly udzial w podstawowych formach aktywizacji
zawodowej,

* wskazniki efektywnosci kosztowej podstawowych form aktywizacji zawodowej, rozumiane
Jako stosunek kwoty wydatkéw Funduszu Pracy poniesionych przez samorzady powiatowe na
finansowanie ~podstawowych form aktywizacji zawodowej do liczby oséb, ktore
w trakcie lub po zakonczeniu udziatu w podstawowych formach aktywizacji zawodowej

zostaly wykazane jako zatrudnione,

W 2015 roku wprowadzone zostaly zmiany w formularzu sprawozdawczym o przychodach
i wydatkach Funduszu Pracy MPIPS — 02 stuzgce poprawie mierzenia efektywnosci zatrudnieniowej -
wykorzystano mozliwo$¢ pozyskiwania danych z ZUS o tytulach do ubezpieczenia platnikow
skladek.

Okreslona ustawa definicja wskaznikéw zostala doprecyzowana do celéw ujecia w statystyce
publicznej jako udzial procentowy liczby oséb, ktoére w trakcie lub po zakofczeniu udziahu
w podstawowych formach aktywizacji zawodowej finansowanych z Funduszu Pracy, zostaly
wykazane jako zatrudnione, przez co najmniej 30 dni w okresie trzech miesi¢cy od zakoriczenia
udziatu, w stosunku do liczby oséb, ktére zakonczyly udziat w podstawowych formach aktywizacji

zawodowej.

Efektywno$¢ zatrudnieniowa i kosztowa w Polsce i w powiecie mogilefiskim w latach 2015 — 2019

Efektywnosé zatrudnieniowa
Obszar
2015 2016 2017 2018 2019
Polska 75.89% | 78.74% | 81.98% | 84.96% 85.52%
Powiat | o/ <10, 80,69% | 85.79% | 89.24% 92,09%
mogilenski
Efektywnos¢ kosztowa (w zl)
Obszar
2015 2016 2017 2018 2019
Polska 12996,00 | 11291,09 | 1152054 | 10 286,42 | 1015430
Powiat | 1350611 | 10 512,68 9584,86 | 1081562 | 7502.59
mogilenski




Efektywno$é zatrudnieniowa w Polsce i w powiecie mogilenskim w latach 2015 — 2019

EFEKTYWNOSC ZATRUDNIENIOWA

92,09%
2019 85,52%

89,24%
2018 84,96%

85,79%
2017 81,98%

80,69%

2016 78,74%

84,51%
2015 75,89%

E Powiat mogilenski

= Polska
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie informacji Ministerstwa ds. pracy
Efektywnos$¢ kosztowa w Polsce i w powiecie mogilenskim w latach 2015 — 2019

EFEKTYWNOSC KOSZTOWA

13 206,11

10512,68 958486 1081562
15 000,00
7 502,59
10 000,00
1
5 000,00
1 1

0,00

2015 2016 2017 2018 2018

@ Polska = Powiat mogilenski

Zrodho: opracowanie whasne na podstawie informacji Ministerstwa ds. pracy

18



Efektywnosé zatrudnieniowa w 2019 roku na tle PUP
wojewoédztwa kujawsko-pomorskiego (w %)

95 93,56
92,09

90

80 78,72
) I I
70

Tarcza

Antykryzysowa

12. Realizacja zadan wspierajacych przedsigbiorcéw oraz innych uprawnionych
podmiotéw w ramach Tarczy antykryzysowej w celu przeciwdzialania negatywnym
skutkom pandemii spowodowanej wystgpieniem COVID-19.

Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie od miesigca kwietnia 2020 r. realizuje dodatkowe zadania na
podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczeniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi

sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 374 z pdzn. zm.).
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Celem udzielanego wsparcia finansowego jest ochrona miejsc pracy oraz dofinansowanie biezacych
kosztow dziatalnosci dla przedsigbiorcéw, organizacji pozarzgdowych oraz kodcielnych osob
prawnych.

Intensywna praca i zaangazowanie pracownikéw PUP, ktérzy realizowali jednoczes$nie zadania
zwigzane z aktywizacjg 0sob bezrobotnych oraz pracodawcow, zostala skierowana na realizacje zadan
dodatkowych, tj.:

- Zapoznanie z nowymi przepisami prawa w zakresie nowych form wsparcia,

- ciggle zapoznawanie si¢ duza iloscig wytycznych ministerstwa dotyczacych udzielania wsparcia.

- udzielanie informacji przedsigbiorcom nt. mozliwosci uzyskania wsparcia oraz zasad finansowania,

- przyjmowanie wnioskdw, wzywanie do uzupetniania duzej ilosci brakéw formalnych;

- dokonywanie weryfikacji przedsigbiorcow wnioskujgcych o wsparcie w dostgpnych bazach danych,
(CEIDG, KRS),

- rejestracja wnioskdw w systemie informatycznym Syriusz — wiekszoéé wnioskéw skladana jest
w wersji papierowej,

- zawieranie umow z przedsiebiorcami,

- dokonywanie wyplat przyznanych $rodkéw w uktadzie miesigcznym, po analizie dokumentéw dot.
kosztéw zatrudnienia pracownikow,

- prowadzenie licznej korespondencji w przedsiebiorcami,

- rozliczanie koficowe uméw, w tym weryfikacja dokumentéw Zrédtowych dotyczacych poniesionych
kosztow,

- dokonywanie korekt wyptaconych srodkéw, naliczanie zwrotéw nienaleznych srodkéw w zwigzku
z wystgpieniem ze strony przedsigbiorcow nowych okolicznosci/uzyskaniem innego wsparcia/

umorzen z ZUS.

W ramach ogloszonych naboréw cigglych PUP w Mogilnie przyjmuje wnioski od przedsiebiorcow
oraz innych uprawnionych podmiotéw o udzielenie wsparcia w ramach Tarczy aniykryzysowej
w ramach nastgpujacych form:
1. Niskooprocentowana pozyczka z Funduszu Pracy dla mikroprzedsiebiorcéw (art. 15 zzd),
2. Niskooprocentowana pozyczka =z Funduszu Pracy dla organizacji pozarzadowych
(art.15 zzda),

Dofinansowanie czgsci kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla przedsigbiorcow

(%)

samozatrudnionych (art.15 zzc),

4. Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od nich sktgdek
na ubezpieczenia spoleczne dla mikroprzedsiebiorcow, matych i $rednich przedsiebiorcow
(art. 15 zzb),

5. Dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od nich sktadek

na ubezpieczenia spoteczne dla organizacji pozarzadowych (art.15 zze),
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6. Dofinansowanie czgsci kosztéw wynagrodzer pracownikéw oraz skladek na ubezpieczenia
spoleczne dla koscielnej osoby prawnej dzialajacej na podstawie przepiséw o stosunku
Pafistwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych koScioléw i zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia

i wyznania, oraz jej jednostce organizacyjnej (art. 15 zze2).

Zgodnie z obowigzujacymi na dzien 18.11.2020 r. udzielanie wsparcia mozliwe jest do korea
2020 roku.
PUP w Mogilnie na realizacje wsparcia ramach Tarczy antykryzysowej pozyskat $rodki Funduszu
Pracy w kwocie 19 000 000,00 zk:
W tym:
- 9500000, 00 zt - srodki na finansowanie pozyczek dla mikroprzedsigbiorcow i innych
uprawnionych podmiotow;
- 9500 000,00 zl - srodki na dofinansowanie wynagrodzet oraz naleznych od nich skladek na
ubezpieczenia spoteczne pracownikéw dla przedsigbiorcéw oraz innych uprawnionych podmiotéw, a
takze kosztow dziatalnosci gospodarczej dla przedsigbiorcy niezatrudniajacego pracownikéw (w tym

w ramach projektéw pozakonkursowych: POWER - 997 459,01 zt oraz RPO — 1 401 929,77 z}).

Realizacja zadan w ramach Tarczy antykryzysowej w powiecie mogilefiskim na dzied 31.10.2020r.

przedstawia si¢ nastepujaco:

1. Pozyczki dla mikroprzedsigbiorcéw oraz innych uprawnionych podmiot6ow;
Liczba ztozonych wnioskéw — 1816,

Liczba wnioskéw wycofanych lub rozpatrzonych negatywnie - 22

Liczba wnioskéw rozpatrzonych pozytywnie oraz podpisanych uméw — 1793,

Kwota wyplacona — 8 874 021,17 zt

PozyczKi po spelnieniu warunku przez pozyczkobiorce, tj. prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
przez okres min. 3 miesigcy, sg umarzane z urzedu. Pozyczkobiorcy otrzymuja pisemne potwierdzenia
umorzenia pozyczki z PUP.

Do dnia 18.11.2020 r. umorzono 1 475 pozyczek.

2. Dofinansowanie wynagrodzen oraz naleinych od nich skladek na ubezpieczenia spoleczne
pracownikow dla przedsigbiorcéw i innych uprawnionych podmiotéw:

Liczba ztozonych wnioskéw — 257,

Liczba wnioskdéw wycofanych lub rozpatrzonych negatywnie — 27,

Liczba wnioskéw rozpatrzonych pozytywnie oraz podpisanych uméw — 230,

Kwota zaangazowana — 5 348 839,09 zt

Kwota wyplacona (wyptaty miesieczne) — 4 924 070,35 zt
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3. Dofinansowanie kosztow dzialalnoSci gospodarczej dla przedsigbiorcy niezatrudniajacego
pracownikéw w przypadku spadku obrotéw

Liczba ztozonych wnioskéw — 375

Liczba wnioskéw wycofanych lub rozpatrzonych negatywnie — 19,

Liczba wnioskdw rozpatrzonych pozytywnie oraz podpisanych umoéw — 356,

Kwota zaangazowana — 1 951 568,71 zl,

Kwota wyptacona (wyptaty miesieczne) — 1 827 028,71 zt.

Ogélem Srodki zaangazowane stanowia kwote — 16 174 428,97 z1
Srodki pozostajgce w dyspozycji PUP na finansowanie ww. form wsparcia — 2 825 571,03 zk

Wykorzystanie srodkéw w ramach Tarczy antykryzysowej

2825571

0% 20% 40% 60% 80% 100%

® Srodki zaangazowane = srodki do wykorzystania

Poréwnanie srodkow na aktywizacje lokalnego
rynku pracy w 2020 roku

19 000 000
20 000 000

15 000 000

5479701

10 000 000

5 000 000

o

Srodki na realizacje wsparcia w Srodki na aktywizacje oséb
ramach Tarczy antykryzysowej bezrobotnych oraz Srodki KFS

22



ITI. Pozostale informacje

Informacja na temat wydanych decyzji administracyjnych, zaswiadczen oraz
wyplaconych $wiadczen obligatoryjnych w okresie od 1 stycznia do 31 pazdziernika

2020r.

Z posiadanych danych wynika, ze od poczatku roku do konica pazdziernika 2020 r.
zarejestrowato si¢ 2078 os6b. Oznacza to taka sama ilo$¢ wydanych decyzji o uznaniu
za osobe bezrobotna. Z ogdlnej liczby osdb, ktére dokonaly rejestracji w PUP, 559 oséb
nabylo prawo do zasitku dla bezrobotnych. Od poczatku roku wydano 1985 decyzji
wylgczajgcych osoby z ewidencji PUP. Powodem wylaczenia w wigkszosci sg podjecia pracy
- 1356 (w tym pracy subsydiowanej, takiej jak: roboty publiczne, prace interwencyjne,
podjecia pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia skierowanego bezrobotnego, takze
pracy w wyniku przyznania bonu na zasiedlenie oraz pracy niesubsydiowanej, takiej jak:
podjecie  dzialalnosci  gospodarczej czy pracy sezonowej), a w dalszej kolejnosci
niestawiennictwo, rezygnacja osoby, nabycie prawa do emerytury, renty lub $wiadczenia
przedemerytalnego, brak gotowosci do podjecia pracy, przerwanie stazu, a takze odmowa
przyjecia propozycji pracy lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Z tytutu odméw i nie podjecia pracy lub innej formy
pomocy oferowanej przez Urzad — status bezrobotnego utracito 7 oséb.

W przypadku nienaleznie pobranych $wiadczen zapadajg decyzje o ich zwrocie.
Od poczatku biezgcego roku (do korica pazdziernika br.) wydano ich 15. Sg to decyzje
o zwrocie nienaleznie pobranego zasitku dla bezrobotnych, stypendium oraz dodatku
aktywizacyjnego. Ponadto ptatnosé 2 naleznosci zostata rozfozona na raty. W biezacym roku
wystawiono takze 2 tytuty wykonawcze i skierowano sprawy do egzekucji skarbowej.

Z uwagi na brak splaty podlegajacych zwrotowi srodkoéw finansowych przyznanych
w ramach instrumentow rynku pracy czy innych form pomocy, takich jak np. jednorazowe
srodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej lub $rodki finansowe w zwigzku z przyznaniem
bonu na zasiedlenie, sprawy kierowane sg do sadu, a w dalszej kolejnodci do egzekucji
komorniczej. W roku 2020 dotychczas nie wniesiono zadnych pozwéw do Sadu Rejonowego
w Mogilnie; brak réwniez trwajgcych obecnie postepowan sgdowych z lat ubiegtych.
W biezacym roku nie skierowano nowych wnioskéw do egzekucji komorniczych, trwaja
nadal 3 postepowania egzekucyjne z lat poprzednich. Ponadto dwdch $wiadczeniobiorcow
dokonuje splaty podlegajacej zwrotowi naleznosci w ratach.

Sposrod 14 odwotan jakie w tym roku wptynety do tut. Urzedu, jedynie 4 zostaty
wystane do rozpatrzenia do Wojewody Kujawsko-Pomorskiego w Bydgoszczy - Delegatura
we Wioctawku. W stosunku do 2 z tych odwolan decyzje zostaly utrzymane w mocy,
w przypadku 1 odwotania uchylono zaskarzona decyzj¢ i umorzono postepowanie 1 instancji.
Jedno postgpowanie odwotawcze zostato tez umorzone na skutek wycofania odwotania przez
strong. Pozostate 10 odwotan jakie wniesiono, zostato uwzglednione i na podstawie art. 132
Kodeksu postgpowania administracyjnego, Urzad Pracy wydal nowe orzeczenia uchylajace
lub zmieniajgce zaskarzone decyzje. Wigkszosé odwotan odnosito sie do decyzji dotyczacych
utraty statusu bezrobotnego z powodu nieusprawiedliwionego niestawiennictwa.

Kazdorazowo przed wydaniem decyzji, pracownicy PUP w toku prowadzonych
postgpowan administracyjnych zbieraja stosowne o$wiadczenia, dowody i inne informacje
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majace na celu ustalenie faktycznego stanu majacego wplyw lub mogacego mie¢ wplyw na
status 1 inne uprawnienia osoby bezrobotne;j.

Wydawane s3 takze decyzje o uplywie okresu pobierania zasitku dla bezrobotnych (od
poczatku roku do konca pazdziernika 2019 r. wydano ich 208), decyzje, w ktérych osoby
bezrobotne nabywaja prawo do zasitku po 90 lub 180 dniach (od poczatku roku wydano ich 179)
oraz decyzje o przyznaniu (163) oraz o utracie prawa do dodatku aktywizacyjnego (168),
a takze o przyznaniu prawa do stypendium stazowego (238) i stypendium szkoleniowego (1).
Nalezy réwniez wskazaé, ze 104 osoby sposrdd zarejestrowanych osdb bezrobotnych,
skorzystalo z pomocy finansowej w postaci tzw. dodatku solidarnosciowego wyplacanego
na wniosek przez Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych. W zwigzku z przyznaniem tego
Swiadczenia, wobec 82 0sob uprawnionych w tym czasie rowniez do zasitku dla bezrobotnych,
wyplata zasitku zostala zawieszona na czas otrzymywania dodatku, a nast¢pnie z dniem
01.09.2020r. wobec 0sob, ktore nadal status bezrobotnego posiadaty, wznowiona.

Dla potrzeb osob zarejestrowanych w PUP oraz tych, ktorzy nie figuruja
w rejestrze tut. Urzedu wydawane sg zaswiadczenia. W okresie od stycznia do pazdziernika
b.r. wydano ich lacznie 808. W wigkszosci sg to zaswiadczenia o zarejestrowaniu w PUP
Mogilno, o wysokosci uzyskiwanych dochodéw z tytutu pobieranych $wiadczen,
o nie figurowaniu w rejestrze PUP, a takze zaswiadczenia niezbedne do ustalenia wysokosci
emerytury lub renty.

W ramach wspdlpracy z innymi jednostkami, takimi jak: Policja, Sad, ZUS, KRUS,
Komornik Sadowy, Inspekcja Pracy i inne, PUP udziela odpowiedzi na ztozone wnioski
o udostgpnienie danych osobowych, badz tez realizuje zajecia komornicze. Dwukierunkowa
wymiana informacji pomiedzy Urzedem Pracy a jednostkami organizacyjnymi pomocy
spotecznej i jednostkami organizacyjnymi obstugujagcymi $wiadczenia rodzinne na temat
wspolnych beneficjentow obszaru rynku pracy i pomocy spolecznej na poziomie lokalnym,
nadal odbywa si¢ droga elektroniczng za pomocg platformy komunikacyjnej SEPI - z
wyjatkiem gminy Dabrowa. Z tego tez powodu, ilos¢ wydawanych zaswiadczen
systematycznie spada, wilasnie z uwagi na mozliwo$¢ uzyskania wymaganych danych
bezposrednio dzigki funkcjonowaniu platformy komunikacyjnej.

Swiadczenia obligatoryjne wyplacone przez Powiatowy Urzqd Pracy w Mogilnie do dnia 31
pazidziernika 2020 r.

Nazwa swiadczenia Wyplacona kwota

Zasitki dla bezrobotnych wraz ze skladkami

: : 3.377.061,12 zi
na ubezpieczenie spoleczne

Dodatki aktywizacyjne 277.272,90 zt




