UCHWALA Nr296 21
ZARZADU POWIATU MOGILENSKIEGO
z dnia // lutego 2021 .

w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu dokonania oceny formalnej
i merytorycznej ofert w ramach otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
publicznych powiatu w 2021 r. oraz ustalenia regulaminu jej dzialania

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920 ), art. 15 ust. 2a-f Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057; zm. Dz. U.
z 2019 1. poz. 2020) oraz Uchwaty Nr XXI11/159/20 Rady Powiatu Mogilenskiego z dnia 30
listopada 2020 r. w sprawie uchwalenia Programu wspdlpracy Powiatu Mogilenskiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na 2021 rok

Zarzad Powiatu Mogilenskiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisjg Konkursowa w celu dokonania oceny formalnej oraz
merytorycznej ofert w ramach otwartego konkursu ofert na realizacjg¢ zadan publicznych

powiatu w 2021 r. w nastepujacym sktadzie:
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§ 2. Ustala si¢ Regulamin dokonywania oceny ofert stanowiacy zatgcznik do
niniejszej uchwaty.



§ 3.Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji Konkursowe;.
§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

1. Bartosz Nowacki

2. Marian Mikotajczak

3. Pawel Jankowski %
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4. Agnieszka Ziotkowska

5. Tomasz Krzesinski
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Uzasadnienie
do Uchwaly N©o94/21
Zarzadu Powiatu Mogilenskiego
z dnia 7/ lutego 2021 r.

Celem podjecia niniejszej uchwaly jest wykonanie postanowien Uchwaly Nr
XXII1/159/20 Rady Powiatu Mogilenskiego z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie
uchwalenia Programu wspolpracy Powiatu Mogilenskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2021 rok . Zgodnie
w/w uchwalg Komisja Konkursowa sklada si¢  przedstawicieli Zarzadu Powiatu
Mogilenskiego oraz  przedstawicieli  reprezentujacych  organizacje  pozarzadowe
z wylaczeniem 0s0b reprezentujacych organizacje pozarzadowe biorace udziat w konkursie.
Przedmiotem pracy Komisji Konkursowej bedzie dokonanie oceny formalnej 1 merytoryczne
ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu oraz przedstawienie Zarzadowi Powiatu
wynikow tych ocen. Majac powyzsze na uwadze powotanie Komisji Konkursowej jest
niezbednym celem prawidiowego przeprowadzenia otwartych konkursow ofert oglaszanych
w trybie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego

i o wolontariacie.







Zalacznik 1

do Uchwaty Nr {,)%/21

Zarzadu Powiatu Mogilenskiego
z dnia /] /|lutego 2021 r.

Regulamin pracy komisji konkursowej powolanej do oceny ofert zlozonych w otwartym
konkursie ofert na realizacje 2021 roku zadan publicznych Powiatu Mogilenskiego

§ 1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, dokonuje oceny formalnej i merytorycznej ofert
w ramach otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych powiatu, na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z p6ézn. zm.) oraz Uchwaly Nr XXIII/159/20 Rady
Powiatu Mogilenskiego z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie uchwalenia Programu wspotpracy
Powiatu Mogilenskiego 2z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2021 rok

§ 2 1. Komisja przeprowadza postgpowanie konkursowe w terminie do S0 dni od ostatniego dnia
skladania ofert, okreSlonego w ogloszeniu konkursowym.
2. Prace Komisji mogg odbywac si¢ w kilku etapach.
§ 3 1. Pracami Komisji kieruje przewodniczacy powolany przez Zarzad Powiatu Mogilenskiego,
ktéry w sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem ustala zasady postgpowania
organizacyjnego.
2.Komisja dziala na posiedzeniach.
3. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodplatne.
4. Prace Komisji moga by¢ prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej polowa jej
czlonkdéw.
5. Kazdy z czlonkéw Komisji, przed rozpoczgciem jej prac, sklada oswiadczenie o bezstronnos$ci
i wylgczeniu pracownika zgodnie z przepisami art. 24 § 1 Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 rok
Kodeks Postgpowania Administracyjnego (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 256 z pdzn. zm.) Wzor
o$wiadczenia stanowi zalacznik nr § do Regulaminu pracy komisji. W przypadku, gdy Komisja
przeprowadza jedno postgpowanie konkursowe w odniesieniu do kilku obszaréw priorytetowych
zadan publicznych jej czlonkowie skladaja kazdorazowo nowe o$wiadczenie na kazdy obszar
priorytetowy, o ktorym mowa wyzej.
§ 4. 1. Czlonek Komisji podlega wylaczeniu z udziatu komisji, gdy:
a) jest czlonkiem organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu uprawnionego do udzialu
w konkursie, ktory ztozyty oferte,
b) oferentem jest jego malzonek oraz krewny i powinowaty do drugiego stopnia,
c) oferentem jest osoba zwigzana z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
d) oferentem jest osoba pozostajaca wobec niego w stosunku nadrzednosci lub podlegtosci
shuzbowej,
e) pozostaje z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Ze moze budzié¢
uzasadnione watpliwosci, co do jego bezstronnosci.
2. Przewodniczacy Komisji w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1, dokonuje wylaczenia czlonka
Komisji z oceny ofert ztozonych na wskazane zadanie w danym obszarze priorytetowym.
§ 5. 1. Komisja ocenia oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym.
2. Ocena formalna polega na sprawdzeniu zgodnosci oferty z wymogami okreslonymi w ogloszeniu
konkursowym. Ocena formalna dokonywana jest przez czlonkéw Komisji na jednym formularzu
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dla kazdej oferty poprzez wpisanie stowa TAK lub NIE. Formularz oceny formalnej stanowi
zalgczniki nr 1 do regulaminu pracy Komisji.

3. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest w dwoch etapach. W pierwszym etapie ocena jest
dokonywana indywidualnie przez kazdego obecnego cztonka Komisji poprzez przyznanie okreslonej
liczby punktow na formularzu stanowigcym zalgeznik nr 3 do regulaminu pracy Komisji.

4. W drugim etapie ostateczng oceng merytoryczng ustala si¢ przez zsumowanie wszystkich ocen
przydzielonych ofercie przez poszczegdlnych czlonkéw Komisji. Zbiorczy formularz oceny ofert
stanowi zalgeznik nr 4 do regulaminu pracy Komisji.

5. Zbiorczy formularz oceny jest podstawa do utworzenia list rankingowych ofert w ramach kazdego
obszaru priorytetowego zadan publicznych, na ktdore zostat ogloszony konkurs.

6. Komisja przedstawia propozycje rozstrzygnigcia konkursu Zarzadowi Powiatu Mogilenskiego,
ktory nastgpnie dokonuje ostatecznego wyboru ofert i przyznaje dotacje.

UWAGA !!! Do dofinansowania z budzetu Powiatu beda rekomendowane zadania , ktére w ocenie
meryvtorveznej uzyskaja nie mniej niz 56 punktéow od kazdego obecnego czlonka komisji
( a w_ formularzu zbiorczvm po ocenie wszystkich obecnych ezlonkéw komisji  konkursowej

wielokrotnos¢ tej liczby )

§ 6. Komisja, przystgpujac do rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert, dokonuje kolejno

nastepujacych czynnosci:

1. Ustala, ktore z ofert spetniaja warunki formalne okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003,
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z pdzn. zm.)
oraz ogloszeniu o konkursie.

2. Ocena formalna jest oceng ,,zero-jedynkowa”, co oznacza, ze projekt musi spelni¢ wszystkie
kryteria formalne, aby wniosek mdgt by¢ kierowany do oceny merytoryczne;.

3. W zalezno$ci od wyniku oceny formalnej komisja podejmuje decyzjg o:

a) zakwalifikowaniu oferty do oceny merytoryczne;j,

b) mozliwosci jednokrotnego poprawienia bledow Ilub uzupelnienia brakow przez
wnioskodawce (uchybien formalnych),

¢) odrzucenia ofert z powodu btedow formalnych, w przypadku ktoérych nie ma mozliwosci
poprawy lub uzupekienia.

4. W przypadku stwierdzenia uchybien formalno-prawnych lub innych wad oferty dopuszcza sie

mozliwo$¢ ich uzupelnienia w terminie 7 dni od dnia ukazania si¢ na stronie internetowej

www.powiat.mogilno.pl (zakladka organizacje pozarzadowe- otwarte konkursy ofert- uchybienia
formalne) wykazu ofert, w ktérych stwierdzono ww. uchybienia. Uzupelnieniu lub poprawieniu
moga podlega¢ wylacznie elementy wskazane przez Komisje do poprawy lub uzupetnienia.

5. Dopuszczalne jest jednokrotne dokonanie uzupehien/poprawy ofert w zakresie:

1) braku zatacznika lub jego elementow,

2) brakéw w potwierdzeniach ,,za zgodno$¢ z oryginalem” wraz z data tego potwierdzenia,
3) brakéw w podpisach pod oferta i w zatgcznikach,

4) nieczytelnosci kopii zalaeznikdw,

5) bledow rachunkowych,

6) niescisto$ci w terminie realizacji zadania,

7) nieczytelnosci pieczatek,

8) btednego oszacowania wysokosci wktadu wiasnego.

6. Oferent zobowigzany jest w terminie 7 dni od dnia ukazania si¢ na stronie internetowej

www.powiat.mogilno.pl wykazu ofert, w ktorych stwierdzono uchybienia dostarczy¢ do sekretariatu

Starostwa Powiatowego w Mogilnie poprawiong lub uzupeliong oferte. Brakujace podpisy
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w ofercie oraz w zalgcznikach nalezy uzupelic¢ osobiscie na ul. Ogrodowej 10 88-300 Mogilno

pokdj nr 105.

7. Jezeli oferta zakwalifikowana do poprawek formalnych nie zostanie dostarczona w odpowiednim
terminie do sekretariatu Starostwa Powiatowego w Mogilnie badz wskazany blad nie zostanie
wilasciwie poprawiony, wowczas oferta jest odrzucana ze wzgledéw formalnych i nie podlega
dalszej ocenie.

8. Po dostarczeniu poprawionej/uzupelnionej oferty przez Oferenta w wyznaczonym terminie,
dokonywana jest ponowna ocena formalna w zakresie poprawek/uzupelien dokonanych przez
Oferenta. Formularz ponownej oceny formalnej stanowi zalgeznik nr 2 do regulaminu pracy
Komis;ji.

9. W zaleznosci od wyniku ponownej oceny formalnej komisja podejmuje decyzj¢ o:

a) zakwalifikowaniu oferty do oceny merytoryczne;j,
b) odrzuceniu ofert z powodu nie poprawienia/uzupehienia przez Oferenta uchybien/brakow
formalnych.

10. Oferent zostanie pisemnie poinformowany o wyniku ostatecznej oceny oferty (formalnej
i merytorycznej). Decyzja o odrzuceniu oferty zawiera¢ bedzie uzasadnienie. Od decyzji nie
przystuguje odwolanie.

§ 7. Posiedzenie, na ktérym dokonuje sig¢ oceny formalnej 1 merytorycznej ofert jest posiedzeniem
bez udzialu Oferentow.

§ 8. Z przebiegu oceny formalnej sporzadza sig¢ protokdt z pierwszego posiedzenia oraz protokol
koncowy.
1.  Protokot z pierwszego posiedzenia oceny formalnej powinien zawieraé:

a) oznaczenie miejsca i czasu posiedzenia,

b) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji,

c) liczbe zgloszonych ofert,

d) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
1057 z pozn. zm.) 1 ogloszeniu o konkursie,

e) liczbe ofert posiadajacych uchybienia formalne zakwalifikowanych do poprawienia lub
uzupehienia tych bledow,

f) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z
2020 r. poz. 1057 z p6zn. zm.) i ogloszeniu o konkursie w przypadku, ktérych nie ma
mozliwoéci poprawy uchybien formalnych wraz z uzasadnieniem,

g) podpisy czlonkow Komisji.

2. Protokot konicowy oceny formalnej powinien zawierac:

a) oznaczenie miejsca i czasu posiedzenia,

b) imiona i nazwiska cztonkoéw Komisji,

¢) liczbe zgloszonych ofert,

d) liczbe ofert prawidtowo poprawionych/uzupelnionych,

e) liczbe ofert nieprawidlowo poprawionych/uzupetnionych,

f) wskazanie ofert odpowiadajagcych warunkom okre$lonym w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
1057 z pézn. zm.) i ogloszeniu o konkursie,

g) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z
2020 r. poz. 1057 z pdzn. zm.) ogloszeniu o konkursie.

h) podpisy cztonkéw Komisji.



§ 9. Z przebiegu oceny merytorycznej ofert sporzadza sig protokdt, ktory powinien zawierac:
a) oznaczenie miejsca i czasu posiedzenia,
b) imiona i nazwiska obecnych cztonkéw Komisji,
¢) liczbe zgloszonych ofert w ramach kazdego z zadan,
d) listy rankingowe ofert w ramach kazdego z zadan,
e) podpisy czlonkow Komisji.

§ 10. Protokot z przebiegu oceny formalnej 1 merytorycznej ofert oraz dokumentacje konkursowa
wraz z wynikami oceny merytorycznej Komisja przedklada Zarzadowi Powiatu Mogilenskiego.

§ 11. Decyzjg ostateczng o wyborze ofert i o udzieleniu dotacji podejmie Zarzad Powiatu
Mogilenskiego w formie uchwaty.

§ 12. Do podjetych decyzji w sprawie rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert nie stosuje si¢ trybu
odwolawczego.

§ 13. Uchwala Zarzadu Powiatu Mogileniskiego bedzie podstawa do zawarcia pisemnych umow
szczegotowo okreslajacych warunki 1 termin realizacji poszezegolnych zadan.

§ 14. Zarzad Powiatu Mogilenskiego moze odmoéwié podmiotowi wylonionemu w konkursie
przyznania dotacji 1 podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sig, 17z rzeczywisty zakres
realizowanego zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot utraci zdolnos¢ do
czynnosci prawnych, zostana ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace
wiarygodnos¢ merytoryczna lub finansowg Oferenta.



Zalgcznik nr 2
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowe;j

FORMULARZ PONOWNEJ OCENY FORMALNEJ OFERTY

ADNOTACJE URZEDOWE

(wypelnia pracownik)

Nazwa zadania publicznego
wskazana w ogloszeniu
konkursowym

Tytul zadania publicznego

Nazwa oferenta

Numer oferty

L. WARUNKI FORMALNE TAK (T) | NIE (N)
1. Czy oferent wlasciwie poprawil/uzupetit wszystkie uchybienia/

braki formalne wskazane w pismie przez Komisje Konkursowa ?
2, Czy oferta zostala poprawiona/uzupelniona w wymaganym

terminie?

Zgodnie z §6 ust. 9 Regulaminu oceny ofert Komisja Konkursowa odrzucila oferte
z powodu nie poprawienia/uzupelnienia przez Oferenta uchybief/brakow

formalnych

Zgodnie z §6 ust. 9 Regulaminu oceny ofert Komisja Konkursowa zakwalifikowala
oferte do oceny merytorycznej.

Mogilno, dn

Podpis Przewodniczacego Komisji: 1 ...
Podpisy czlonkéw Komisji: 1. ... 2 S i
T 4.







Zalgcznik nr 1
do Regulaminu pracy komisji konkursowe;j

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

ADNOTACJE URZEDOWE

(wypelnia pracownik)

Nazwa zadania publicznego
wskazana w ogloszeniu
konkursowym

Tytul zadania publicznego

Nazwa oferenta

Numer oferty

1. WARUNKI FORMALNE

TAK (T)

NIE (N)

1. Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym konkursie
ofert?
2. Czy dzialalno$¢ statutowa oferenta zgadza sig z zakresem zadania publicznego bedacego
przedmiotem konkursu ?
3y Czy oferta zostala zlozona na obowigzujacym wzorze oferty?
4. Czy oferta zostala zlozona w terminie okre$lonym w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert ?
3 Czy oferent ztozyt nie wiecej niz 1 oferty w konkursie
6. Czy do oferty dolaczone sa wymagane zalaczniki (gdy nie ma takiej sytuacji wpisaé nie
dotyczy) :
a. dokument potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta/oferentow
- w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji oferentéw skladajacych oferte
wspoOlng niz wynikajacy Z KRS lub innego wlasciwego rejestru lub ewidencji
b. inne zalaczniki wskazane w ogloszeniu konkursowym jako obowiazkowe np. :
aktualny odpis z ewidencji, regulamin stowarzyszenia zwyklego , umowa partnerska
7. Czy kserokopie zatacznikow zostaly potwierdzone za zgodnoéc z oryginalem wraz z data tego
potwierdzenia przez osoby uprawnione do reprezentowania oferenta (gdy nie ma takiej sytuacji
wpisaé nie dotyczy)
8, Czy oferta zostala podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania oferenta?
9. Czy oferent zdeklarowat co najmniej 15% wkiadu wlasnego?
10. Czy wysokosé wkiadu osobowego oferenta speinia kryterium okre$lone w ogloszeniu
konkursowym ?
11. | Czy oferent zglosit zadanie zgodne z celami i zalozeniami otwartego konkursu?

Zgodnie z §6 ust3 'Regulaminu oceny ofert Komisja Konkursowa zakwalifikowala oferte do
jednokrotnego poprawienia lub uzupeinienia brakéw formalnych.

Zgodnie z §6 ust. 5 Regulaminu oceny ofert Komisja Konkursowa odrzucita oferte z powodu
uchybien/brakéw formalnych, w przypadku ktérych nie ma mozliwo$ci poprawy lub uzupelnienia.

Zgodnie z §6 ust. 3" Regulaminu oceny ofert Komisja Konkursowa zakwalifikowala oferte do oceny
merytorycznej.

Mogilho] dii.. ...

Podpis Przewodniczacego Komisji: 1. ......ooooviiiiiiiiiiiiiinnn

Podpisy czionkéw Komisji: L e e 2 e



! Dopuszcza si¢ jednokrotng poprawe bledéw formalnych w zakresie:

braku zalacznikow lub jego elementow,

brakow w potwierdzeniach ,,za zgodnosé z oryginalem” wraz z data tego potwierdzenia,

brakéw w podpisach pod oferta i w zalacznikach,
nieczytelnosei kopii zalacznikdw,

blgddw rachunkowych,

niescistoéci w terminie realizacji zadania,
nieczytelnosei picezatek.

blednego oszacowania wysokoscei wkladu wiasnego,



Zalgcznik nr 3
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowe;j

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

ADNOTACJE URZEDOWE

(wypelnia pracownik)

Nazwa zadania publicznego
wskazana w ogloszeniu
konkursowym

Tytul zadania publicznego

Nazwa oferenta

Numer oferty
Lp. Kryteria oceny Ocena max Ocena w
w punktach punktach
I MERYTORYCZNA ZAWARTOSC ZADANIA

1.1 Celowos¢ i mozliwos¢ realizacji zadania(w odniesieniu do priorytetéw i 0-40:
celu konkursu):

1 Spojnoéé i oryginalnosc koncepcji zadania 0-2 pkt.

2 Czy zakladane cele sa realne i mozliwe do osiagnigcia? 0-2 pkt. 2

3. W jakim stopniu opis dzialan wraz z harmonogramem tworzy spojna catosé ? 0-3
pkt.

4, Czy =zaplanowane dzialania sa adekwatne do zalozonych celéw? 0-3pkt. 3

5. Ranga zadania 4

a) Wplyw zadania na integracje spolecznosci lokalnych w okresie realizacji
projektu oraz znaczenie dla sfery pozytku publicznego, ktorego dotyczy
np. sportu w powiecie 0-4 pkt.
b) Zasieg oddzialywania i dostepno$¢ odbiorcow: 5
a. okreslenie przewidywalne liczby odbiorcow
e do 25 0sdb- | pkt.
e 0d 26-100 0s6b- 3 pkt.
e powyze] 100 oséb 5 pkt.

6. Okreslenie grupy adresatéw zadania (charakterystyka odbiorcéw, liczba, sposob 5
pozyskania uczestnikdéw) adekwatne w powiazaniu z celami zadania 0-5 pkt.

7 Zaktadane rezultaty ilodciowe i jako§ciowe zadania, trwalosé efektoéw po 5
zakoniczeniu zadania:

a. Czy wymieniono konkretne i mierzalne rezultaty (ilosciowe i jakoéciowe)
zadania?
a. 1rezultat - 1 pkt.
b. od2 do 3 rezultatéw - 3 pkt.
C. powyzej 3 rezultatdw-5 pkt.
b. Czy rezultaty po zakonczeniu realizacji zadania beda trwate? 0-5 pkt. 5
¢. W jakim stopniu zatoZone rezultaty przyczynia si¢ do osiagnigcia celu 3
konkursu? 0-3 pkt.

8 Innowacyjnoéé¢ projektu, czyli zastosowanie nowych rozwigzan i pomystéw do 3
przedmiotu, celu, zakresu i formy dziatan w odniesieniu do danego terytorium lub
spolecznosei, oryginalno$¢ pomystu 0-3 pkt.

1.2 Jako$¢ wykonywanego zadania 0-40:

1 Analiza i ocena realizacji zadan publicznych w przypadku organizacji, ktére 3
w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne:

® QOcena rzetelnos¢, terminowo$¢ oraz sposdb rozliczania otrzymanych na
ten cel srodkoéw w ramach konkurséw oglaszanych przez Zarzad Powiatu
Mogilenskiego 0-3 pkt.
2 Zasoby osobowe i doswiadczenie wnioskodawcy 3
a.  Opis w jakim stopniu poziom kwalifikacjii 1 doswiadczenie osob
zaangazowanych w realizacje zadania jest adekwatny do zaplanowanych
dziatan 0-3 pkt.
b. Czy w ofercic okreslono kompetencje i kwalifikacje zespolu oséb 5
realizujacych zadanie :
e ] zadeklarowana osoba — 1pkt.
®  min 2 zadeklarowane osoby — 3 pkt.

%’ .




e min 4 zadeklarowane osoby- 5 pkt.
3. Zaangazowanic partnerdw w realizacje zadania,: 2
a. Opis zakresu wspdtpracy w ramach partnerstwa ? 0-2 pkt.
b. Czy partnerstwo jest zawarte w sposob formalny ? (list intencyjny, umowa 2
partnerstwa):
a. do oferty zalaczono: list intencyjny lub umowg partnerstwa 2 pkt.
b. do oferty nie zalgczono listu intencyjnego lub umowy partnerskiej 0 pkt.
c. llo$¢ partnerdw : 5
e | partner - Ipkt.
e min 2 partnerow - 3 pkt.
e min 4 partnerow - 5 pkt.
4, Dilugoéé realizacji zadania; 10
e zadanie jednoetapowe ( w tym etap planowania
i podsumowania projektu ) — 1-5 pkt.
e zadanie kilkuetapowe (trwajace powyzej 2 dni w tym etap
planowania i podsumowania projektu ) 5- 10 pkt.
5 Wysokoéé zakupdw produktow zywnosciowych, ushug cateringowych: 10
e nie przekracza 20% wnioskowanej kwoty dotacji — 10 pkt.
e przekracza 20% wnioskowane kwoty dotacji — 0 pkt.
11 BUDZET ZADANIA 0-20:
1 Racjonalnoé¢ budzetu 5
a. czy budzet jest realny w stosunku do zadania ? 0-5 pkt.
b. Czy budzet jest prawidlowo sporzadzony, rzetelny i zrozumiaty 7 0-5 pkt. )
2 Przejrzystosé i klarowno$é kalkulacji kosztow 2
a. czy proponowane koszty sg adekwatne do zaplanowanych dziatan? 0-2 pkt.
czy budzet nie jest zawyzony lub zanizony ? 0-3 pkt. 3
c. czy wydatki zaplanowane na realizacje zadania sg konieczne 3
i uzasadnione 7 0-3 pkt.
d) czy zostala przedstawiona prawidlowa kalkulacja realizacji zadania ? 0-2 2
pkt.
L. Planowany przez oferenta udzial §rodkéw finansowych wlasnych lub 0-12:
pochodzacych z innych Zrédel na realizacje zadania publicznego oraz
wkiad rzeczowy i osobowy w tym $wiadezenia wolontariuszy i praca
spoleczna czlonkéw organizacji?
Wktad wlasny réwny wymaganemu w ogloszeniu o konkursie 0-1 pkt. 1
Wklad wlasny wyzszy od wymaganego w konkursie 5
e min 10% warto$ci wnioskowanej dotacji - 2 pkt.
o powyzej 10% warto$ci wnioskowanej dotacji do 20% wartosci wnioskowanej
dotacji — 3 pkt.
e  Powyzej 20% wnioskowanej dotacji — 5 pkt.
Zaangazowanie w realizacje zadania wolontariuszy /praca spoleczna czlonkow : 1
a) Czy do realizacji zadania zostali zaangazowani wolontariusze lub
czlonkowie organizacji pracujacy spolecznie i ich praca zostata
wyceniona? 0-1 pkt,
b) Liczba wolontariusz lub cztonkéw organizacji pracujacych spolecznie: 5
e | zadeklarowana osoba — 1pkt.
e  min 2 zadeklarowane osoby — 3 pkt.
e min 4 zadeklarowane osoby- 5 pkt.
RAZEM:
e Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania 112
e Minimalna liczba punktow, umozliwiajacych przyznanie dotacji 56 112
Czytelny podpis czlonka Komisji: ......ooovvvvveiinniieiiiiiiiiii. Mogilno, dn. ......coocvvviiinininnn.
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Zalgeznik nr 5
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE O WYLACZENIU CZEONKA KOMISJI

W zwiazku z § 3 ust. 5 ,Regulaminu pracy komisji konkursowej powotanej do oceny ofert
ztozonych w otwartych konkursach na wykonywanie zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe prowadzace dzialalnos¢ pozytku publicznego finansowanych z budzetu Powiatu
Mogilenskiego” oswiadczam, 1z:

a) nie jestem czlonkiem / jestem czlonkiem* organizacji pozarzadowej lub podmiotu
uprawnionego do udzialu w konkursie, ktéry ztozyt oferte,

b) oferentem nie jest / jest' mo6j matzonek oraz krewny i powinowaty do drugiego
stopnia,

¢) oferentem nie jest/ jest' osoba zwigzana ze mng z tytulu przysposobienia, opieki
lub kurateli,

d) oferentem nie jest / jest' osoba pozostajaca wobec mnie w stosunku nadrzednoéci
lub podleglosci shuzbowej,

e) nie pozostaje /pozostaje’ z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym,
Ze moga powstac uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci.

L (371010 001 17 P —— :

Podpis czlonka Komisji: ................coooviviiiiiiinnn,

! Niepotrzebne skreli¢






Zalgeznik nr 4 do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT

Na 182l1ZaCIE ZAAATL Z ZAKTESU & + o vtenrtt ettt et e et e et e e et e et e s te e e e e eaaaas

Ocena (pkt.)
Lp.| Imig¢inazwisko czlonka
Komisji
Oferta Oferta Oferta Oferta Oferta Oferta Oferta
nr nr nr nr nr nr nr

1

2

3

4

5

6

7

8

Suma (pkt.)
Magilhio: dil vusemmassarness
Podpis Przewodniczgcego Komisji: 1 ...
Podpisy czlonkéw Komisji: R D s R AT A
R T






