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I. Stan i struktura bezrobocia w powiecie mogilefiskim w 2020 i 2021 roku

(stan na dzien 20.10.2021 r.)

1. Dane ogdlne

Ocene sytuacji na rynku pracy mozna opiera¢ na réznorodnych danych, ktére polegajg na
ewidencjonowaniu w sposdb ciggly zjawisk naptywu i odptywu bezrobotnych z rejestréw powiatowych
urzedéw pracy. Dokonujac biezgcej analizy dostepnych danych nalezy wskazaé przede wszystkim, ze
chociaz sytuacja nadal jest trudna, to w poréwnaniu do roku poprzedniego nastgpit ogélny spadek
poziomu bezrobocia rejestrowanego zarowno na poziomie kraju, wojewoddztwa, jak i powiatu. Na terenie
Powiatu Mogileriskiego w 2021 roku nie zaobserwowano masowych zwolnien wskutek panujgcej sytuacji
epidemicznej, nie zgtoszono tez zwolnieri grupowych. Obecnie znaczng czes$¢ nowo rejestrujgcych sie
stanowig osoby mtode, rejestrowane po raz pierwszy lub kolejny, ktére w tym albo w zesztym roku
skonczyty nauke w szkole czy na studiach.

Z uwagi na trwajagcy nadal w kraju stan pandemii, w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Mogilnie, podobnie jak w roku poprzednim, wprowadzono ograniczenia co do bezposredniej obsfugi
petentéw w siedzibie urzedu. W okresie od stycznia do potowy maja br. rejestracja osob bezrobotnych
odbywata sie jedynie drogg internetowg lub poprzez ziozenie wniosku o rejestracje w wersji papierowej
drogg pocztows albo w skrzynce podawczej. Poniewaz papierowe wnioski o dokonanie rejestracji byty
jedynie rozwigzaniem tymczasowym, z chwilg wznowienia bezposredniej obstugi klientéw, wnioski te
zostaly wycofane z obiegu. Nadal jest natomiast mozliwa rejestracja drogg internetowa przez praca.gov.pl
— petna rejestracja dla oséb posiadajgcych profil zaufany lub podpis elektroniczny oraz tzw. pre -
rejestracja, z umdwieniem wizyty dla oséb takiego profilu lub podpisu nieposiadajgcych.

2. Poziom bezrobocia

Podstawowym wskaznikiem obrazujgcym sytuacje na rynku pracy jest stopa bezrobocia, ktéra
wynosita odpowiednio:

- stopa bezrobocia w kraju we wrzesniu 2020 roku—6,1 %
- stopa bezrobocia w kraju we wrzesniu 2021 roku—5,6 %

- stopa bezrobocia w wojewddztwie we wrzesniu 2020 roku —8,7 %
- stopa bezrobocia w wojewddztwie we wrzesniu 2021 roku - 7,9 %

- stopa bezrobocia w powiecie we wrzesniu 2020 roku — 10,6 %
- stopa bezrobocia w powiecie we wrzesniu 2021 roku - 9,5 %

Wedtug stanu na dziedn 20.10.2021r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mogilnie
zarejestrowanych byto 1 568 oséb, z czego 1 043 osoby (czyli 66,5 %) to kobiety. Odnotowano zatem
spadek ogdlnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w stosunku do 20 pazdziernika poprzedniego
roku o 152 osoby (wéwczas byto to 1 720 oso6b) i odpowiednio o 86 0séb, jesli chodzi o kobiety (1129).

Mimo spadku ogdlnej liczby oséb bezrobotnych, w pazdzierniku 2021 roku odnotowano wzrost
liczby oséb nowo rejestrujgcych sie w stosunku do roku poprzedniego, gdyz do 20 pazdziernika br.
zarejestrowato sie 171 oséb. Dla poréwnania w tym samym okresie roku poprzedniego zarejestrowato
sie 138 0s6h bezrobotnych, czyli o 33 osoby mniej niz obecnie. Jednoczesnie nastgpit takze wzrost
w liczbie podje¢ pracy, gdyz do 20 paidziernika 2021 roku wytaczonych zostato z tego powodu 141
o0sob, a w 2020 roku 136 osdb.
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3. Struktura bezrobocia

Ze wskazanej ogdlnej liczby bezrobotnych, zdecydowana czes¢ bo 1 284 osoby, czyli blisko 82%,
to osoby nie posiadajgce prawa do zasitku (mimo spadku ilosciowego o 69 oséb jest to wzrost
procentowy w stosunku do poprzedniego roku o 4%). Liczba oséb bezrobotnych pobierajgcych zasitek
wynosita natomiast 284 osoby, czyli 18% ogotu bezrobotnych. Liczba ta spadfa zatem w stosunku do
poprzedniego roku o 85 o0séb. Z analizy porownawczej wynika réwniez, ze procentowy udziat oséb
pobierajgcych zasitek obecnie takze spadt, z 21 na 18% ogdtu bezrobotnych.

Jesli chodzi o kobiety zarejestrowane jako bezrobotne, to w pazdzierniku 2020 roku stanowity
one ponad pofowe ogotu zarejestrowanych, bo ponad 65%, tj. 1129 osob. Podobnie sytuacja ta
wyglada na dzier 20 paZdziernika 2021 roku, gdyz obecnie kobiety stanowig 66,5% (1 043 osoby) ogétu
bezrobotnych, z czego 184 posiada prawo do zasitku.

Populacja bezrobotnych zamieszkatych na wsi wynosifa 1010 oséb, co stanowifo 64% ogofu
zarejestrowanych. Zdecydowang wiekszos¢, bo 65% bezrobotnych mieszkancow wsi (tj. 659 osoéb)
stanowity kobiety.

Wsréd ogdtu bezrobotnych najliczniejszg subpopulacje stanowig nadal osoby dfugotrwale
bezrobotne (bezskutecznie poszukujgce pracy przez okres ponad 1 roku), gdyz sg to 922 osoby, co daje
blisko 59 % z czego wiekszos¢, bo 673 osoby, to kobiety.

Biorgc natomiast pod uwage wiek bezrobotnych, obecnie blisko potowa bezrobotnych jest
w wieku pomiedzy 30 a 50 lat, tj. 723 osoby, czyli 46%. Bardzo liczng kategorie niezmiennie stanowig
tez bezrobotni do 30 roku zycia — 521 oséb (tj. 33%).

Wyznacznikiem pozycji na rynku pracy i szans bezrobotnych na znalezienie pracy jest poziom
wyksztatcenia i przygotowania zawodowego. W $wietle danych z rejestracji, podobnie jak w latach
ubiegtych, najliczniejsza grupe wsrdéd bezrobotnych stanowig osoby z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym lub branzowym, tj. 496 osob (prawie 32%). Drugie miejsce - 361 0s6b (23%) - zajmujg
obecnie osoby posiadajace wyksztatcenie policealne i $rednie zawodowe. Najmniej liczng grupe
stanowig natomiast systematycznie osoby posiadajace wyksztaicenie wyzisze — obecnie jest to 130
oséb  (jedynie 8%). Ponadto na 20 paidziernika br. mamy zarejestrowanych
59 os6b niepetnosprawnych (prawie 4%).

Badajac aktualng strukture bezrobocia w Powiecie Mogileriskim nalezy zauwazy¢ réwniez
utrzymujgcy sie staty naptyw osdb rejestrujacych sie jako bezrobotne po okresie wykonywania pracy
za granicg. W dalszym ciggu sa to zaréwno osoby, ktdre pracowaty w innym kraju tylko przez kilka
miesiecy (prace sezonowe), jak i osoby powracajgce do kraju po znacznie dtuiszym, czasami nawet i
ponad 10-letnim okresie pracy. Liczbe zarejestrowanych takiego typu oséb w poszczegdinych
miesigcach 2021 roku przedstawia ponizsza tabela.

Miesigc — 2021 roku Liczba zarejestrowanych osob po pracy zagranicg
Styczen 7
Luty 8
Marzec 10
Kwiecien 6
Maj 5
Czerwiec 7
Lipiec 11
Sierpien 13
Wrzesien 6
Pazdziernik 11
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4. Poréwnanie liczby zarejestrowanych oséb bezrobotnych wedtug miast i gmin

Stan na 20 pazdziernika 2020 i 20 pazdziernika 2021

Lp. Wyszczegdlnienie Ogoétem Kobiet Ogodtem Kobiet
Pazdziernik 2020 Pazdziernik 2021

1. Miasto Mogilno 407 259 350 240
2 Obszar wiejski 473 310 470 306
3. Miasto Strzelno 231 158 208 144
4, Obszar wiejski 238 163 218 144
5. Gmina Dagbrowa 164 122 143 104
6. Gmina Jeziora Wielkie 207 117 179 105

Razem | - 5750 1129 1568 1043




Il. Aktywizacja osob bezrobotnych z terenu powiatu mogilefiskiego
w roku 2021 (stan na 20.10.2021r.)

1. Srodki na realizacje aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu, $rodki
Krajowego Funduszu Szkoleniowego oraz srodki na realizacje Tarczy antykryzysowej
w latach 2020 - 2021 bedace w dyspozycji PUP w Mogilnie

S X P Rok 2021
Lp. Zrodto pochodzenia/Cel Rok 2020 PR A
/stan na 20.10.2021/

Srodki Funduszu Pracy przyznane przez

1. ) . 1247 835,09 3003 085,38
Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczne]
Srodki na realizacje projektéw

2. pozakonkursowych wspotfinansowanych 3 266 866,05 3234332,91
z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Srodki na realizacje projektu konkursowego

3. wspoifinansowanego 0,00 234 348,00
z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Srodki dodatkowo pozyskane z rezerwy Funduszu

4, 700 000,00 750 000,00
Pracy
Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego

5. 265 000,00 234 700,00
(wraz z rezerwg) - KFS
Srodki dodatkowo pozyskane z rezerwy Funduszu

6. o ) 19 500 000,00 5 300 000,00
Pracy na realizacje Tarczy antykryzysowej

RAZEM 24979701,14 12 756 466,29

750 000 234700

Rok 2021

700000 265000

P

1247835
Rok 2020

B Fundusz Pracy (algorytm)  ® Fundusz Pracy (rezerwa) @ EFS KFS  ®Tarcza antykryzysowa




2. Podziat i wykorzystanie srodkéw Funduszu Pracy (algorytm) na aktywizacje
0s6b bezrobotnych wg stanu na 20.10.2021 r.
3 Zaangazowanie Srodki
Lp. Forma aktywizacji Plan limitow : y =
Srodkow do dyspozycji
1. |Szkolenia 58 000,00 47 078,78 10921,22
2. | Egzaminy 2 000,00 460,00 1540,00
3. |Prace interwencyjne 859 347,24 696 101,87 163 245,37
4. |Roboty publiczne 320 000,00 250 838,69 69 161,31
5. |Staze 519 738,14 444 436,67 75 301,47
6. |Bon na zasiedlenie 40 000,00 4 000,00 36 000,00
Jednorazowe $rodki na podjecie dziat. gosp.
7. |oraz utworzenie lub przystgpienie do spétdzielni 340 000,00 20 000,00 320 000,00
socjalnej
" Refundacja kosztow wyposazenia lub 725 000,00 649 948,27 75 051,73
doposazenia stanowiska pracy
9. Koszty dojazdu 70 000,00 36 890,35 33 109,65
10. | Koszty opieki nad dzieckiem i osoba zaleing 15 000,00 5 045,35 9 954,65
11. | Prace spotecznie uzyteczne 44 000,00 34 546,50 9 453,50
12. | Badania lekarskie i psychologiczne 7 000,00 1 290,40 5 709,60
13. | Refundacja sktadek KRUS 3 000,00 0,00 3 000,00
Ogétem 3 003 085,38 2 190 636,88 812 448,50

3. Aktywizacja zawodowa oséb niepetnosprawnych w ramach srodkéw PFRON

Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie w roku 2021 w ramach srodkéw PFRON realizuje dodatkowe

zadania wspierajgce

rehabilitacje

poszukujacych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu.

zawodowg o0s0b niepetnosprawnych bezrobotnych oraz

Rok 2021
Przeznaczenie srodkow PRFON [
Lp. e Srodki Liczba osdb
Limit =
zaangazowane | zaktywizowanych

1. Srodki na rozpoczecie dziatalnoéci gospodarczej *) 80 000,00 0 0

Udzielenie pracodawcy zwrotu kosztéw wyposazenia
2. . ) . 120 000,00 120 000,00 2

stanowiska pracy dla osoby niepetnosprawnej

Razem 200 000,00 120 000,00 2

*) PUP w Mogilnie dysponowat kwotg 80 000,00 zt na udzielenie osobom niepetnosprawnym jednorazowych
$rodkdow na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, jednak ze wzgledu na brak zainteresowania 0séb uzyskaniem
wsparcia, srodki zostaty przeznaczone Uchwatg Rady Powiatu Mogileriskiego z dnia 27.09.2021 r. na realizacje
innych zadan wspierajgcych niepetnosprawnych mieszkaricéw powiatu mogileriskiego.
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W ramach $rodkéw PFRON zostaty utworzone dwa stanowiska pracy, na ktérych bezrobotne osoby
niepetnosprawne bedg pracowaty przez okres min. 36 miesiecy:

- w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej w Przyjezierzu — 1 osoba - kontroler strefy ptatnego parkowania;
- w Firmie Anna Trojanowska w Btawatach — 1 osoba - pracownik gospodarczy.

Osoby niepetnosprawne zarejestrowane jako bezrobotne, sg osobami w szczegblnej sytuaciji na rynku
pracy i mogg korzysta¢ z form aktywizacji finansowanych ze $rodkéw Funduszu Pracy oraz
Europejskiego Funduszu Spotecznego pozostajgcych w dyspozycji PUP.

4. Dodatkowe $rodki z rezerwy Funduszu Pracy na realizacje programow aktywizacji

zawodowej 0sob bezrobotnych
Stan zaangazowania $rodkéw w realizowanych programach przedstawiono na dzier 20.10.2021 r.

Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia Uczestnicy
Forti akbwizae Limit S'ro'dki : Srodki I?Ianowarja L.iczba o0sob
zaangazowane | niewykorzystane | liczba oséb | skierowanych
Szkolenia - ogdétem 42 730,00 14 779,42 27 950,58 13 3
Staze 212 570,00 172 393,10 40 176,90 71 46
Prace interwencyjne 35 000,00 27 216,10 7 783,90 13 3
Roboty publiczne 24 700,00 24 666,66 33,34 8

Jednorazowe srodki na podjecie

3 : i 160 000,00 20 000,00 140 000,00
dziatalnosci gospodarczej 8 1
Refundacja kosztow wyposazenia lub | ;¢ 504 5 75 000,00 200 000,00
doposazenia stanowiska pracy 11 3
Ogétem 750 000,00 334 055,28 415 944,72 124 69

Formy aktywizacji realizowane w ramach Programu przechodzace na rok 2022, angazujg kwote
130 818,12 zt i zostang sfinansowane ze srodkéw Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji PUP.

5. Projekty pozakonkursowe wspdifinansowane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Fundusze s . .
ki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polskg B Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

5.1. Zaangazowanie $rodkéw w projekcie pozakonkursowym ,Aktywizacja osdb miodych
pozostajacych bez pracy w powiecie mogilefskim (IV)” realizowanym w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na dziert 20.10.2021 r.

Projekt realizowany w okresie od 01.01.2019 r. — 30.06.2021 r.
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2021 rok

- Polska

Program Regionalny

o/

Europejski Fundusz Spoteczny

7or <0 Srodki Srodki do : P
Lp. Forma aktywizacji 0 ; ) Liczba os6b
Limit (w zf) | zaangazowane | wykorzystania X
zaktywizowanych
(w zt) (w zi)
Staze 164 374,78 164 374,78 0,00 16
2. |Jednorazowe srodki na podjecie dziat. gosp. 60 000,00 60 000,00 0,00 3
Prace interwencyjne (pomoc de minimis) 59 873,27 59 805,96 67,31 0 {osohy
3. . . . — 0.00 kontynuowaty
Prace interwencyjne (bez pomocy de minimis) 24 619,19 24 619,19 R wsparcie 22020 1.)
Instrumenty dofinansowania w ramach Tarczy
4. 500 000,00 228 313,93 271 686,07 51
antykryzysowej (opis - pkt 14 informacji)
Ogdtem 808 867,24 537 113,86 271 753,38 70
5.2. Zaangazowanie s$rodkdw w projekcie pozakonkursowym ,Aktywizacja osob miodych
pozostajgcych bez pracy w powiecie mogilefiskim (V)" realizowanym w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na dzien 20.10.2021 r.
Projekt realizowany w okresie od 01.01.2021 r. - 31.12.2022 r.
2021 rok
e Srodki Srodki do . y
Lp. Forma aktywizacji j Liczba osdb
Limit (w zt) | zaangazowane | wykorzystania :
zaktywizowanych
(w z) (w zt)
1. |Staze 513 126,28 502 863,81 10 262,47 93
2. |Jednorazowe srodki na podjecie dziat. gosp. 500 000,00 372 219,68 127 780,32 19
3. | Bon na zasiedlenie &0 000,00 44 000,00 36 000,00 11
11 (w tym osoby
Refundacja kosziéw wyposazenia stanowiska skierowane na
4. . 200 000,00 200 000,00 0,00 )
pracy dla skierowanego bezrobotnego zwolnione
stanowiska)
Ogdétem | 1293 126,28 1119 083,49 174 042,79 124
ﬂ E:?gggjzss(ie Rzeczpospolita . ki SO Unia Europejska

5.3. Zaangazowanie $rodkéw w projekcie pozakonkursowym ,,Wsparcie aktywnosci zawodowej osob

bezrobotnych w powiecie mogilenskim (IV)” realizowanym w ramach Regionainego Programu

Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 na dzien 20.10.2021 r.
Projekt realizowany w okresie od 01.01.2019 r. —31.12.2021 r.




Srodki Srodki do y ;
j . Liczba oséb
Lp. Forma aktywizacji Limit (w zf) zaangaiowane wykorzystania 7
zaktywizowanych
(w zf) (w zi)
1. |Staze 355 174,66 355 166,73 7,93 59
Jednorazowe srodki na podjecie
2, . . . 450 000,00 420 000,00 30 000,00 21
dziatalnosci gospodarczej
Refundacja kosztéw wyposazenia
3. |stanowiska pracy dla 525 000,00 450 000,00 75 000,00 18
skierowanego bezrobotnego
Prace interwencyjne :
L. 202 000,00 199 799,77 2 200,23
{(pomoc de minimis)
4. 27
Prace interwencyjne
. 100 164,73 98 009,93 2 154,80
(bez pomocy de minimis)
Ogdtem 1632 339,39 1522 976,43 109 362,96 125

5.4. Zaangazowanie $rodkéw w projekcie konkursowym w 2021 roku ,POWER dla Miodych - Praca
dia Mtodych” realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020
na dzier 20.09.2021 r.

Projekt realizowany w okresie od 01.01.2021 r. — 30.04.2023 r.

2021 rok
s Srodki Srodki do § ;
Lp. Forma aktywizacji 1 ; Liczba osob
Limit (w zf) | zaangazowane | wykorzystania .
zaktywizowanych
(w zf) (w zi)
1. | Prace interwencyjne 234 348,00 231 230,25 3117,75 37
6. Szkolenia

Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie w 2021 roku realizuje i finansuje szkolenia w trybie indywidualnym,
jesli osoba zainteresowana szkoleniem uzasadni jego celowosc.

Kwota przewidziana na sfinansowanie kosztu szkolenia naleznego instytucji szkoleniowej dla 1 osoby
wynosi maksymalnie 4 000 zi.

W 2021 r. skierowanych zostato 17 oséb bezrobotnych na nastgpujace szkolenia:

- Kurs Prawo jazdy kat. C — 4 osoby

- Kurs kosmetyczny — 5 osob

- Warsztaty fotografii sSlubnej — 1 osoba

- Opiekun w ztobku lub klubie dzieciecym — 1 osoba

- Swiadectwo kwalifikacji zawodowej kierowcy — 3 osoby
- Operator obrabiarek CNC — 1 osoba

- Operator koparki i tadowarki — 1 osoba

- Kurs spawania — 1 osoba

Finansowanie kosztéw egzamindw - 2 osoby - egzamin w zakresie prawa jazdy kat. C
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Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

7. Krajowy Fundusz Szkoleniowy w 2021 roku

W 2021 roku Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie dysponuje

srodkami Krajowego Funduszu Szkoleniowego przyznanymi

wedtug algorytmu oraz pozyskanymi z rezerwy KFS.

W 2021 roku PUP w Mogilnie decyzjg Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii uzyskat z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego kwote 222 000 zf, z przeznaczeniem na finansowanie dziatan na rzecz
ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow.

Priorytety Ministra obowigzujgce w 2021 roku:

1) wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdéb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek obostrzen
zapobiegajgcych rozprzestrzenianiu sie choroby COVID-19, musiaty ograniczy¢ swoja dziatalnos¢;

2) wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw stuzb medycznych, pracownikow stuzb
socjalnych, psychologéw, terapeutéw, pracownikéw domdéw pomocy spotecznej, zaktaddow
opiekuriczo-leczniczych, prywatnych doméw opieki oraz innych placéwek dla senioréw/oséb
chorych/niepetnosprawnych, ktére bezposrednio pracujg z osobami chorymi na COVID-19 lub
osobami z grupy ryzyka ciezkiego przebiegu tej choroby;

3) wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych;

4) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia;

5) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

6) wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii
\i narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych;

7) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktdre nie posiadajg $wiadectwa ukoniczenia szkoty lub
Swiadectwa dojrzatosci;

8) wsparcie realizacji szkolen dla instruktorow praktycznej nauki zawodu bgdz osdéb majgcych zamiar
podjecia sie tego zajecia, opiekundw praktyk zawodowych i opiekundw stazu uczniowskiego oraz
szkolen branzowych dla nauczycieli ksztafcenia zawodowego.

Ao Srodki Srodki pozostajgce
Forma Limit ) A
Zaangazowane w dyspozycji PUP
Ksztatcenie ustawiczne pracownikéw
. 222 000,00 199 643,92 22 356,08
i pracodawcy

W wyniku przeprowadzonego naboru wnioskéw o przyznanie srodkow z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcdw z 21 pracodawcami zawarto

23 umowy z przeznaczeniem na realizacje ksztalcenia ustawicznego 131 osdb.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy — REZERWA

W 2021 roku Powiatowy Urzgd Pracy w Mogilnie decyzjg Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii uzyskat
z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego kwote 21 700 zt, z przeznaczeniem na finansowanie
zadan realizowanych w ramach priorytetéw Rady Rynku Pracy wydatkowania srodkéw rezerwy KFS
w roku 2021.
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Priorytety Rady Rynku Pracy obowigzujgce w 2021 roku:

1) wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcow;
2) wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych status
przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych prowadzonej przez
MRIPS, cztonkéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych lub pracownikéw Zaktadéw Aktywnosci
Zawodowej;

3) wsparcie ksztaftcenia ustawicznego oséb, ktére moga udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, a ktorym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

4) wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej;

5) wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0s6b z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

6) wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob dorostych w nabywaniu kompetencji cyfrowych.

2 Srodki Srodki pozostajace
Forma Limit i} L
zaangaiowane w dyspozycji PUP
Ksztalcenie ustawiczne pracownikéw
. 21 700,00 21 700,00 0,00
i pracodawcy

W wyniku przeprowadzonych dwéch naboréw wnioskéow o przyznanie srodkéw z rezerwy KFS,
zawarto 5 umdw z 3 pracodawcami na realizacje ksztalcenia ustawicznego 10 oséb.

Maksymalny koszt szkolenia ze srodkéw KFS przewidziany na 1 uczestnika wynosi 4 000 zt w roku.

8. Posrednictwo pracy
Pracownicy PUP w Mogilnie petnigcy funkcje doradcy klienta w sposéb indywidualny udzielajg pomocy
bezrobotnym i poszukujgcym pracy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom w
pozyskaniu pracownikéw o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych.
W 2021 r. pracodawcy sygnalizowali potrzeby kadrowe zwigzane w szczegdlnosci z:

= transportem (kierowca kat C, CE),

= bhudownictwem (robotnik budowlany, murarz, zbrojarz, betoniarz),

= przemystem przetwdrczym (spawacz, $lusarz, stolarz),

= pracami prostymi (magazynier, pakowacz, sortowacz surowcow wtérnych)

= handlem (sprzedawca).

Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej oraz podjec¢ pracy w latach 2017
-2021

2021

Rok 2017 2018 2019 2020 {stan na dzien

20.10.2021 r.)
Liczba ofert pracy 2 245 1679 1292 907 1079
Liczba podje¢ pracy™ 2209 1874 1714 1574 1409

* liczba zawiera nie tylko podjecia pracy w wyniku dziatalnosci posrednictwa pracy, lecz wszystkie zgtoszone podjecia pracy

przez osoby bezrobotne w danym roku.
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9. Poradnictwo zawodowe

Ustugi poradnictwa zawodowego obejmujg:

» porady (w formie indywidualnej i grupowej) dla 0s6b bezrobotnych lub poszukujgcych pracy,
utatwiajgce wybdér zawodu, zmiane kwalifikacji, podjecie odpowiedniej pracy,

»> informacje o zawodach, rynku pracy oraz mozliwosciach szkolenia iksztafcenia,
z wykorzystaniem zasobow informacji w formie drukowanej, audiowizualnej i innych technik
przekazu informacji,

» kierowanie na specjalistyczne badania psychologiczne i lekarskie umozliwiajgce wydanie opinii
o przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu albo kierunku szkolenia,

» pomoc pracodawcom w doborze kandydatéw do pracy — udzielanie informacji i doradztwo
w zakresie pozyskania kandydatow na dane stanowisko pracy oraz okreslaniu zadan
i czynnosci zawodowych jakie beda wykonywane w trakcie odbywania formy aktywizacji,
a takze we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracownikdéw.

Korzystajacy z ustug poradnictwa zawodowego w 2021 r.

Rok 2021 (stan na 20.10.2021) Liczba osob

Liczba osdb, ktdre skorzystaty z indywidualnych porad zawodowych 173

Nie realizowano ze wzgledu

Liczba osdb, ktdre skorzystaty z grupowych porad zawodowych .
na pandemie

Liczba oséb objetych indywidualng informacjg zawodowg 94

Osoby bezrobotne mogg réwniez korzysta¢ z testow diagnostycznych, ktére stuzg do badania
zainteresowan zawodowych (Kwestionariusz Zainteresowan Zawodowych) lub do diagnozy poziomu
kompetencji osobistych, spotecznych i menadzerskich (Narzedzie do badania kompetencji).

Kwestionariusz zainteresowan zawodowych (KZZ) moze poméc w:
- okresleniu preferencji zawodowych,

- wyborze lub zmianie zawodu,

- wyborze szkoty, uczelni,

- okresleniu kierunku ksztatcenia lub szkolenia,

- poznaniu przyczyny niepowodzen zawodowych.

Narzedzie do badania kompetencji (NBK) pomoze w:

- podjeciu decyzji o wyborze zawodu, w ktérym najlepiej sprawdzg sie dane kompetencje i
predyspozycje zawodowe,

- okresleniu i wyborze kierunku ksztatcenia lub szkolenia,

- znalezieniu pracy dostosowanej do danych kompetencji,

- zaplanowaniu rozwoju kompetencji, ktére sg poszukiwane przez pracodawcow.

Udziat 0s6b bezrobotnych w badania testowych byt ograniczony ze wzgledu na stan pandemii.
Wg stanu na dzieft 20.10.2021 r. z testéw NBK skorzystato 6 oséb bezrobotnych.
Kolejne osoby sg umawiane na spotkania z doradcami zawodowymi na miesiac listopad br.

Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie podjgt wspéiprace z Uniwersytetem Mikotaja Kopernika
w Toruniu, w ramach ktdrej zadeklarowat wdrozenie w praktyce rozwigzan wypracowanych w ramach
projektu ,Wspieranie przechodzenia ze szkofy na rynek pracy. Innowacyjne modele wspotpracy
publicznych stuzb zatrudnienia ze szkotami zawodowymi”. W miare potrzeb i mozliwosci PUP podejmie
dziatania zmierzajgce do wsparcia mtodych ludzi na rynku pracy, w tym zwtaszcza absolwentdw szkdt
branzowych.
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10. EURES - Europejskie Stuzby Zatrudnienia

Z pomocy posrednika pracy realizujgcego zadania EURES w PUP w Mogilnie moga korzysta¢ wszystkie
osoby (nie tylko bezrobotne), zainteresowane ofertami pracy bedgcymi w dyspozycji sieci EURES.

Posrednik pracy:

- udziela informacji dot. wymagan stawianych przez pracodawce,
- udziela informacji nt. warunkdw zycia i pracy w krajach Europejskiego Obszaru Gospodarczego,
- udziela informacji nt. sposobow i metod poszukiwania pracy za granica.

Weg stanu na dzien 20.10 2021 r. zgltoszono 260 ofert pracy na 1633 miejsca pracy.

Zdecydowana wiekszos¢ ofert pracy EURES skierowana jest do 0s6b, ktére znajg jezyk obcy w stopniu
co najmniej komunikatywnym (gtéwnie jezyk niemiecki i angielski) i posiadajg doswiadczenie
zawodowe na oferowanym stanowisku, co czesto stanowi bariere dla osdb bezrobotnych. Rzadkoscig
sg oferty dla oséb bez kwalifikacji zawodowych i znajomosci jezyka nowozytnego, takie jak
np. pracownik sezonowy do uprawy i zbioru owocéw lub warzyw.

Oferty pracy w szczegdlnosci dotycza zawoddéw: recepcjonista, kucharz, pracownik obstugi
hotelowej, ciesla, zbrojarz, pracownik budowlany.

W 2021 roku PUP w Mogilnie dodatkowo podjat wspdtprace z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Toruniu
przy realizacji kampanii informacyjnej nt. praw pracownikéw sezonowych w Unii Europejskiej pod
nazwa ,Rights for all seasons - Prawa przez caty rok” koordynowanej przez Europejskiego Urzedu ds.
Pracy. W ramach kampanii PUP m. in. udzielat informacji dotyczacych bezpiecznej pracy za granica
podczas kontaktéw z osobami bezrobotnymi zainteresowanymi podjeciem pracy za granica,
podejmowat dziatania majgce na celu podniesienie swiadomosci jak najwiekszej liczby oséb w tym
zakresie poprzez dystrybucje plakatéw, broszur i ulotek za posrednictwem partneréw spotecznych
tj. urzedy, osrodki pomocy spotecznej, szkoty ponadpodstawowe, parafie, policje. Kampania trwa do
31.10.2021r.

11. Zatrudnianie cudzoziemcow

W ramach zadan zwigzanych z zatrudnieniem cudzoziemcéw PUP w Mogilnie:
- wydaje zezwolenia na prace sezonowa dla cudzoziemca;

- dokonuje wpisu do ewidencji oswiadczen o powierzeniu pracy cudzoziemcowi.

2021 rok i 7 Zezwolenia na prace :
Oswiadczenia informacja Starosty
(stan na 20.10.2021r.) sezonowa
Przyjete wnioski 875 121 15 ofert
Whpisano do 73 zezwolenia .
. . 764 L . 70 stanowisk pracy
ewidencji/wydano 82 zaswiadczenia
Decyzje o odmowie wpisu 0 0 nie dot.
Decyzje o umorzeniu
. 100 38 nie dot.
postepowania
13
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12. Udziat oséb bezrobotnych z terenu powiatu mogileriskiego w programach rynku

pracy w 2021 roku z uwzglednieniem poszczegdlnych gmin.

(Liczba oséb bezrobotnych, ktére zostaty skierowane do odbywania poszczegélnych form aktywizacji

lub korzystaty ze wsparcia w ramach wszystkich realizowanych przez PUP programdw rynku pracy)

Liczba os6b skierowanych w 2021 roku wg stanu na dzieri

20.10.2021 r. (w ramach wszystkich programow)

Lp. |Formaa izacji
- Kiywlaad Gmina Gmina | Gmina Jeziora Gmina -
S OGOLEM
Mogilno | Sirzelno Wielkie Dabrowa
1. Szkolenia 9 5 2 1 17
2 Egzaminy 1 0 1 0 2
3. Prace interwencyjne 105 33 16 7 i61
4, Roboty publiczne 13 10 12 6 41
5 Staze 150 62 36 25 273
Jednorazowe s$rodki na podjecie
6. 28 5 10 1 44
dziatalnosci gosp.
Wyposazenie lub doposazenie
7. . 41 14 8 6 69
stanowisk pracy
8. Prace spotecznie uzyteczne 11 0 10 13 34
9. Bon na zasiedlenie 11 1 0 0 12
10. | Koszty dojazdu 29 15 6 1 51
Koszty opieki nad dzieckiem i osobg
11. . 3 2 0 0 5
zaleing
12. |Badania lekarskie i psychologiczne 5 2 1 1 9
OGOLEM 406 149 102 61 718
14



Udziat poszczegélnych form aktywizacji w ogdle udzielonego wsparcia w 2021 r.
(stan na 20.10.2021r.)
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13. Efektywnos$¢ podstawowych form aktywizacji zawodowe;j.

Wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej i kosztowej podstawowych form aktywizacji zawodowej
definiuje sie nastepujaco:

» wskazniki efektywnos$ci zatrudniemiowej podstawowych form aktywizacji zawodowej,

rozumiane jako udzial procentowy liczby oséb, ktore w trakcie lub po zakoficzeniu udziahu

w podstawowych formach aktywizacji zawodowe] zostaly wykazane jako zatrudnione,

w stosunku do liczby oséb, ktére zakonczyly udzial w podstawowych formach aktywizacji

zawodowej,

e wskazniki efektywnosci kosztowej podstawowych form aktywizacji zawodowej, rozumiane
jako stosunek kwoty wydatkéw Funduszu Pracy poniesionych przez samorzady powiatowe na
finansowanie podstawowych form aktywizacji zawodowej do liczby oséb, ktore
w trakcie lub po zakonczeniu udziatu w podstawowych formach aktywizacji zawodowe;j zostaty

wykazane jako zatrudnione.

W 2015 roku wprowadzone zostaly zmiany w formularzu sprawozdawczym o przychodach
i wydatkach Funduszu Pracy MPIPS — 02 stuzace poprawie mierzenia efektywnosci zatrudnieniowej -
wykorzystano mozliwos¢ pozyskiwania danych z ZUS o tytulach do ubezpieczenia platnikow
skladek.

Okreslona ustawg definicja wskaznikow zostata doprecyzowana do celdw ujgcia w statystyce publicznej
jako udziat procentowy liczby oséb, ktoére w trakcie lub po zakonczeniu udzialn w podstawowych
formach aktywizacji zawodowej finansowanych z Funduszu Pracy, zostaty wykazane jako zatrudnione,
przez co najmniej 30 dni w okresie trzech miesiecy od zakonczenia udziatu, w stosunku do liczby

0sdb, ktore zakonczyty udzialt w podstawowych formach aktywizacji zawodowe;j.

Efektywnos¢ zatrudnieniowa i kosztowa w Polsce i w powiecie mogilenskim w latach 2015 — 2020

Efektywnos¢ zatrudnieniowa
Obszar
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Polska 75.89% | 78.74% | 81.98% | 84,96% | 85,52% 85,35%
Powiat 84,51% | 80,69% | 85,79% | 89,24% | 92,09% 90,19%
mogilenski
Efektywnos¢ kosztowa (w zl)
Obszar
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Polska |12996,00| 11291,09 |11 520,54|10 286,42 1015430 | 11970,80
Powial 11550611 |10 512,68 | 9 584.86 |10 815,62| 7502,59 | 1194043
mogilenski




Efektywnos¢ zatrudnieniowa w Polsce i w powiecie mogilenskim w latach 2015 — 2020
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Tarcza

Antykryzysowad

14. Realizacja zadai wspierajgcych przedsiebiorcow oraz innych uprawnionych
podmiotéw w ramach Tarczy antykryzysowej w celu przeciwdziatania negatywnym
skutkom pandemii spowodowanej wystgpieniem COVID-19.

Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie w 2021 roku kontynuowat realizacje dodatkowych zadan na
podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczeniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz. U. poz. 374 z p6zn. zm.).

Celem udzielanego wsparcia finansowego byfa ochrona miejsc pracy oraz dofinansowanie biezgcych
kosztéw dziatalnosci dla przedsiebiorcdw, organizacji pozarzadowych oraz koscielnych oséb prawnych.
Intensywna praca i zaangazowanie pracownikéw PUP, ktérzy realizowali jednoczesnie zadania
zwigzane z aktywizacja osob bezrobotnych oraz udzielania wsparcia dla pracodawcéw, zostata
skierowana na realizacje zadan dodatkowych, tj.:

- zapoznanie z nowymi przepisami prawa w zakresie nowych form wsparcia,

- ciggte zapoznawanie sie z duzg iloscig wytycznych ministerstwa dotyczgcych udzielania wsparcia.

- udzielanie informacji przedsiebiorcom nt. mozliwosci uzyskania wsparcia oraz zasad finansowania,

- przyjmowanie wnioskow, wzywanie do uzupetniania duzej ilosci brakow formalnych;

- dokonywanie weryfikacji przedsiebiorcéw wnioskujgcych o wsparcie w dostepnych bazach danych,
(CEIDG, KRS),

- rejestracja wnioskow w systemie informatycznym Syriusz, przyjmowanie korekt wnioskéw,

- zawieranie umdw z przedsiebiorcami,

- dokonywanie wypfat przyznanych $rodkow, po analizie dokumentéw dot. kosztéw zatrudnienia
pracownikow,

- prowadzenie licznej korespondencji i kontaktdw z przedsiebiorcami,

- rozliczanie koricowe umoéw, w tym weryfikacja dokumentow zrédfowych dotyczgcych poniesionych
kosztow,
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- dokonywanie korekt wyptaconych $rodkdéw, naliczanie zwrotéw nienaleznych srodkow w zwigzku
z wystgpieniem ze strony przedsiebiorcow nowych okolicznosci/uzyskaniem innego wsparcia/

umorzen z ZUS.

W ramach ogtoszonych nabordw ciggtych PUP w Mogilnie przyjmowat wnioski od przedsigbiorcow oraz
innych uprawnionych podmiotéw o udzielenie wsparcia w ramach Tarczy antykryzysowej
w ramach nastepujgcych form:
1. Niskooprocentowana pozyczka z Funduszu Pracy dla mikroprzedsiebiorcow (art. 15 zzd),
2. Niskooprocentowana pozyczka z Funduszu Pracy dla organizacji pozarzagdowych
(art.15 zzda),
3. Dofinansowanie czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla przedsiebiorcéw
samozatrudnionych (art.15 zzc),
4.  Dofinansowanie czegsci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od nich skfadek na
ubezpieczenia spoteczne dla mikroprzedsiebiorcéw, matych i érednich przedsiebiorcéw (art. 15
zzb),
5. Dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od nich skiadek na
ubezpieczenia spoteczne dla organizacji pozarzadowych (art.15 zze),
6. Dofinansowanie czesci kosztdw wynagrodzen pracownikéw oraz skfadek na ubezpieczenia
spoteczne dla koscielnej osoby prawnej dziatajgcej na podstawie przepisow o stosunku Paristwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Parnstwa do innych kosciotow
i zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, oraz jej jednostce
organizacyjnej (art. 15 zze2).
7. Dotacje dla mikro i matych przedsiebiorstw okreslonych branz (art. 15 zze4 oraz rozdziat 3

rozporzadzenia).

Realizacja zadan w ramach Tarczy antykryzysowej w powiecie mogileriskim na dzien 20.10.2021r.

przedstawiata sie nastepujaco:

1. Pozyczki dla mikroprzedsiebiorcéw oraz innych uprawnionych podmiotéw:

Liczba ztozonych wnioskéw — 26,

Liczba wnioskow wycofanych lub rozpatrzonych negatywnie - 8

Liczba wnioskow rozpatrzonych pozytywnie oraz podpisanych uméw — 18,

Kwota wyptacona — 89 635,23 zt

Pozyczki po spetnieniu warunku przez pozyczkobiorce, tj. prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez
okres min. 3 miesiecy, sa umarzane z urzedu. Pozyczkobiorcy otrzymujg pisemne potwierdzenia
umorzenia pozyczki z PUP. Wszystkie udzielone pozyczki zostaty umorzone.

2. Dofinansowanie wynagrodzen oraz naleznych od nich skfadek na ubezpieczenia spoteczne
pracownikow:

Liczba ztozonych wnioskow — 40,

Liczba wnioskéw wycofanych lub rozpatrzonych negatywnie — 6,

Liczba wnioskéw rozpatrzonych pozytywnie oraz podpisanych umow — 34,

Kwota wyptacona (wyptaty miesieczne) — 627 421,03 zt
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3. Dofinansowanie kosztéw dziatalnosci gospodarczej dla przedsiebiorcy niezatrudniajacego
pracownikow w przypadku spadku obrotéw:

Liczba ztozonych wnioskéw — 38

Liczba wnioskdw wycofanych lub rozpatrzonych negatywnie — 2,

Liczba wnioskéw rozpatrzonych pozytywnie oraz podpisanych umoéw — 36,

Kwota wyptacona (wyptaty miesieczne) — 118 720,00 zt.

4. Dotacje dla mikro i matych przedsiebiorstw okreslonych branz:

Liczba ztozonych wnioskow — 590

Liczba wnioskéw wycofanych lub rozpatrzenych negatywnie — 64

Liczba wnioskéw rozpatrzonych pozytywnie oraz podpisanych uméw — 526
Kwota wyptacona —2 630 000,00 zt

W 2021 roku PUP w Mogilnie pozyskat $rodki na realizacje powyzszych zadan w kwocie ogétem
5 300 000 z1, z ktérych wydatkowat kwote 3 465 776,26 zf.
Wszyscy wnioskujgcy, ktorzy spetniali warunki, otrzymali wsparcie.

Udzielanie wsparcia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami zostato zakoriczone z dniem 30.09.2021 r.
Pracownicy PUP nadal zaangazowani sg w rozliczanie i kontrole prawidtowosci wydatkowania
udzielnych srodkow.



lll. Pozostate informacje

1. Informacja na temat wydanych decyzji administracyjnych, zaswiadczen oraz
wyptaconych $wiadczeii obligatoryjnych w okresie od 1 stycznia do 20 paidziernika
2021r.

Z posiadanych danych wynika, ze od poczatku roku do 20 pazdziernika 2021 r. zarejestrowato
sie 1 599 oséb. Oznacza to takg samg ilo$¢ wydanych decyzji o uznaniu za osobe bezrobotna.
Z ogolnej liczby oséb, ktdre dokonaty rejestracji w PUP w Mogilnie, 491 oséb nabyto prawo do zasitku
dla bezrobotnych. Od poczatku roku wydano 1758 decyzji wylfgczajacych osoby
z ewidencji PUP. Powodem wylaczenia w wiekszosci sg podjecia pracy - 1400 (w tym pracy
subsydiowanej, takiej jak: roboty publiczne, prace interwencyjne, podjecia pracy w ramach refundacji
kosztéw zatrudnienia skierowanego bezrobotnego, takze pracy w wyniku przyznania bonu na
zasiedlenie oraz pracy niesubsydiowanej, takiej jak: podjecie dziatalnosci gospodarczej czy pracy
sezonowej), a w dalsze] kolejnosci niestawiennictwo, rezygnacja osoby, nabycie prawa do emerytury,
renty lub $wiadczenia przedemerytalnego, brak gotowosci do podjecia pracy, przerwanie stazu,
a takze odmowa przyjecia propozycji pracy lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Z tytutu odmowy i nie podjecia pracy lub innej formy pomocy
oferowanej przez Urzgd — status bezrobotnego utracito 26 osdb.

W przypadku nienaleznie pobranych 3$wiadczen zapadajg decyzje o ich zwrocie.
Od poczatku biezgcego roku (do 20 pazdziernika br.) wydano 14 takich decyzji. Sg to decyzje
0 zwrocie nienaleznie pobranego zasitku dla bezrobotnych, stypendium lub dodatku aktywizacyjnego.
Ponadto umorzono obowigzek zwrotu dwdch swiadczen, a ptatnos¢ jednej naleznosci zostata
roztozona na raty. W biezgcym roku nie wystawiono jeszcze zadnego tytutu wykonawczego.

Z uwagi na brak sptaty podlegajacych zwrotowi $rodkéw finansowych przyznanych w ramach
instrumentéw rynku pracy czy innych form pomocy, takich jak np. jednorazowe $rodki na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej lub $rodki finansowe w zwigzku z przyznaniem bonu na zasiedlenie, sprawy
kierowane sg do sadu, a w dalszej kolejnosci do egzekucji komorniczej. W roku 2021 dotychczas nie
whniesiono zadnych pozwdw do Sgdu Rejonowego w Mogilnie; brak réwniez trwajgcych obecnie
postepowan sgdowych z lat ubiegtych.
W biezgcym roku nie skierowano nowych wnioskéw do egzekucji komorniczych, trwa nadal jedno
postepowanie egzekucyjne z lat poprzednich. Ponadto dwéch swiadczeniobiorcow dokonuje spfaty
podlegajgcej zwrotowi naleznosci w ratach.

Sposréd 9 odwotan jakie w tym roku wptynety do tut. Urzedu, jedynie 6 zostato wystanych do
rozpatrzenia do Wojewody Kujawsko-Pomorskiego w Bydgoszczy - Delegatura we Wioctawku.
W stosunku do 5 z tych odwotan decyzje zostaly utrzymane w  mocy,
a w przypadku 1 odwotania uchylono zaskarzong decyzje i umorzono postegpowanie | instancji.
Pozostate 3 odwotania jakie wniesiono, zostaty uwzglednione i na podstawie art. 132 Kodeksu
postepowania administracyjnego, Urzad Pracy wydat nowe orzeczenia uchylajgce lub zmieniajgce
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zaskarzone decyzje. Wiekszo$¢ odwotart odnosito sie¢ do decyzji dotyczacych utraty statusu
bezrobotnego oraz statusu bezrobotnego i prawa do zasitku z réznych powodéw.

Kazdorazowo przed wydaniem decyzji, pracownicy PUP w toku prowadzonych postgpowari
administracyjnych zbierajg stosowne o$wiadczenia, dowody i inne informacje majgce na celu ustalenie
faktycznego stanu majgcego wptyw lub mogacego mie¢ wplyw na status i inne uprawnienia osoby

bezrobotnej.

Wydawane s3 takze decyzje o uptywie okresu pobierania zasitku dla bezrobotnych (od poczatku
roku do 20 pazdziernika 2021 r. wydano ich 245), decyzje, w ktdrych osoby bezrobotne nabywajg
prawo do zasitku po 90 lub 180 dniach (od poczatku roku wydano ich 67) oraz decyzje o przyznaniu
(136) oraz 0 utracie prawa do dodatku aktywizacyjnego (149),
a takze o przyznaniu prawa do stypendium stazowego (274) i stypendium szkoleniowego (16).

Dla potrzeb o0séb zarejestrowanych w PUP oraz tych, ktérzy nie figurujg
w rejestrze tut. Urzedu wydawane sg zaswiadczenia. W okresie od 1 stycznia do
20 paizdziernika br. wydano ich tgcznie 730. W wigkszosci sg to zaSwiadczenia
o zarejestrowaniu w PUP Mogilno, o wysokosci uzyskiwanych dochoddéw z tytutu pobieranych
$wiadczen, o nie figurowaniu w rejestrze PUP, a takze zaswiadczenia niezbedne do ustalenia wysokosci

emerytury lub renty.

W ramach wspétpracy z innymi jednostkami, takimi jak: Policja, Sad, ZUS, KRUS, Komornik
Sadowy, Inspekcja Pracy i inne, PUP udziela odpowiedzi na ziozone wnioski
o udostepnienie danych osobowych, badz tez realizuje zajecia komornicze. Dwukierunkowa wymiana
informacji pomiedzy Urzedem Pracy a jednostkami organizacyjnymi pomocy spotfecznej i jednostkami
organizacyjnymi obstugujacymi $wiadczenia rodzinne na temat wspélnych beneficjentéw obszaru
rynku pracy i pomocy spotecznej na poziomie lokalnym, nadal odbywa sie gtéwnie drogg elektroniczng
za pomoca platformy komunikacyjnej SEPI -
z wyjatkiem gminy Dabrowa. Z tego tez powodu, ilo$¢ wydawanych zaswiadczen z roku na rok
systematycznie spada, wtasnie m.in. z uwagi na mozliwos¢ uzyskania wymaganych danych
bezposrednio dzieki funkcjonowaniu platformy komunikacyjnej.

Swiadczenia obligatoryjne wyptacone przez Powiatowy Urzqd Pracy w Mogilnie do dnia
20 pazdziernika 2021 r.

Nazwa swiadczenia Wyptacona kwota (w zt)

Zasitki dla bezrobotnych wraz ze sktadkami na
. . 4491 747,04
ubezpieczenie spofeczne

Dodatki aktywizacyjne 290 549,20
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2. Inwestycje

W okresie od listopada 2020 r. do pazdziernika 2021 r. dzieki srodkom zabezpieczonym
u budzecie Powiatu Mogileriskiego, Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie przeprowadzit nastepujgce
prace remontowe:
1) grudzien 2020 r. - remont tazienki w biurowcu budynku PUP Mogilno (dziatka 78/8),
na | pietrze wraz z wymiang skorodowanej instalacji wodno-kanalizacyjnej wzdtuz catego pionu
biegnacego od piwnicy po pierwsze pietro. Catkowity koszt przeprowadzenia prac remontowych
wyniost 14 156,47 zt;
2) wrzesien 2021 r. — remont dachu na budynku biurowca PUP Mogilno (dziatka 78/8) —wymiana starej,
nieszczelnej papy termozgrzewalnej, przygotowanie potaci dachu pod nowa pape i montaz nowej papy
termozgrzewalnej oraz naprawa kominéw wentylacyjnych. Catkowity koszt remontu wynidst 24 726,77
zt, w tym koszty jakie ponidst PUP Mogilno to 19 521,72 zt. Pozostate koszty w czesciach
proporcjonalnych poniesli: Inspekcja Weterynaryjna i wiasciciel mieszkania prywatnego.

~ DYRERTOR
Powiatowago UrzegOPracy w Mogilnie

Ewa Strzelecka
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