UCHWALA Nr75T 122
ZARZADU POWIATU MOGILENSKIEGO
z dnia 270 2022 1.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu dokonania oceny formalnej
i merytorycznej ofert w ramach otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
publicznych powiatu w 2022 r. oraz ustalenia regulaminu jej dzialania

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2020r. poz. 920; z 2021r. poz. 1038, 1834), art. 15 ust. 2a-f Ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2020r. poz. 1057; z 2019r. poz. 2020 oraz z 2021r. poz. 1038, 1243 i 1535) oraz Uchwaty
Nr XXXII1/222/2021 Rady Powiatu Mogilenskiego z dnia 29 listopada 2021r. w sprawie
uchwalenia Programu wspotpracy Powiatu Mogileniskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2022 rok.

Zarzad Powiatu Mogilenskiego
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisje Konkursowa w celu dokonania oceny formalnej oraz
merytorycznej ofert w ramach otwartego konkursu ofert na realizacjg zadaf publicznych

powiatu w 2022 r. w nastepujacym skladzie:
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§ 2. Ustala si¢ Regulamin dokonywania oceny ofert stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.



§ 3.Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji Konkursowej.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

1. Tomasz Krzesinski

2. Jerzy Laganowski

3. Pawel Jankowski

4. Jan Bartecki O‘X

5. Krzysztof Szarzynski ... S




Uzasadnienie
do Uchwaly Nr 55+ /22
Zarzadu Powiatu Mogilenskiego
zdnia 2,.02 . 2022r.

Celem podjecia niniejszej uchwaly jest wykonanie postanowien Uchwaly
Nr XXXII1/222/2021 Rady Powiatu Mogilenskiego z dnia 29 listopada 2021r. w sprawie
uchwalenia Programu wspoélpracy Powiatu Mogilenskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2022 rok. Zgodnie w/w
uchwala Komisja Konkursowa sktada si¢ przedstawicieli Zarzadu Powiatu Mogilenskiego
oraz przedstawicieli reprezentujacych organizacje pozarzadowe z wylaczeniem o0sob
reprezentujacych organizacje pozarzadowe biorace udziat w konkursie. Przedmiotem pracy
Komisji Konkursowej bedzie dokonanie oceny formalnej i merytoryczne ofert zlozonych
w ramach otwartego konkursu oraz przedstawienie Zarzadowi Powiatu wynikéw tych ocen.
Majac powyzsze na uwadze powotanie Komisji Konkursowej jest niezbednym celem
prawidtowego przeprowadzenia otwartych konkurséw ofert oglaszanych w trybie ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.




Zalgeznik 1

do Uchwaty Nt25£/22

Zarzadu Powiatu Mogilenskiego
zdnia g4 0z, 2022r.

Regulamin pracy komisji konkursowej powolanej do oceny ofert zlozonych w otwartym
konkursie ofert na realizacj¢ 2022 roku zadan publicznych Powiatu Mogilenskiego

§ 1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, dokonuje oceny formalnej i merytoryczne;
ofert w ramach otwartego konkursu ofert na realizacjg zadan publicznych powiatu, na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z pézn. zm.) oraz Uchwaty Nr XXXII1/222/2021
Rady Powiatu Mogilenskiego z dnia 29 listopada 2021r. w sprawie uchwalenia Programu
wspolpracy Powiatu Mogilenskiego 2z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2022 rok.

§ 2 1. Komisja przeprowadza postgpowanie konkursowe w terminie do 50 dni od ostatniego dnia
sktadania ofert, okre$lonego w ogloszeniu konkursowym.

2. Prace Komisji moga odbywac sie w kilku etapach.

§ 3 1. Pracami Komisji kieruje przewodniczacy powotany przez Zarzad Powiatu Mogilenskiego,
ktory w sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem ustala zasady postepowania
organizacyjnego.

2. Komisja dziata na posiedzeniach.

3. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nicodplatne.
4. Prace Komisji mogg by¢ prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej polowa jej
cztonkow.
5. Kazdy z czlonkéw Komisji, przed rozpoczeciem jej prac, sktada o$wiadczenie o bezstronnoéci
i wylaczeniu pracownika zgodnie z przepisami art. 24 § 1 Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 rok
Kodeks Postgpowania Administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 735 z pézn. zm.) Wzor
oSwiadczenia stanowi zalgeznik nr 5 do Regulaminu pracy komisji. W przypadku, gdy Komisja
przeprowadza jedno postgpowanie konkursowe w odniesieniu do kilku obszaréw priorytetowych
zadan publicznych jej czlonkowie skladaja kazdorazowo nowe o$wiadczenie na kazdy obszar
priorytetowy, o ktérym mowa wyzej.
§ 4. 1. Czlonek Komisji podlega wylaczeniu z udzialu komisji, gdy:
a) jest czlonkiem organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu uprawnionego do udziatu
w konkursie, ktory ztozyly oferte,
b) oferentem jest jego matzonek oraz krewny i powinowaty do drugiego stopnia,
¢) oferentem jest osoba zwiazana z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
d) oferentem jest osoba pozostajaca wobec niego w stosunku nadrzednoéci lub podleglosci
stuzbowe;j,
e) pozostaje z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze budzié
uzasadnione watpliwosci, co do jego bezstronnosci.
2. Przewodniczacy Komisji w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1, dokonuje wytaczenia cztonka
Komisji z oceny ofert ztoZonych na wskazane zadanie w danym obszarze priorytetowym.
§ 5. 1. Komisja ocenia oferty pod wzglgdem formalnym i merytorycznym.




2. Ocena formalna polega na sprawdzeniu zgodnoéci oferty z wymogami okre$lonymi w ogloszeniu
konkursowym. Ocena formalna dokonywana jest przez cztonkéw Komisji na jednym formularzu
dla kazdej oferty poprzez wpisanie sfowa TAK lub NIE. Formularz oceny formalnej stanowi
zalaezniki nr 1 do regulaminu pracy Komisji.

3. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest w dwoch etapach. W pierwszym etapie ocena jest
dokonywana indywidualnie przez kazdego obecnego cztonka Komisji poprzez przyznanie okreslone;
liczby punktéw na formularzu stanowiacym zalaeznik nr 3 do regulaminu pracy Komisji.

4. W drugim etapie ostateczna oceng merytoryczna ustala sig przez zsumowanie wszystkich ocen
przydzielonych ofercie przez poszczegdlnych cztonkéw Komisji. Zbiorezy formularz oceny ofert
stanowi zalgcznik nr 4 do regulaminu pracy Komisji.

5. Zbiorczy formularz oceny jest podstawg do utworzenia list rankingowych ofert w ramach kazdego
obszaru priorytetowego zadan publicznych, na ktore zostat ogloszony konkurs.

6. Komisja przedstawia propozycje rozstrzygnigcia konkursu Zarzadowi Powiatu Mogilenskiego,
ktory nastepnie dokonuje ostatecznego wyboru ofert i przyznaje dotacje.

UWAGA !!! Do dofinansowania z budzetu Powiatu beds rekomendowane zadania , ktére w ocenie

mervtorveznej uzyskaja nie mmniej niz 56 punktéw od kazdego obecnego czlonka Kkomisji
( a w formularzu zbiorczym po ocenie wszystkich obecnych cztonkow komisji konkursowej

wielokrotno$¢ tej liczby )

§ 6. Komisja, przystgpujac do rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert, dokonuje kolejno

nastepujacych czynnosci:

1. Ustala, ktére z ofert spetniaja warunki formalne okre§lone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z pozn. zm.)
oraz ogloszeniu o konkursie.

2. Ocena formalna jest ocena ,,zero-jedynkowg”, co oznacza, ze projekt musi spetni¢ wszystkie
kryteria formalne, aby wniosek mogt by¢ kierowany do oceny merytoryczne;.

3. W zaleznosci od wyniku oceny formalnej komisja podejmuje decyzjg o:

a) zakwalifikowaniu oferty do oceny merytorycznej,

b) mozliwosci jednokrotnego poprawienia bledow lub uzupelnienia brakow przez
wnioskodawce (uchybien formalnych),

¢) odrzucenia ofert z powodu bledéw formalnych, w przypadku ktorych nie ma mozliwosci
poprawy lub uzupetnienia.

4. W przypadku stwierdzenia uchybien formalno-prawnych lub innych wad oferty dopuszcza sig

mozliwoéé ich uzupelnienia w terminie 7 dni od dnia ukazania si¢ na stronie internetowej

www.powiat.mogilno.pl (zaktadka organizacje pozarzadowe- otwarte konkursy ofert- uchybienia
formalne) wykazu ofert, w ktérych stwierdzono ww. uchybienia. Uzupetnieniu lub poprawieniu
moga podlega¢ wylacznie elementy wskazane przez Komisjg do poprawy lub uzupeknienia.

5. Dopuszczalne jest jednokrotne dokonanie uzupetniefi/poprawy ofert w zakresie:

1) braku zatacznika lub jego elementow,

2) brakéw w potwierdzeniach ,,za zgodno$¢ z oryginalem” wraz z data tego potwierdzenia,
3) brakéw w podpisach pod oferta i w zalacznikach,

4) nieczytelno$ci kopii zatacznikdw,

5) bledow rachunkowych,

6) niescisto$ci w terminie realizacji zadania,

7) nieczytelnosci pieczatek,

8) blednego oszacowania wysokosci wktadu wiasnego.

6. Oferent zobowiazany jest w terminie 7 dni od dnia ukazania si¢ na stronie internetowe;

www.powiat.mogilno.pl wykazu ofert, w ktorych stwierdzono uchybienia dostarczy¢ do sekretariatu
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Starostwa Powiatowego w Mogilnie poprawiong lub uzupelniong oferte. Brakujace podpisy
w ofercie oraz w zatacznikach nalezy uzupelni¢ osobiscie na ul. Ogrodowej 10 88-300 Mogilno
pokoj nr 105.

7. Jezeli oferta zakwalifikowana do poprawek formalnych nie zostanie dostarczona w odpowiednim
terminie do sekretariatu Starostwa Powiatowego w Mogilnie badz wskazany blad nie zostanie
wlasciwie poprawiony, wowczas oferta jest odrzucana ze wzgledéw formalnych i nie podlega
dalszej ocenie.

8. Po dostarczeniu poprawionej/uzupelnionej oferty przez Oferenta w wyznaczonym terminie,
dokonywana jest ponowna ocena formalna w zakresie poprawek/uzupelnier dokonanych przez
Oferenta. Formularz ponownej oceny formalnej stanowi zalaeznik nr 2 do regulaminu pracy
Komisji.

9. W zalezno$ci od wyniku ponownej oceny formalnej komisja podejmuje decyzje o:

a) zakwalifikowaniu oferty do oceny merytorycznej,
b) odrzuceniu ofert z powodu nie poprawienia/uzupetnienia przez Oferenta uchybief/brakéw
formalnych.

10. Oferent zostanie pisemnie poinformowany o wyniku ostatecznej oceny oferty (formalnej
1 merytorycznej). Decyzja o odrzuceniu oferty zawiera¢ bedzie uzasadnienie. Od decyzji nie
przystuguje odwotanie.

§ 7. Posiedzenie, na ktorym dokonuje sig oceny formalnej i merytorycznej ofert jest posiedzeniem
bez udzialu Oferentdow.

§ 8. Z przebiegu oceny formalnej sporzadza sig protokot z pierwszego posiedzenia oraz protokot
koncowy.
1. Protokot z pierwszego posiedzenia oceny formalnej powinien zawieraé:

a) oznaczenie miejsca i czasu posiedzenia,

b) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji,

¢) liczbg zgloszonych ofert,

d) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okre$lonym w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
1057 z p6zn. zm.) i ogloszeniu o konkursie,

e) liczbg ofert posiadajacych uchybienia formalne zakwalifikowanych do poprawienia lub
uzupelnienia tych bledow,

f) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okreSlonym w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z
2020 r. poz. 1057 z pézn. zm.) i ogloszeniu o konkursie w przypadku, ktérych nie ma
mozliwosci poprawy uchybien formalnych wraz z uzasadnieniem,

g) podpisy czlonkéw Komisji.

2. Protokét koncowy oceny formalnej powinien zawieraé:

a) oznaczenie miejsca i czasu posiedzenia,

b) imiona i nazwiska czlonkow Komisji,

¢) liczbg zgloszonych ofert,

d) liczbe ofert prawidlowo poprawionych/uzupetnionych,

e) liczbg ofert nieprawidlowo poprawionych/uzupetnionych,

f) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
1057 z pézn. zm.) 1 ogloszeniu o konkursie,

g) wskazanie ofert nie odpowiadajgcych warunkom okreSlonym w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z
2020 1. poz. 1057 z pozn. zm.) ogloszeniu o konkursie.

h) podpisy czlonkow Komisji.
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§ 9. Z przebiegu oceny merytorycznej ofert sporzadza si¢ protokot, ktory powinien zawierac:
a) oznaczenie miejsca i czasu posiedzenia,
b) imiona i nazwiska obecnych cztonkoéw Komisji,
¢) liczbe zgloszonych ofert w ramach kazdego z zadan,
d) listy rankingowe ofert w ramach kazdego z zadan,
e) podpisy czlonkéw Komisji.

§ 10. Protokol z przebiegu oceny formalnej i merytorycznej ofert oraz dokumentacjg konkursowa
wraz z wynikami oceny merytorycznej Komisja przedktada Zarzadowi Powiatu Mogilenskiego.

§ 11. Decyzje ostateczng o wyborze ofert i o udzieleniu dotacji podejmie Zarzad Powiatu
Mogilenskiego w formie uchwaty.

§ 12. Do podjetych decyzji w sprawie rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert nie stosuje sig trybu
odwotawczego.

§ 13. Uchwala Zarzadu Powiatu Mogilenskiego bedzie podstawa do zawarcia pisemnych umow
szczegblowo okreslajacych warunki i termin realizacji poszcezegolnych zadan.

§ 14. Zarzad Powiatu Mogilefiskiego moze odmoéwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie
przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sig, iz rzeczywisty zakres
realizowanego zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot utraci zdolnos¢ do
czynnoSci prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznoSci podwazajace
wiarygodno$¢ merytoryczng lub finansowa Oferenta.




Zalacznik nr 1
do Regulaminu pracy komisji konkursowej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

ADNOTACJE URZEDOWE

(wypelnia pracownik)

Nazwa zadania publicznego
wskazana w ogloszeniu
konkursowym

Tytul zadania publicznego

Nazwa oferenta

Numer oferty

I. WARUNKI FORMALNE TAK (T) | NIE (N)
1. Czy oferta zostala ztozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym konkursie
ofert?
2. Czy dzialalno$¢ statutowa oferenta zgadza si¢ z zakresem zadania publicznego bedacego
przedmiotem konkursu ?
3 Czy oferta zostala ztozona na obowiazujacym wzorze oferty?
4, Czy oferta zostala zlozona w terminie okre§lonym w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert ?
5. Czy oferent zlozyl nie wiecej niz 1 oferty w konkursie

6. Czy do oferty dolaczone sa wymagane zalaczniki (gdy nie ma takiej sytuacji wpisaé nie
dotyczy) :
a. dokument potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta/oferentow
- w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji oferentéw skladajacych oferte
wspolng niz wynikajacy Z KRS lub innego wlasciwego rejestru lub ewidencji
b. inne zataczniki wskazane w ogloszeniu konkursowym jako obowiazkowe np. :
aktualny odpis z ewidencji, regulamin stowarzyszenia zwyklego , umowa partnerska

7. Czy kserokopie zatacznikow zostaly potwierdzone za zgodno$é z oryginalem wraz z data tego
potwierdzenia przez osoby uprawnione do reprezentowania oferenta (gdy nie ma takiej sytuacji
wpisaé nie dotyczy)

8, Czy oferta zostata podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania oferenta?

9. Czy oferent zdeklarowat co najmniej 15% wkiadu wlasnego?

10. Czy wysoko$¢ wkladu osobowego oferenta spehnia kryterium okre$lone w ogtoszeniu
konkursowym ?

11. | Czy oferent zgtosit zadanie zgodne z celami i zalozeniami otwartego konkursu?

Zgodnie z §6 ust.3 'Regulaminu oceny ofert Komisja Konkursowa zakwalifikowala oferte do
jednokrotnego poprawienia lub uzupetnienia brakéw formalnych.

Zgodnie z §6 ust. 3! Regulaminu oceny ofert Komisja Konkursowa odrzucila oferte z powodu
uchybien/brakéw formalnych, w przypadku ktdrych nie ma mozliwosci poprawy lub uzupelnienia.

Zgodnie z §6 ust. 3' Regulaminu oceny ofert Komisja Konkursowa zakwalifikowata oferte do oceny
merytorycznej.

Mogilno, dn.......cccooceiviiiiiie,

Podpis Przewodniczacego Komisjiz 1. ...,

Podpisy czlonkéw Komisji: 1. ..o, 2,
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- Dopuszeza sie jednokrotng poprawe bledéw formalnych w zakresie:

braku zalacznikow lub jego elementow,

brakow w potwierdzeniach ,,za zgodnosc z oryginalem”™ wraz z datg tego potwierdzenia,

brakéw w podpisach pod oferta i w zalqcznikach,
nieczytelnosci kopii zatacznikow,

bledow rachunkowych,

niescistodci w terminie realizacji zadania,
nieczytelnosei picczatek.

blednego oszacowania wysokosci wkladu wlsnego.
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Zalgcznik nr 2
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ PONOWNEJ OCENY FORMALNEJ OFERTY

ADNOTACJE URZEDOWE

(wypelnia pracownik)

Nazwa zadania publicznego
wskazana w ogloszeniu
konkursowym

Tytul zadania publicznego

Nazwa oferenta

Numer oferty

I. WARUNKI FORMALNE TAK (T) | NIE (N)

1. Czy oferent wiasciwie poprawil/uzupelnil wszystkie uchybienia/
braki formalne wskazane w piSmie przez Komisje Konkursowa ?

2. Czy oferta zostala poprawiona/uzupelmiona w wymaganym
terminie?

Zgodnie z §6 ust. 9 Regulaminu oceny ofert Komisja Konkursowa odrzucita oferte
z powodu nie poprawienia/uzupelnienia przez Oferenta uchybier/brakow
formalnych

Zgodnie z §6 ust. 9 Regulaminu oceny ofert Komisja Konkursowa zakwalifikowata
oferte do oceny merytoryczne;.

Mogilno, dn........cccoovvinniiiici

Podpis Przewodniczgcego Komisji: 1 .....................oooiiieiie...

Podpisy czlonkéw Komisji: 1. ... 2




Zalgeznik nr 3
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

ADNOTACJE URZEDOWE

(wypelnia pracownik)

Nazwa zadania publicznego
wskazana w ogloszeniu
konkursowym

Tytul zadania publicznego

Nazwa oferenta

Numer oferty
Lp. Kryteria oceny Ocena max Ocena w
w punktach punktach
L. MERYTORYCZNA ZAWARTOSC ZADANIA
1.1 Celowos¢ i mozliwos¢ realizacji zadania(w odniesieniu do priorytetow i 0-40:
celu konkursu):
Spoéjnosé i oryginalnosé koncepeji zadania 0-2 pkt. 2
Czy zakladane cele sq realne i mozliwe do osiagniecia? 0-2 pkt.
W jakim stopniu opis dzialan wraz z harmonogramem tworzy spojna catoéé ? 0-3
pkt.
Czy zaplanowane dziatania s adekwatne do zatozonych celow? 0-3pkt. 3
5 Ranga zadania
a) Wplyw zadania na integracj¢ spofecznosci lokalnych w okresie realizacji
projektu oraz znaczenie dla sfery pozytku publicznego, ktorego dotyczy
np. sportu w powiecie 0-4 pkt.
b) Zasigg oddziatywania i dostgpnosé odbiorcow: 5
a. okreslenie przewidvwalne liczby odbiorcéw
e do 25 oséb- 1 pkt.
e od 26-100 0sdb- 3 pkt.
e powyze] 100 osob S pkt.
6. Okreslenie grupy adresatow zadania (charakterystyka odbiorcéw, liczba, sposob 5
pozyskania uczestnikow) adekwatne w powigzaniu z celami zadania 0-5 pkt.
7 Zaktadane rezultaty iloSciowe i jakoSciowe zadania, trwalos§é efektéw po 5

zakoriczeniu zadania:
a. Czy wymieniono konkretne i mierzalne rezultaty (ilosciowe i jako$ciowe)
zadania?

a. |1 rezultat - | pkt.
b. od 2 do 3 rezultatéw - 3 pkt.
C. powyzej 3 rezultatow-5 pkt.

b.  Czy rezultaty po zakonczeniu realizacji zadania bedg trwate? 0-5 pkt. 5
c. W jakim stopniu zatoZone rezultaty przyczynig sig do osiggnigeia celu 3
konkursu? 0-3 pkt.
8 Innowacyjnos¢ projektu, czyli zastosowanie nowych rozwiazan 1 pomystow do 3

przedmiotu, celu, zakresu i formy dziatan w odniesieniu do danego terytorium lub
spotecznosci, oryginalnos¢ pomystu 0-3 pkt.

1.2 Jako$¢ wykonywanego zadania 0-40:
1 Analiza i ocena realizacji zadan publicznych w przypadku organizaciji, ktére 3

w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne:

® Ocena rzetelnos¢, terminowo$¢ oraz sposob rozliczania otrzymanych na
ten cel Srodkéw w ramach konkursow oglaszanych przez Zarzad Powiatu
Mogilenskiego 0-3 pkt.

2 Zasoby osobowe i do§wiadczenie wnioskodawcy 3

a.  Opis w jakim stopniu poziom kwalifikacji i do$wiadczenie osob
zaangazowanych w realizacj¢ zadania jest adekwatny do zaplanowanych
dziatan 0-3 pkt.

b. Czy w ofercie okreSlono kompetencje i kwalifikacje zespotu osob 5
realizujacych zadanie :
e | zadeklarowana osoba — 1pkt.

e min 2 zadeklarowane osoby — 3 pkt.




e min 4 zadeklarowane osoby- 5 pkt.
3. Zaangazowanie partneréw w realizacje zadania,: 2
a.  Opis zakresu wspdlpracy w ramach partnerstwa ? 0-2 pkt.
b. Czy partnerstwo jest zawarte w sposob formalny ? (list intencyjny, umowa 2
partnerstwa):
a.  do oferty zataczono: list intencyjny lub umowg partnerstwa 2 pkt.
b. do oferty nie zalaczono listu intencyjnego lub umowy partnerskiej 0 pkt.
c. Ilos¢ partnerdw : )
e | partner - Ipkt.
e min 2 partnerow - 3 pkt.
e min 4 partneréw - 5 pkt.
4. Diugoécé realizacji zadania; 10
e zadanie jednoetapowe ( w tym etap planowania
i podsumowania projektu ) — 1-5 pkt.
e zadanie kilkuetapowe (trwajace powyzej 2 dni w tym etap
planowania i podsumowania projektu ) 5- 10 pkt.
5. Wysokosé zakupdw produktéw zywnosciowych, ustug cateringowych: 10
e nie przekracza 20% wnioskowanej kwoty dotacji — 10 pkt.
o przekracza 20% wnioskowane kwoty dotacji — 0 pkt.
1L BUDZET ZADANIA 0-20:
1 Racjonalno$é budzetu 5
a. czy budzet jest realny w stosunku do zadania ? 0-5 pkt.
b. Czy budzet jest prawidtowo sporzadzony, rzetelny i zrozumialy ? 0-5 pkt. 5
2 Przejrzystosé i klarownos¢ kalkulacji kosztow 2
a. czy proponowane koszty sa adekwatne do zaplanowanych dziatan? 0-2 pkt.
b. czy budzet nie jest zawyzony lub zanizony 7 0-3 pkt. 3
c. czy wydatki zaplanowane na realizacje zadania sa konieczne 3
i uzasadnione ? 0-3 pkt.
d) czy zostala przedstawiona prawidlowa kalkulacja realizacji zadania ? 0-2 2
pkt.
IIL Planowany przez oferenta udzial $rodkéw finansowych wlasnych lub 0-12:
pochodzacych z innych Zrédel na realizacj¢ zadania publicznego oraz
wklad rzeczowy i osobowy w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca
spoleczna czlonkéw organizacji?
Wktad wlasny réwny wymaganemu w ogloszeniu o konkursie 0-1 pkt. 1
Wkiad wlasny wyzszy od wymaganego w konkursie 5
e min 10% warto$ei wnioskowanej dotacji - 2 pkt.
e powyzej 10% wartosci wnioskowanej dotacji do 20% wartosci wnioskowanej
dotacji — 3 pkt.
e  Powyzej 20% wnioskowanej dotacji — 5 pkt.
Zaangazowanie w realizacje zadania wolontariuszy /praca spoteczna czlonkdw : 1
a) Czy do realizacji zadania zostali zaangaZowani walontariusze lub
czlonkowie organizacji pracujacy spolecznie i ich praca zostala
wyceniona? 0-1 pkt.
b) Liczba wolontariusz lub czlonkéw organizacji pracujacych spofecznie: 5
e | zadeklarowana osoba — I pkt.
e min 2 zadeklarowane osoby — 3 pkt.
e  min 4 zadeklarowane osoby- 5 pkt.
RAZEM:
e Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania 112
e Minimalna liczba punktéw, umozliwiajagcych przyznanie dotacji 56 112
Czytelny podpis czlonka Komisjiz ......oovieiiiinii Mogilno, dn. ......cccooiviiiiiinins

PRZEWODNICZACY ZA

Tamasz Kragaiiak

DU



Zalgeznik nr 4 do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT

Na realizacie zadan 2 ZaKIESU & ... e e e

Ocena (pkt.)
Lp.| Imi¢inazwisko czlonka
Komisji
Oferta Oferta | Oferta Oferta Oferta Oferta | Oferta
nr nr nr nr nr nr nr
1
2
3
4
5
6
7
8
Suma (pkt.)
Mogilno, dn. ......cccooivineiiiiiin,
Podpis Przewodniczacego Komisji: 1 .....................oooiiiiiniin.n,
Podpisy czlonkéw Komisji: T T
B s s e R R B vt T Pt s

PRZEWODNICZACY ZARZA.




Zalgeznik nr 5
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE O WYLACZENIU CZLONKA KOMISJI

W zwiazku z § 3 ust. 5 ,Regulaminu pracy komisji konkursowej powotanej do oceny ofert
ztozonych w otwartych konkursach na wykonywanie zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego finansowanych z budzetu Powiatu
Mogilenskiego” oswiadczam, iz:

a) nie jestem czlonkiem / jestem czlonkiem* organizacji pozarzadowej lub podmiotu
uprawnionego do udziatu w konkursie, ktory ztozyt oferte,

b) oferentem nie jest / jest' moj matzonek oraz krewny i powinowaty do drugiego
stopnia,

c) oferentem nie jest/ jestl osoba zwiazana ze mna z tytutu przysposobienia, opieki
lub kurateli,

d) oferentem nie jest / jest' osoba pozostajaca wobec mnie w stosunku nadrzednosci
lub podlegtosci stuzbowej,

€) nie pozostaje /pozostaje’ z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym,
ze moga powstac uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci.

Mogilno, dnia ................ ... .

Podpis czlonka Komisji: .......................o

! Niepotrzebne skresli¢




