UCHWALA Nr 615 /22
ZARZADU POWIATU MOGILENSKIEGO
z dnia .Jﬁ.ﬁ?g.cr ..... 2022 r.

W sprawie ogloszenia konkursu na stanowiska Dyrektora Zespolu Placéwek Specjalnych
w Szerzawach

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwea 1998r. o samorzgdzie
powiatowym (Dz.U. z 2022r. poz. 528), art. 63 ust. 11 10 w zwigzku z art. 29 ust, 1 pkt 2 ustawy
z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021r. poz. 1082, 762, Dz. U. z 2022r. poz.
655), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. W sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. z 2021r. poz. 1428) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 1. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,

publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee
(Dz.U. z2021r. poz. 1449)

Zarzad Powiatu Mogilenskiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Oglasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Placowek Specjalnych
w Szerzawach. Ogloszenie o konkursie stanowi zalgeznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Informacje o ogloszeniach o konkursach zamieszcza sig:

1) na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Mogilnie WWW.powiat.mogilno.pl

2) na tablicy ogloszen w budynku Starostwa Powiatowego w Mogilnie przy ul. Gabriela
Narutowicza 1,

3) na stronie Biuletynu Informacji Publiczne; www.pow-mogilenski.rbip.mojregion.info

4) na tablicach ogloszen w placoéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat
Mogilenski.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Mogileniskiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia,

Podpisy czlonkow Zarzadu:
Tomasz Krzesinski ...~
Jerzy Laganowski
Jan Bartecki
Pawel Jankowski

Krzysztof Szarzynski




Uzasadnienie

Dnia 31 sierpnia 2022 r. uplywa okres powierzenia petnienia obowigzkow obecnemu

anu Norbertowi Wodzie.

Dyrektorowi Zespotu Placowek Specjalnych w Szerzawach, P
procedury konkursowej

Powyzsze  implikuje koniecznogé  przeprowadzenia

na stanowisko dyrektora ww. placowki.




Zalgeznik nr 1 do Uchwaty Nnﬁ.i?/zz
Zarzadu Powiatu Mogi[eﬁskiego
z dnia 4‘05'”]‘1’ 2022 r.

ZARZAD POWIATU MOGILENSKIEGO
oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Zespolu Placéowek Specjalnych w Szerzawach

Organ prowadzgcy placéwke:
Powiat MogileAski adres: ul. G. Narutowicza 1; 88-300 Mogilno

Nazwa i adres szkoly, ktérej dotyczy konkurs:
Zespét Placowek Specjalnych w Szerzawach
adres: Szerzawy 2, 88 — 300 Mogilno

L. WYMAGANIA WOBEC KANDYDATOW:

Do konkursu moge przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone W rozporzadzeniuy
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w Sprawie wymagan, Jakim powinna
odpowiada¢  osoba zajmujgca  stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko  kierownicze
W publicznym przedszkolu, publicznej  szkole podstawowej, publicznej  szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placdwee (Dz.U. z 2021r. poz. 1449 z pézn. zm.):

1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktory:

a) posiada wyksztalcenje Wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub rownorzedny, oraz Przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do Zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej placowee:

b) ukorczyl studia pierwszego Stopnia, studia drugiego  stopnia, Jednolite  studia
magisterskie lub studia podyplomowe, 7z zakresy zarzadzania albo kurs kwahﬁkacyjny

d) uzyskal:
> co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy Iub
> pozytywna oceng¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
> W przypadku nauczyciela akadernickiego ~ Pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech at pracy w uczelni
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;
e) spelia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisky
kierowniczym;
f)  ma pelng zdolnosé do ¢zynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;
g) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021r. poz. 1762 z p6zn, zm.),
4 W przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnja 20 lipca 2018 1. - Prawo o szkolnictwie WyZszym i nauce (Dz. U,
2022r. poz. 574, z pozn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemy postepowanie
dyscyplinarne;
h) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem zg umyslne przestepstwo Iub umyslne



i) nie toczy sig przeciwko niemu post@powanie o przestepsiwo scigane Z oskarzenia
publicznego;

j) nic byl karany zakazem pelnicnia funkcji zwiazanych 7 dysponowaniem grodkami
publicznymi, 0 kgorym mowa w art. 31 ust, 1 pkt 4 ustawy Z dnia 17 grudnia 2004 1.
0 odpowiedzialnos'.ci za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych Dz U. z 2021r.
poz. 289 z pozn. Zm.);

k) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okredlonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.
U. 22021r. poz. 672 Z poZn. Zm.), ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem
przysigglym jezyka polskiego.

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany,

a) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium oéwiaty, Centrum Edukacji Artystyczne], Centralne]
Komisji Egzaminacyjne) i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

b) zatrudniony na stanowisku innym niz okreglone w pkt a, na ktorym s& realizowane zadania
7 zakresu o$wiaty, W urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Cenfralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych

komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowanc zadania
2 zakresu o$wiaty W urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

¢) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony Z obowiazku
Swiadczenia pracy na podstawic pIzepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 1. 0 zwigzkach
zawodowych (Dz. U. Z 2019 r. poz. 263 Z pozn. zm.)

- spelniajacy wymagania okreslone W rozporzadzeniu, Z wyjatkiem wymogu posiadania €0

najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

3) oseba nieb¢daca nauczycielem, 0 ile:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymég ten nie dotyczy obywatcla panstw
crtonkowskich Unii Furopejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - siron umowy 0 Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

b) posiada wyksztalcenie WyzZsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny,

¢) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmnie; dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczyrm,

d) nie toczy sig przeciwko niej postgpowanie 0 przestgpstwo $cigane Z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscypliname;

¢) spetnia wymagania okreslone w pkt 1) lit. b,e, f,h ik niniejszego ogloszenia.

. 1. OFERTY NAUCZYCIELIL PRZYSTEPUJACYCH pO KONKURSU
POWINNY 7ZAWIERAC (zgodnie Z §1 ust. 2 pkt 4 rozporzqdzenia MEN z dnia 11 sierpnia
2017 1. W sprawie regulaminu Kkopkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publiczne] szkoty ponadpodstawowej jub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej - Dz.U. Z 2021, poz. 1428 z pbzn. Zm.):
a) uzasadnienie przystqpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publiczne] szkoly lub publicznej placowki;
b) zyciorys Z opisem przebiegu pracy sawodowej, Zawierajacy W gzczegolnosei informacj¢
o
- co najmniej piecioletnim stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- ¢o najmniej piecioletnim stazu pracy dydaktyczne] — W przypadku nauczyciela
akademickiego,
) oéwiadczenie zawierajgee nastepujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,



g)
h)

1)
k)

1)

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie Wymaganego pigcioletniego stazy pracy, o ktérym mowg
wpkt IL1.1it. b: §wiadectw Pracy, zaswiadczen o zatrudnieniy lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw

W przypadku cudzoziemca — poswiadczong przey kandydata za 7g0dnos¢ z oryginatem

kopie:

v" dokumenty potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. 0 jezyku polskim (Dz. U. z2021r. poz. 672 z pzn.
zm.), lub

poswiadczong przez kandydata za zgodnosd¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.
z2021r. poz. 1762 z pozn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 . — Prawo o szkolnictwie WyZszym i nauce (Dz.U. 2022z
poz. 574 z pézn. zm.) — w przypadku nauczyciela j nauczyciela akademickiego:



[Li. OFERTY OSOB NIEBEDACYCH NAUCZYCIELAMI POWINNY ZAWIERAC

(zgodnie 7 §1 ust. 2 pkt 4 lit. a, b,c, d, e L, & h, i, j, K, © rozporzqdzenia MEN z dnia

11 sierpnia 2017 1. W sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrekiora publicznego

przedszkola, publiczne] szkoly podstawowej, publiczne] szkoly ponadpodstawowej lub

publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej — DzU. z 2021r. poz. 1428

Z po71L. ZIm.):

a) uzasadnienic przystapienia do konkursu oraz koncepcié funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki;

b) zyciotys Z opisem przebiegu pracy sawodowej, zawierajacy w szezegolnoscl informacjg
o piecioletnim stazu pracy, w tym ¢o najmnie; dwuletnim stazu pracy na stanowisku

- kierowniczym,
c) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) 1 nazwisko,
- datg i migjsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce samieszkania (adres do korespondencji),
d) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ 7 oryginatem kopig dokumentow
potwierdzajatcych posiadanie Wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b
($wiadectw pracy, saéwiadczeh o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzaj acych
okres zatrudnienia),
¢) po§wiadczone Przez kandydata za zgodno$é Z oryginatem kopie dokumentoéw
potwierdzajqcych posiadanie wymagancgo wykszialcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub swiadectwa ukoficzenia studiow podyplomowych 7 zakresu
zarzgdzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego
2 zakresu zarzadzania o$wiata,
f) w przypadku cudzoziemca - pos$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem
kopie:
¥ dokumentu potwierdzaj acego 7Znaj omo$é jezyka polskiego, 0 ktérym mowa w ustawie
7 dnia 7 pazdziernika 1999 1. 0 jezyku polskim (Dz. U. z20211. poz. 672 z pozn.
zm.), Jub

v dyplomu ukoficzenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na Kkierunku filologia polska, lub

v dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysiggtego
jezyka polskiego,

g) po§wiadezong Pprzez kandydata Za zgodno$¢ Z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

h) oéwiadczenie, 2o przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie 0 przestgpstwo
§cigane 7z oskarzenia publicznego jub postepowanie dyscyplinarne,

1) oéwiadczenie, Z& kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

1) o$wiadczenie, 7€ kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
7. dysponowaniem srodkami publicznymi, 0 ktorym mowa w arl. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
2 dnia 17 grudnia 2004 r. © odpowiedzialnos'ci ~a naruszenie dyscypliny finansOw
publiczaych (Dz. U. 720211, poz. 289 7z pozn. Zm.),

k) os$wiadczenie © dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy Z dnia
18 pazdziernika 2006 1. 0 ujawnianiu informacji 0 dokumentach organdéw bezpieczefistwa
panhstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U. 2021r. poz. 1633 z pozn.
zm.) — W przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 1.,

1) oéwiadezenie, ze kandydat ma petna zdolnosé do czynnosci prawnych ikorzysta z pelni
praw publicznych.



2. Na zadanie Komisji Konkursowej kandydat zobowigzany jest przedstawic oryginaty
dokumentéw, o ktérych mowa w pkt IIL.1. Iit. d - g niniejszego ogloszenia. Ponadto przed
przystapieniem do rozmowy  z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego,
Komisja Konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowody osobistego kandydata Iub innego
dokumentu potwierdzajgcego Jego tozsamosé oraz posiadane obywatelstwo.

IV. Oferty nalezy skladaé w zamknigtych kopertach z podanym adresem Zwrotnym
1 dopiskiem , Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Placowek Specjalnych w Szerzawach™
w terminie do dnia 30 maja 2022 r, W sekretariacie Powiatowego Centrum Os’wiatowego
w Mogilnie, ul. Ogrodowa 10, 88 — 300 Mogilno.

W przypadku przestania ofert listem poleconym liczy sie data doreczenia przesylki
do sekretariatu Powiatowego Centrum Oswiatowego w Mogilnie.

* Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu
Mogilenskiego.

® O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

* Powierzenie funkeji Dyrektora nastapi z dniem 1.09.2022 .

Nie dopuszcza sie sktadanig ofert w postaci clektroniczne;.




Zatacznik nr 1 do ogloszenia
konkursu na stanowisko Dyrektora
Zespohu Placowek Specjalnych

W Szerzawach

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych 0sobowych zawartych w mojej ofercie
na stanowisko dyrektora Zespolu Placéwek Specjalnych w Szerzawach

w celu:

- rozpatrzenia mojej oferty w konkursie * TAK / NIE

- pOzniejszych kontaktow w przedlozonej sprawie * TAK / NIE

Zostalem/ zostatam poinformowany/ poinformowana, ze

(podpis kandydata)



Zalaeznik nr 2 do ogloszenia
konkursu na stanowisko Dyrektora
Zespotu Placowek Specjalnych

w Szerzawach

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 0golnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. informuje, ze:

L.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest dyrektor Powiatowego Centrum
Oswiatowego w Mogilnie, reprezentowane przez Dyrektora,

adres: ul Ogrodowa 10, 88-300 Mogilno, tel. 52-58-88-397.

Zostal powolany inspektor ochrony danych w Powiatowym Centrum Oswiatowym
w Mogilnie;

tel.: +48 510 876 550, e-mail: pawel.WaM'zyniak@msvs.com.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia konkursu
na stanowisko Dyrektora,

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom
odbiorcéw danych osobowych. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga byé
tylko podmioty uprawnione na podstawie przepiséw prawa.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres: dla 0s0b nie przyjetych —
5 lat, dla osoby zatrudnionej — czas trwania umowy oraz archiwizacja 10 lat;

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnogé
Z prawem przetwarzania (*jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody), ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem

ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 .

podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne. Niepodanie danych
osobowych bedzie skutkowato brakiem mozliwosci przeprowadzenia konkursy,

Dane osobowe przetwarzane przez Administratora na podstawie Rozporzadzenia
nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu,
o ktérym mowa w art. 22 ust, 1 i 4 Rozporzadzenia.

(podpis)



