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W zwiazku ze zblizajacg sig¢ sesja Rady Powiatu Mogilenskiego, Powiatowy Urzad
Pracy w Mogilnie w zalgczeniu przekazuje ,,Informacj¢ o realizacji zadan Powiatowego
Urzedu Pracy w Mogilnie, sytuacji na rynku pracy w powiecie mogilenskim oraz
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Informacja o realizacji zadan
Powiatowego Urzedu Pracy w Mogilnie,
sytuacja na rynku pracy w Powiecie Mogileriskim
oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy w 2022 roku

(stan na dzien 31.10.2022 r.)
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. Stan i struktura bezrobocia w Powiecie Mogileriskim w 2021 i 2022 roku

Dane ogélne

Oceng sytuacji na rynku pracy mozina opiera¢ na réznorodnych danych, ktére polegajg
na ewidencjonowaniu w sposob ciagly zjawisk naptywu i odptywu bezrobotnych z rejestréw powiatowych
urzedow pracy. Dokonujac biezacej analizy dostepnych danych nalezy wskazaé przede wszystkim,
ze w poréwnaniu do roku poprzedniego nastapit ogdlny spadek poziomu bezrobocia rejestrowanego
zarowno na poziomie kraju, wojewddztwa, jak i powiatu. Na terenie Powiatu Mogilenskiego w 2022 roku
nie zaobserwowano jak dotgd masowych zwolnier wskutek pogarszajgcej sie sytuacji ekonomicznej, nie
zgtoszono tez zwolnien grupowych. Z powodu trwajacej wojny w Ukrainie zaobserwowano z kolei wzrost
ilodci rejestrujgcych sie cudzoziemcdw, gtéwnie obywateli Ukrainy. W latach wczesniejszych réwniez
rejestrowano osoby pochodzace zinnych krajow, w tym takze i z Ukrainy, ale byty to sytuacje sporadyczne.
W obecnych realiach, szczegdlnie w pierwszych miesigcach po wybuchu wojny, odnotowano wzrost
rejestracji 0sob z Ukrainy z uwagi na zwiekszony naptyw cudzoziemcoéw oraz zmniejszenie wymogéw
formalnych, jakie trzeba spetnic, aby legalnie w Polsce przebywac oraz pracowac. Z tego drugiego powodu
rejestrujg si¢ obecnie nie tylko osoby ktore uciekly przed wojna, ale réwniez takie, ktére mieszkaty
w naszym kraju juz wczesniej.

Z uwagi na zgtaszane nadal przez mieszkancéw gmin powiatu trudnoéci komunikacyjne
w dotarciu do siedziby Powiatowego Urzedu Pracy w Mogilnie, nalezy przypomnie¢, ze oprdcz osobistej
rejestracji w siedzibie urzedu, dalej jest mozliwa réwniez rejestracja drogg internetowg przez wortal
praca.gov.pl — petna rejestracja dla os6b posiadajgcych profil zaufany lub podpis elektroniczny oraz
umowienie wizyty dla oséb takiego profilu lub podpisu nieposiadajgcych. W celu utatwienia
zainteresowanym osobom dostepu do urzedu pracy, nadal funkcjonujg réwniez zamiejscowe punkty
informacyjne w Jeziorach Wielkich i Dabrowie.

Poziom bezrobocia

Podstawowym wskaZnikiem obrazujgcym sytuacje na rynku pracy jest stopa bezrobocia, ktdra
wynosita odpowiednio:
- stopa bezrobocia w kraju we wrzesniu 2022 roku - 5,1 %
- stopa bezrobocia w kraju we wrze$niu 2021 roku - 5,6 %

- stopa bezrobocia w wojewddztwie we wrzesniu 2022 roku—7,1 %
- stopa bezrobocia w wojewoédztwie we wrze$niu 2021 roku —7,9 %

- stopa bezrobocia w powiecie we wrzesniu 2022 roku - 9,7 %
- stopa bezrobocia w powiecie we wrzeéniu 2021 roku — 9,5 %

Wedtug stanu na dziedn 31.10.2022r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mogilnie
zarejestrowanych byto 1450 oséb, z czego 964 osoby (czyli 66,5 %) to kobiety. Odnotowano zatem
spadek ogodlnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w stosunku do pazdziernika poprzedniego roku
0 142 osoby (wowczas byto to 1592 osoby) i odpowiednio o 96 0séb, jesli chodzi o kobiety (1060).



Wraz ze spadkiem ogdlnej liczby oséb bezrobotnych, w pazdzierniku 2022 roku odnotowano
rowniez nieznaczny spadek liczby oséb nowo rejestrujacych sie w stosunku do roku poprzedniego, gdyz
w tym miesigcu zarejestrowato sie 208 oséb. Dla poréwnania w tym samym okresie roku poprzedniego
zarejestrowato sig 219 osob bezrobotnych, czyli 0 11 0séb wiecej niz obecnie. Jednoczeénie nastapit
takze spadek w liczbie podjec pracy, gdyz w pazdzierniku 2022 roku wytgczone zostaty z tego powodu
122 osoby, a w 2021 roku 163 osoby.

Struktura bezrobocia

Ze wskazanej ogélnej liczby bezrobotnych, zdecydowana czeé¢ bo 1208 0s6b, czyli ponad 83 %,
to osoby nie posiadajgce prawa do zasitku (mimo spadku iloiciowego o 97 oséb jest to wzrost
procentowy w stosunku do poprzedniego roku o 1%). Liczba 0séb bezrobotnych pobierajgcych zasitek
wynosita natomiast 242 osoby, czyli 17 % ogétu bezrobotnych. Liczba ta spadta w stosunku
do poprzedniego roku o 45 0séb. Z analizy poréwnawczej wynika réwniez, ze procentowy udziat osdb
pobierajgcych zasitek obecnie takze spadt, z 18 na 17 % ogétu bezrobotnych.

Jesli chodzi o kobiety zarejestrowane jako bezrobotne, to w pazdzierniku 2021 roku stanowity
one ponad pofowe ogétu zarejestrowanych, bo ponad 66,5%, tj. 1060 oséb. Podobnie sytuacja
ta wyglada w roku biezacym, gdyz obecnie kobiety stanowig réwniez 66,5% (964 osoby) ogétu
bezrobotnych, z czego 160 posiada prawo do zasitku.

Populacja bezrobotnych zamieszkatych na wsi wynosita w biezacym roku 947 osob,
co stanowito 65% ogotu zarejestrowanych. Zdecydowang wiekszosé, bo 66% bezrobotnych
mieszkaricow wsi (tj. 625 osdb) stanowity kobiety.

Wsrdd ogoétu bezrobotnych najliczniejszg subpopulacje stanowig niezmiennie osoby dtugotrwale
bezrobotne (bezskutecznie poszukujgce pracy przez okres ponad 1 roku), gdyz jest to 812 os6b, co daje
blisko 56 % z czego wiekszos¢, bo 593 osoby, to kobiety.

Biorgc natomiast pod uwage wiek bezrobotnych, obecnie blisko potowa bezrobotnych jest
w wieku pomiedzy 30 a 50 lat, tj. 702 osoby, czyli blisko 48,5 %. Bardzo liczng kategorie stanowig tez,
podobnie jak i w latach poprzednich, bezrobotni do 30 roku zycia — 461 oséb (tj. prawie 32%). Z kolei
osoby powyzej 50 roku zycia to 287 osob (blisko 20%).

Wyznacznikiem pozycji na rynku pracy i szans bezrobotnych na znalezienie pracy jest poziom
wyksztatcenia i przygotowania zawodowego. W $wietle danych z rejestracji, najliczniejsza grupe wérdd
bezrobotnych stanowia nadal osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym lub branzowym,
tj. 447 oséb (prawie 31%). Drugie miejsce - 343 osoby (23,5%) - zajmuja obecnie osoby posiadajace
wyksztatcenie policealne i $rednie zawodowe. Najmniej liczng grupe stanowig natomiast
systematycznie osoby posiadajgce wyksztatcenie wyisze — obecnie jest to 128 oséh (prawie 9%).
Ponadto na koniec pazdziernika br. mamy zarejestrowanych 41 0séb niepetnosprawnych.

Analizujac biezacy sytuacje w powiecie mogileniskim nalezy zwrécié uwage na, wspomniany juz
wczesniej, sukcesywny naptyw obywateli Ukrainy, rejestrujgcych sie jako bezrobotni lub poszukujacy
pracy. 53 to zarowno osoby przybyte do Polski w zwigzku z dziataniami wojennymi w Ukrainie, jak
i osoby przebywajace legalnie w Polsce jeszcze przed dniem 23.02.2022r. Dotychczas, liczac
od poczatku roku 2022, zarejestrowano tacznie 60 obywateli Ukrainy (52 osoby jako bezrobotne



i 8 0s6b jako poszukujace pracy). Zdecydowana wiekszos¢ z nich to kobiety (jedynie 6 oséb
to mezczyzni). Natomiast na dzieri 31.10.2022r. 7 tej liczby pozostaje nadal zarejestrowanych 21 oséb
(w ewidencji bezrobotnych 17 oséb i 4 poszukujgcych pracy). Sposrdd ogélnej liczby - 18 0s6b zostato
wykreslonych

w zwigzku z podjeciem pracy (w tym 5 to prace interwencyjne), a 11 z powodu niestawiennictwa
W wyznaczonym terminie.

Badajgc aktualng strukture bezrobocia w Powiecie Mogileriskim nalezy zauwazy¢ réwniez
utrzymujacy sig staty naptyw oséb rejestrujgcych sie jako bezrobotne po okresie wykonywania pracy
za granicg. W dalszym ciggu s to zardwno osoby, ktére pracowaty w innym kraju tylko przez kilka
miesigcy (prace sezonowe), jak i osoby powracajace do kraju po znacznie dtuiszym, czasami nawet
i blisko 10-letnim okresie pracy. Liczbe zarejestrowanych takiego typu oséb w poszczegblnych
miesigcach 2022 roku przedstawia ponizsza tabela.

Liczba zarejestrowanych oséb po

Miesiac :

pracy zagranicg
Styczen 2022 11
Luty 2022 8
Marzec 2022 9
Kwieciert 2022 9
Maj 2022 3
Czerwiec 2022 6
Lipiec 2022 6
Sierpien 2022 8
Wrzesien 2022 13
Pazdziernik 2022 8

Na zakoniczenie zestawienie poréwnawcze liczby zarejestrowanych bezrobotnych.

Zestawienie zarejestrowanych bezrobotnych wedtug miast i gmin
Stan na 31 paidziernika 2022 i 31 pazdziernika 2021

Ogdtem Kobiet Ogoétem Kobiet
Lp. | Wyszczegélnienie
Pazdziernik 2022 Pazdziernik 2021

1. Miasto Mogilno 317 217 359 246
2. Obszar wiejski 444 288 475 307
3. Miasto Strzelno 186 122 216 148
4, Obszar wiejski 194 127 221 149
5. Gmina Dgbrowa 140 110 142 104
6. Gmina J. Wielkie 169 100 179 106

Razem 1450 964 1592 1060




Il. Aktywizacja os6b bezrobotnych z terenu Powiatu Mogilernskiego
W roku 2022 (stan na 31.10.2022r.)

1. Srodki na realizacje aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu, $rodki
Krajowego Funduszu Szkoleniowego oraz srodki na realizacje Tarczy Antykryzysowej
w latach 2020 - 2022 bedace w dyspozycji PUP w Mogilnie

J Rok 2022
Lp. Zrodto pochodzenia/Cel Rok 2021
/stan na 31.10.2022/

Srodki Funduszu Pracy przyznane zgodnie z algorytmem

1 . N , 3003 085,38 4043 144,79
przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spofecznej
Srodki na realizacje projektéw pozakonkursowych

2. wspoffinansowanych  z  Europejskiego  Funduszu 323433291 3690 082,98
Spofecznego
Srodki  na realizacje  projektu  konkursowego

3 wspotfinansowanego  z  Europejskiego  Funduszu 234 348,00 414 715,80
Spofecznego

4, Srodki dodatkowo pozyskane z rezerwy Funduszu Pracy 750 000,00 0,00
Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego

5. 243 700,00 226 926,30
(wraz z rezerwa)
Srodki dodatkowo pozyskane z rezerwy Funduszu Pracy

6. o . 5300 000,00 100 000,00
na realizacje Tarczy Antykryzysowej

RAZEM 12 765 466,29 8 474 869,87

2022 rok /stan na 31.10/

750 000,00

2021 rok

® Fundusz Pracy (algorytm) = Fundusz Pracy (rezerwa) = EFS

226 926,30

243 700,00

410479878 lmoooo,oo

KFS ® Tarcza Antykryzysowa




2.  Podziat i wykorzystanie srodkéw Funduszu Pracy (algorytm) na aktywizacje
0s6b bezrobotnych wg stanu na 31.10.2022 r.
Lp. Forma aktywizacji Plan limitow Zaangaiotmanie Srogld
srodkéw do dyspozycji
1. |Szkolenia 137 000,00 100 801,66 36 198,34
2. | Egzaminy 2 500,00 1150,00 1 350,00
3. | Prace interwencyjne 922 000,00 904 612,44 17 387,56
4, |Roboty publiczne 277 000,00 254 847,52 22 152,48
5. |Staze 872 648,03 791 417,98 81 230,05
6. |Bon nazasiedlenie 83 000,00 63 000,00 20 000,00
Jednorazowe $rodki na podjecie dziat. gosp.
7. | oraz utworzenie lub przystapienie do spétdzielni 450 000,00 100 000,00 350 000,00
socjalnej
8. d:e,::::;c:?ak::z:::i;f::;ma oy 1078 586,76 448586,76| 630 000,00
9. | Koszty dojazdu 150 000,00 117 395,26 32 604,74
10. | Koszty opieki nad dzieckiem i osobg zaleing 6 000,00 3 340,20 2 659,80
11. | Prace spotecznie uzyteczne 50 000,00 43 333,50 6 666,50
12. | Badania lekarskie i psychologiczne 3 000,00 1684,40 1 315,60
13. | Refundacja skfadek KRUS 5 000,00 0,00 5 000,00
Koszty optat za postepowanie nostryfikacyjne lub
A post:;o:.ranie \:: spr‘:vie ukoﬁczeni\a’fstud‘::’ow 410.00 0,00 e
Ogdtem 4043 144,79 2 830169,72 1212 975,07

3. Aktywizacja zawodowa 0s6b niepetnosprawnych w ramach érodkéw PFRON

Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie w roku 2022 w ramach érodkéw PFRON realizuje dodatkowe

zadania wspierajgce rehabilitacje zawodowa o0sdb niepetnosprawnych bezrobotnych oraz

poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu.

Rok 2022
Przeznaczenie srodkéw PRFON
Lp. i Srodki Liczba oséb
Limit 7 :
zZaangazowane zaktywizowanych
Udzielenie pracodawcy zwrotu kosztow wyposazenia
stanowiska pracy dla osoby niepetnosprawnej
1. o . . 120 000,00 120 000,00 2
(art. 26e ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych)




W ramach srodkéw PFRON zostalo utworzone jedno stanowiska pracy, na ktorym osoba
niepetnosprawna bedzie pracowata przez okres min. 36 miesiecy w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej
w Przyjezierzu — jako recepcjonista. Drugie stanowisko pracy dla osoby niepetnosprawnej (asystent
rodziny) zostato utworzone w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Strzelnie.

Osoby niepetnosprawne zarejestrowane jako bezrobotne, sg osobami w szczegéinej sytuacji na rynku
pracy i mogg korzysta¢c z form aktywizacji finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy oraz
Europejskiego Funduszu Spotecznego pozostajacych w dyspozycji PUP.

4. Projekty wspéifinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

4.1 Zaangazowanie srodkdw w projekcie konkursowym w 2022 roku ,,POWER dla Mtodych - Praca dla
Mtodych” realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020

na dzierd 31.10.2022 r.

Projekt realizowany w okresie od 01.01.2021 r. — 30.04.2023 r.

2022 rok
s Srodki Srodki do
Lp. Forma aktywizacji ; Liczba oséb
Limit (w zt) | zaangazowane | wykorzystania
zaktywizowanych
(w zt) (w zt)
1. |Prace interwencyjne 414 715,80 397 172,87 17 542,93 28

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwd)

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

4.2 Zaangazowanie $rodkéw w projekcie pozakonkursowym ,Aktywizacja oséb mtodych
pozostajacych bez pracy w powiecie mogilefiskim (V)” realizowanym w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na dzier 31.10.2022 r.

Projekt realizowany w okresie od 01.01.2021 r. - 31.12.2022 r.

2022
Sy Srodki Srodki do
Lp. Forma aktywizacji 3 : Liczba oséb
Limit (w zt) | zaangazowane | wykorzystania
zaktywizowanych
(w zi) (w zi)
1. |Staze 594 856,63 590 801,27 4 055,36 96
2. | Jednorazowe srodki na podjecie dziat. gosp. 622 310,95 522 310,95 100 000,00 21
3. | Bon na zasiedlenie 89 000,00 89 000,00 0,00 18
Refundacja kosztéw wyposazenia stanowiska
4, . 359764,92 329 764,92 30 000,00 13
pracy dla skierowanego bezrobotnego
Ogétem | 1 665 932,50 1531877,14 134 055,36 148




Rzeczpospolita

Fundusze Wojewddztwo . ;

it sk Pom Unia Europejska

ﬁ Erﬁ;zrgijes;!?ilny _ Polska % VAR Somorslie Europejski FunduszSI;otjeczny -
4.3 Zaangazowanie srodkow w projekcie pozakonku rsowym ,Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb
bezrobotnych w powiecie mogilefiskim (V)" realizowanym w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 na dzier 31.10.2022 r.
Projekt realizowany w okresie od 01.01.2022 r. - 31.12.2022 r.

Srodki Srodki do
A e . : Liczba oséb
Lp. Forma aktywizacji Limit (w zi) Zaangazowane wykorzystania
zaktywizowanych
(w zt) (w zt)
1. |Staze 497 110,48 419 561,53 77 548,95 72
Jednorazowe $rodki na podjecie
2. . ; . 600 000,00 598 786,81 1213,19 24
dziatalnosci gospodarczej
Refundacja kosztéw wyposazenia
3. |stanowiska pracy dla 690 000,00 628 044,77 61 955,23 21
skierowanego bezrobotnego
Prace interwencyjne
. 166 720,00 152 198,88 14 521,12
{pomoc de minimis)
4. - - 27
Prace interwencyjne
L. 70 320,00 69 823,88 496,12
(bez pomocy de minimis)
Ogétem 2 024 150,48 1868 415,87 155 734,61 144
5. Szkolenia

Powiatowy Urzgd Pracy w Mogilnie w 2022 roku realizuje i finansuje szkolenia w trybie indywidualnym,
jesli osoba zainteresowana szkoleniem uzasadni jego celowoéé.

Kwota przewidziana na sfinansowanie kosztu szkolenia naleznego instytucji szkoleniowej dla 1 osoby
wynosi maksymalnie 4 000 zt.

Do dnia 31.10.2022 r. skierowanych zostato 26 0s6b na nastepujace szkolenia indywidualne:

- Kurs na prawo jazdy kat. C—5 osdb

- Kurs prawa jazdy kat. C (czesc praktyczna) — 1 osoba

- Kurs prawa jazdy kat. C+E — 3 osoby

- Obstuga wdzkéw jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia
z wytaczeniem wozkdw z wysiegnikiem oraz wdézkéw z osoba obstugujaca podnoszong wraz
z tadunkiem - 2 osoby

- Neuromobilizacje — 1 osoba

- Szkolenie na opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym — 2 osoby

- Operator koparko-tadowarki kl. 11l — 2 osoby

- Kurs wizazu od podstaw BASIC PRO 35 — 1 osoba

- Dimag Professional. Intensywny kurs marketingu internetowego — 1 osoba

- Profesjonalna stylizacja brwi, Pedicure SPA, Lifting i laminacja rzes — 1 osoba



- Operator — Programista CNC - 1 osoba

- Pedicure SPA — 1 osoba

- Wizaz i stylizacja stopien podstawowy — 1 0soba

- Szkolenie pakietowe z zabiegow estetycznych — 1 osoba

- IRATA LEVEL 1 - Kurs do pracy na wysokosci z wykorzystaniem technik dostepu linowego — 1 osoba
- Usuwanie wgniecert PDR - 1 osoba

- Akademia Mistrzostwa Kadrowo-Ptacowego — 1 osoba

Krajowy
Fundusz

6. Krajowy Fundusz Szkoleniowy w 2022 roku SZI'(O[emowy

W 2022 roku PUP w Mogilnie dysponuje érodkami Krajowego Funduszu Szkoleniowego przyznanymi
wedtug algorytmu oraz pozyskanymi z rezerwy KFS.

Decyzja Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie uzyskat
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego kwote 194 000,00 z1, z przeznaczeniem na finansowanie dziatan
na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow w 2022 roku.

Priorytety Ministra obowigzujgce w 2022 roku:

1) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek pandemii COVID-
19, musiaty podja¢ dziatania w celu dostosowania sig do zmienionej sytuacji rynkowej;

2) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej
ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

3) wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych;

4) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséh pracujacych bedgcych cztonkami rodzin wielodzietnych;

5) wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centrow Integracji Spotecznej, Klubdw Integracji
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajgciowej, Zaktadow Aktywnogci Zawodowej, cztonkéw lub
pracownikow spétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych
status przedsigbiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze przedsigbiorstw spotecznych
prowadzonym przez MRIPS;

6) wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii
i narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych oraz podnoszenie kompetencji
cyfrowych;

7) wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob pracujgcych w branzy motoryzacyjne;.

] Srodki Srodki pozostajace
Forma Limit ;
Zaangazowane w dyspozycji PUP
Ksztatcenie ustawiczne pracownikéw
. 194 000,00 190 080,80 3919,20
i pracodawcy




W wyniku przeprowadzonego naboru wnioskéw o przyznanie érodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcéw z 23 pracodawcami zawarto 29

umow z przeznaczeniem na realizacje ksztatcenia ustawicznego 204 oséb.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy — REZERWA

W 2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie decyzjg Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii uzyskat
z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego kwote 32 926,30 z, z przeznaczeniem na finansowanie

zadan realizowanych w ramach priorytetdw Rady Rynku Pracy wydatkowania érodkéw rezerwy KFS
w roku 2022.

Priorytety Rady Rynku Pracy obowiazujace w 2022 roku:

1) wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0séb po 45 roku zycia;
2) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

3) wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcow zatrudniajgcych cudzoziemcéw.

1 Srodki Srodki pozostajace
Forma Limit ]
zaangazowane w dyspozycji PUP
Ksztatcenie ustawiczne pracownikéow
] 32 926,30 16 354,68 16 571,62
i pracodawcy

W wyniku przeprowadzonych 2 naboréw wnioskéw o przyznanie érodkéw z rezerwy KFS, zawarto
4 umowy z 4 pracodawcami na realizacje ksztatcenia ustawicznego 9 oséb.

Obecnie wnioski ztozone w trakcie 3 naboru podlegaja weryfikacji.

Maksymalny koszt szkolenia ze $rodkéw KFS przewidziany na 1 uczestnika wynosi 4 000 zt w roku.

7. Posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe

Pracownicy PUP w Mogilnie petnigcy funkcje doradcy klienta w sposéb indywidualny udzielajg pomocy
bezrobotnym i poszukujacym pracy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom
w pozyskaniu pracownikéw o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych.

Do 31.10.2022 r. pracodawcy sygnalizowali potrzeby kadrowe zwigzane w szczegélnoéci z:
* transportem (kierowca kat C, CE, operator wozka widtowego),
= budownictwem (robotnik budowlany, murarz, zbrojarz, betoniarz, elektryk),
= przemystem przetwdrczym (spawacz, $lusarz, stolarz),
® pracami prostymi (magazynier, pakowacz, sortowacz surowcéw wtérnych)
= handlem (sprzedawca),

= gastronomig (kucharz, pomoc kuchenna, kelner).
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Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej oraz podjec pracy
w latach 2018 - 2022

Rok 2018 2019 2020 2021 2022

/stan na 31.10/
Liczba ofert pracy 1679 1292 907 1325 1174
Liczba podje¢ pracy* 1874 1714 1574 1705 1345

* liczba zawiera nie tylko podjecia pracy w wyniku dziatalnosci posrednictwa pracy, lecz wszystkie zgtoszone podjecia pracy
przez osoby bezrobotne w danym roku.

Poradnictwo zawodowe
Ustugi poradnictwa zawodowego obejmujg:
> porady (w formie indywidualnej i grupowej) dla oséh bezrobotnych lub poszukujacych pracy,
utatwiajgce wybdr zawodu, zmiane kwalifikacji, podjecie odpowiedniej pracy,
> informacje o zawodach, rynku pracy oraz mozliwosciach szkolenia j ksztatcenia,
z wykorzystaniem zasobdw informacji w formie drukowanej, audiowizualnej i innych technik
przekazu informacji,

A\

kierowanie na specjalistyczne badania psychologiczne i lekarskie umozliwiajgce wydanie opinii
0 przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu albo kierunku szkolenia,

» pomoc pracodawcom w doborze kandydatéw do pracy — udzielanie informacji i doradztwo
w zakresie pozyskania kandydatéw na dane stanowisko pracy oraz okreélaniu zadan
i czynnosci zawodowych jakie bed3 wykonywane w trakcie odbywania formy aktywizacji,
a takze we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracownikow.

Korzystajacy z ustug poradnictwa zawodowego w 2022 r.

Rok 2022 (stan na 31.10.2022) Liczba oséb T
Liczba osdb, ktdre skorzystaty z indywidualnych porad zawodowych 199
Liczba osob, ktére skorzystaty z grupowej informacji zawodowej 5
Liczba 0s6b objetych indywidualng informacja zawodowa 55

Osoby bezrobotne mogg réwniez korzysta¢ z testow diagnostycznych, ktére stuzg do badania
zainteresowan zawodowych (Kwestionariusz Zainteresowan Zawodowych) lub do diagnozy poziomu
kompetencji osobistych, spotecznych i menadzerskich (Narzedzie do badania kompetencji).

Kwestionariusz zainteresowan zawodowych moze pomdc w:
- okresleniu preferencji zawodowych,

- wyborze lub zmianie zawodu,

- wyborze szkoty, uczelni,

- okreéleniu kierunku ksztatcenia lub szkolenia,

- poznaniu przyczyny niepowodzen zawodowych.
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Narzedzie do badania kompetencji pomoze w:

- podjgciu decyzji o wyborze zawodu, w ktérym najlepiej sprawdzg sie dane kompetencje

i predyspozycje zawodowe,
- okresleniu i wyborze kierunku ksztatcenia lub szkolenia,
- znalezieniu pracy dostosowanej do danych kompetencji,

- zaplanowaniu rozwoju kompetencji, ktére sg poszukiwane przez pracodawcow.

Rodzaj testu
(stan na 31.10)

Liczba oséb objetych badaniem

Kwestionariusz Zainteresowan Zawodowych

0

Narzedzie do badania kompetencji

40

EURES

EURES — Europejskie Stuzby Zatrudnienia

N

Z pomocy posrednika pracy realizujacego zadania EURES w PUP mogg korzysta¢ wszystkie osoby

(nie tylko bezrobotne), zainteresowane ofertami pracy bedacymi w dyspozycji sieci EURES.

Posrednik pracy:

- udziela informacji dot. wymagar stawianych przez pracodawce,

- udziela informacji nt. warunkéw zycia i pracy w krajach Europejskiego Obszaru Gospodarczego,

- udziela informacji nt. sposobéw i metod poszukiwania pracy za granica.

Do 31.10.2022 roku zgtoszonych zostato 177 ofert pracy na 890 miejsc pracy.

Zdecydowana wigkszosc ofert pracy EURES skierowana jest do os6b, ktére znaja jezyk obcy w stopniu

co najmniej komunikatywnym (gtéwnie jezyk niemiecki i angielski) i posiadaja doéwiadczenie

zawodowe na oferowanym stanowisku, co czesto stanowi bariere dla 0séb bezrobotnych. Rzadkoscig

sg oferty dla osob bez kwalifikacji zawodowych i znajomosci jezyka nowoiytnego, takie jak

np. pracownik sezonowy do uprawy i zbioru owocdw lub warzyw.

8. Zatrudnianie cudzoziemcéw

W ramach zadan zwigzanych z zatrudnianiem cudzoziemcéw PUP w Mogilnie:
- wydaje zezwolenia na prace sezonowg dla cudzoziemca;

- dokonuje wpisu do ewidencji oéwiadczen o powierzeniu pracy cudzoziemcowi.

2022 rok e ; Zezwolenia na prace ;
Oswiadczenia Informacja Starosty

(stan na 31.10.2022 r.) sezonowsg
Przyjete wnioski 515 73 10
Whpisano do ewidencji/wydano 489 25 56
Decyzje o odmowie wpisu 0 0 X

Decyzje o umorzeniu
. 34 42 X
postepowania
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9. Wsparcie obywateli Ukrainy

PUP w Mogilnie obejmuje wsparciem obywateli Ukrainy, ktérzy rejestruja sie jako osoby bezrobotne
i poszukujgce pracy w ramach nastepujgcych form aktywizacji:

Srodki zaangazowane na
Lp. Forma aktywizacji Liczba osdb skierowanych :
2022 2023 rok
1 Prace interwencyjne 5 37 695,12
2. Staze 6 44 163,91
OGOLEM 11 81 859,03

Ponadto PUP w Mogilnie jest w trakcie realizacji ,Kursu jezyka polskiego na poziomie podstawowym
dla bezrobotnych i poszukujacych pracy obywateli Ukrainy" w okresie od 18.10.22 r. do 07.12.22 r.
Do dnia 31.10.2022 r. za posrednictwem systemu teleinformatycznego praca.gov.pl odnotowano
566 powiadomien o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy.

W zwigzku z naptywem uchodicéw wojennych z Ukrainy, w celu utatwienia komunikacji w PUP
w Mogilnie zostata zatrudniona osoba ze znajomoscia jezyka polskiego i ukrainskiego.

10. Udziat 0séb bezrobotnych z terenu powiatu mogilefiskiego w programach rynku
pracy w 2022 roku z uwzglednieniem poszczegélnych gmin

(Jest to liczba os6b bezrobotnych, ktére zostaty skierowane do odbywania poszczegolnych form aktywizacji lub
korzystaty ze wsparcia w ramach wszystkich realizowanych przez PUP programow rynku pracy).

Liczba osob skierowanych w 2022 roku wg stanu na dzieri
S 31.10.2022 r. (w ramach wszystkich programéw)
Lp. Forma aktywizacji -
Gmina Gmina Gmina Jeziora Gmina ,
) Ak OGOLEM
Mogilno | Strzelno Wielkie Dabrowa
1. Szkolenia 19 6 1 3 29
2. Egzaminy 6 0 0 0 6
3. Prace interwencyjne 123 34 9 7 173
4, Roboty publiczne 12 4 16 5 37
5. Staze 178 54 30 13 275
Jednorazowe srodki na podjecie
6. dziatalnosci gosp. 27 1 4 1 51
Wyposazenie lub doposazenie
2 stanowisk pracy 50 6 7 B 66
8. Prace spotecznie uzyteczne 12 0 13 12 37
9. Bon na zasiedlenie 13 6 6 4 29
10. | Koszty dojazdu 92 36 22 16 166
Koszty opieki nad dzieckiem i osobg
11. zaleing 3 2 0 0 5
12. | Badania lekarskie i psychologiczne 6 2 0 1 9
OGOLEM 549 161 108 65 883
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Udziat poszczegéinych form aktywizacji w ogéle udzielonego wsparcia w 2022 r.
(stan na 31.10.2022r.)

Koszty opieki nad dzieckiem i osobq zaleing; 1%  Badania lekarskie i psychologiczne; 1%

- _ Szkolenia; 3%
Koszty dojazdu; 19%

—— Prace interwencyjne; 20%
Egzaminy; 1%

Roboty publiczne
4%

stanowisk

Jednorazowe srodki na

podjecie dnmaf. gosp. Staze
6% 30%

Udziat os6b z poszczegdlnych gmin w ogéle zaktywizowanych oséb bezrobotnych

W 2022 r. (stan na31.10.2022r.)

65 osob; 8%

B Gmina Mogilno @ Gmina Strzelno  * Gmina Jeziora Wielkie Gmina Dgbrowa
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11. Efektywnos¢ podstawowych form aktywizacji zawodowej

Wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej i kosztowej podstawowych form aktywizacji zawodowej

definiuje sie nastepujaco:

wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej podstawowych form aktywizacji zawodowej,
rozumiane jako udziat procentowy liczby oséb, ktdre w trakcie lub po zakoriczeniu udziatu
w podstawowych formach aktywizacji zawodowej zostaty wykazane jako zatrudnione,
w stosunku do liczby osob, ktére zakonczyty udziat w podstawowych formach aktywizacji

zawodowej,

wskazniki efektywnosci kosztowej podstawowych form aktywizacji zawodowej, rozumiane
jako stosunek kwoty wydatkéw Funduszu Pracy poniesionych przez samorzady powiatowe na

finansowanie podstawowych form aktywizacji zawodowej do liczby o0séb, ktére

w trakcie lub po zakoriczeniu udziatu w podstawowych formach aktywizacji zawodowej zostaty

wykazane jako zatrudnione.

W 2015 roku wprowadzone zostaly zmiany w formularzu sprawozdawczym o przychodach

i wydatkach Funduszu Pracy MPIPS — 02 stuzace poprawie mierzenia efektywnosci zatrudnieniowej -

wykorzystano mozliwos¢ pozyskiwania danych z ZUS o tytutach do ubezpieczenia ptatnikéw sktadek.

Okreslona ustawg definicja wskaznikow zostata doprecyzowana do celéw ujecia w statystyce publicznej

jako udziat procentowy liczby osdb, ktére w trakcie lub po zakonczeniu udziatu w podstawowych

formach aktywizacji zawodowej finansowanych z Funduszu Pracy, zostaty wykazane jako zatrudnione,

przez co najmniej 30 dni w okresie trzech miesiecy od zakoriczenia udziatu, w stosunku do liczby oséb

ktére za

’

konczyty udziat w podstawowych formach aktywizacji zawodowej.

Efektywnos¢ zatrudnieniowa i kosztowa w Polsce i w Powiecie Mogileriskim w latach 2016 — 2021

Efektywnos¢ zatrudnieniowa
Obszar
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Polska 78,74% 81,98% 84,96% 85,52% 85,35% 84,51%
Powiat | g 69% 85,79% 89,24% 92,09% 90,19% 88,98%
Mogilenski
Efektywnosc¢ kosztowa (w zt)
Obszar
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Polska 11291,09 11520,54 10 286,42 10 154,30 11 970,80 16 677,64
Powlat | 4051268 | 958486 10 815,62 7 502,59 11 940,43 11771,95
Mogilenski
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Efektywnos¢ zatrudnieniowa w Polsce i w Powiecie Mogileriskim w latach 2016 — 2021
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie informacji Ministerstwa ds. pracy

Efektywnos¢ kosztowa w Polsce i w Powiecie Mogileriskim w latach 2016 - 2021
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Efektywnosc¢ zatrudnieniowa w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w 2021 r.
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12. Realizacja zadan wspierajgcych
przedsigbiorcéw oraz innych uprawnionych

Tarcza podmiotéw w ramach Tarczy Antykryzysowej
Antykryzysowa

w celu przeciwdziatania negatywnym skutkom
pandemii spowodowanej wystapieniem COVID-19

W roku 2022 udzielona zostata 1 dotacja na pokrycie kosztéw dziatalnosci gospodarczej w kwocie
5 000,00 zt.

Whnioskowanie o udzielenie wsparcia zgodnie z obowigzujacymi przepisami byto mozliwe do dnia
15.04.2022 r.
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lll. Pozostate informacje

1. Informacja na temat wydanych decyzji administracyjnych, zaswiadczerr oraz
wyptaconych swiadczer obligatoryjnych w okresie od 1 stycznia do 31 pazdziernika
2022r.

Z danych ewidencyjnych Powiatowego Urzedu Pracy w Mogilnie wynika, ze od poczatku roku
do 31 pazdziernika 2022 roku zarejestrowato sie 2001 osdb. Oznacza to taka samg ilos¢ wydanych
decyzji o uznaniu za osobe bezrobotng. Z ogélnej liczby oséb, ktére dokonaty rejestracji w PUP
w Mogilnie, 555 osob nabyto prawo do zasitku dla bezrobotnych. Od poczatku roku wydano 2152
decyzje wyfaczajace osoby z ewidencji PUP. Powodem wytaczenia w wiekszosci sg podjecia pracy -
1345 (w tym pracy subsydiowanej, takiej jak: roboty publiczne, prace interwencyjne, podjecia pracy
w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia skierowanego bezrobotnego, takze pracy w wyniku
przyznania bonu na zasiedlenie oraz pracy niesubsydiowanej, takiej jak: podjecie dziatalnoéci
gospodarczej czy pracy sezonowej), a w dalszej kolejnosci niestawiennictwo (155), rezygnacja osoby
(90), nabycie prawa do emerytury, renty lub éwiadczenia przedemerytalnego, brak gotowosci
do podjecia pracy, przerwanie stazu, a takie odmowa przyjecia propozycji pracy lub innej formy
pomocy okreslonej w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Z tytutu odmowy
i nie podjecia pracy lub innej formy pomocy oferowanej przez Urzad — status bezrobotnego utracity 24
osoby.

W przypadku nienaleznie pobranych $wiadczen zapadaja decyzje o ich zwrocie.
Od poczatku biezacego roku (do 31 pazdziernika br.) wydano 12 takich decyzji. S3 to decyzje
0 zwrocie nienaleznie pobranego zasitku dla bezrobotnych, stypendium lub dodatku aktywizacyjnego.
Ponadto wydano 7 decyzji (w stosunku do 4 0s6b niezyjacych), dotyczacych umorzenia postepowania
administracyjnego w zakresie obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego $wiadczenia pienieznego
z uwagi na $mier¢ zobowigzanego i niepozostawienie majatku, z ktérego mozna dochodzi¢ naleznogci.
Wczesniej postepowania w stosunku do tych os6b toczyty sie u naczelnika ska rbowego badz komornika
sadowego. Z uwagi jednak na zgony tych oséb i brak majatku, z ktérego mozna by dochodzi¢ naleznosci,
postepowania dotyczace zwrotu zostaty przez te organy umorzone.

Wydano takze 4 decyzje o roziozeniu na raty naleznosci do zwrotu. W przypadku natomiast
4 postgpowarn z uwagi na brak sptaty, sprawy zostaty przekazane na podstawie tytutu wykonawczego
do urzedu skarbowego w celu wszczecia egzekucji administracyjnej.

W przypadku niewywigzywania sie z warunkéw zawartych uméw np. o refundacje czesci
kosztow poniesionych na wynagrodzenia oséb zatrudnianych w ramach prac interwencyjnych,
o dofinansowanie wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub
nie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres wymagany prawem wynoszacy minimum 12
miesigcy w przypadku uzyskania jednorazowych srodkéw na prowadzenie dziatalnoéci gospodarczej,
wystawiane sg wezwania do zaptaty catosci przyznanych érodkéw lub proporcjonalnej czesci tych
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srodkéw. W biezacym roku (do 31 pazdziernika tego roku) wystawiono 5 wezwan do zapfaty, z czego

w trzech przypadkach sptacono naleznos¢, a w jednym roztozono naleznosé na raty.

Jesli jednak podlegajgce zwrotowi srodki finansowe przyznane w ramach instrumentéw rynku
pracy czy innych form pomocy, takich jak np. jednorazowe s$rodki na podjecie dziatalnoéci
gospodarczej, srodki finansowe w zwigzku z przyznaniem bonu na zasiedlenie, czy inne o ktérych mowa
wyzej, nie zostang sptacone sprawy kierowane s3 do sadu, a w dalszej kolejnosci do egzekucji
komorniczej. W roku 2022 wniesiono dwa pozwy do Sadu Rejonowego w Mogilnie. W biezacym roku

skierowano takze 6 wnioskéw do komornika sagdowego o wszczecie ponownej egzekucji komornicze;j.

W biezgcym roku do Urzgdu wpltyneto jedno odwotanie od wydanej decyzji. Na podstawie
zfozonego odwotania organ Il instancji uchylit wydang wczesniej decyzje i sprawe przekazat do organu

I instancji do ponownego rozpatrzenia.

Kazdorazowo przed wydaniem decyzji, pracownicy PUP w toku prowadzonych postepowan
administracyjnych zbierajg stosowne o$wiadczenia, dowody i inne informacje majace na celu ustalenie
faktycznego stanu majacego wptyw lub mogacego mie¢ wplyw na status i inne uprawnienia osoby
bezrobotnej.

W ramach swojej dziatalnosci Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie wydaje takze decyzje o uptywie
okresu pobierania zasitku dla bezrobotnych (od poczatku roku do 31 pazdziernika 2022 roku wydano
ich 197), decyzje, w ktérych osoby bezrobotne nabywajg prawo do zasitku po 90 lub 180 dniach
(od poczatku roku wydano ich odpowiednio 71 5) oraz decyzje o przyznaniu (138) oraz o utracie prawa
do dodatku aktywizacyjnego (138), a takze o przyznaniu prawa do stypendium stazowego (275) i jego
utracie (239) oraz przyznaniu prawa do stypendium szkoleniowego (29) i jego utracie (22).

Dla potrzeb os6b zarejestrowanych w PUP oraz tych, ktérzy nie figuruja w rejestrze tut. Urzedu
wydawane sg zaswiadczenia. W okresie od 1 stycznia do 31 paZdziernika br. wydano ich tacznie 703.
Wsrod nich sy zaswiadczenia o zarejestrowaniu w PUP Mogilno — dotyczy to zardwno oséb
bezrobotnych jak i poszukujacych pracy — oraz o wysokoéci uzyskiwanych przez osoby bezrobotne
dochodéw z tytutu pobieranych swiadczen (317 zaswiadczen), o nie figurowaniu w rejestrze PUP (10
zaswiadczen), a takze zaswiadczenia niezbedne do ustalenia wysokosci emerytury lub renty czy tez
ustalenia kapitatu poczagtkowego (376 zaswiadczen).

W ramach wspotpracy z innymi jednostkami, takimi jak: Policja, Sad, ZUS, KRUS, Komornik
Sadowy, Inspekcja Pracy i inne, PUP udziela odpowiedzi na ztozone wnioski o udostepnienie danych
osobowych, badz tez realizuje zajecia komornicze. Dwukierunkowa wymiana informacji pomiedzy
Urzedem Pracy a jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej i jednostkami organizacyjnymi
obstugujacymi $wiadczenia rodzinne na temat wspélnych beneficjentéw obszaru rynku pracy i pomocy
spotecznej na poziomie lokalnym, nadal odbywa sie gtéwnie drogg elektroniczng za pomoca platformy
komunikacyjnej SEPI. Z tego tez powodu, ilo$¢ wydawanych zaswiadczen z roku na rok systematycznie
spada, wtasnie m.in. z uwagi na mozliwo$¢ uzyskania wymaganych danych bezposrednio dzieki
funkcjonowaniu platformy komunikacyjne;j.
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Swiadczenia obligatoryjne wyptacone przez Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie
w okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 pazdziernika 2022 r.

Nazwa swiadczenia Wyptacona kwota (w zi)

Zasitki dla bezrobotnych wraz ze sktadkami na
3.905.012,05

ubezpieczenie spofeczne

Dodatki aktywizacyjne 287.355,00

2. Inwestycje

W grudniu 2021 roku dzigki $rodkom zabezpieczonym w budzecie Powiatu Mogileriskiego,
Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie przeprowadzit adaptacje pomieszczenia piwnicznego (dawnego
zsypu wegla) z przeznaczeniem na sktadnice akt. Catkowity koszt przeprowadzenia prac adaptacyjnych
wyniost 34.471,07 zt.

Dokonano takze zakupu czgsci potrzebnych regatéw metalowych dla potrzeb powstatej sktadnicy akt.
Catkowity koszt wykonania i dostawy regatéw wynidst 10.350,45 zt.
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